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1. Legfontosabb tudnivalok és eltérések a korabbi évekhez
képest

1. A palyazatokat tipustol fliggetleniil, az OTKA Elektronikus Palyazati
Rendszerében (EPR) kell 1étrehozni. A Palyazati felhivasnak megfeleléen K
¢és PD tipusokban lehet palyazni. A jelen palyazati forduloban a nagy
koltségigényl (korabbi NK) palyazatok mas formaban keriilnek meghirdetésre,
az NF palyazattipus pedig sziinetel. Err6l a palyazati felhivas
(http://www.otka.hu/palyazatok/aktualis-otka-palyazatok) ad felvilagositast. Az
NN tipus sajatossagait az Utmutaté 8. Melléklete, az ANN tipusét pedig a 9.
Melléklete tartalmazza.

2. A palyazati utmutato mellett a palyazati felhivasban foglaltak ismerete is
sziikséges a palyazati tirlap helyes kitoltéséhez.

3. A palyazatok elektronikus benyijtasi hatarideje 2014. februar 3. (PD),
illetve 2014. februar 4. (K). Ez egyben az intézményi jovahagyas hatarideje is,
amire a kutatéi véglegesités utan keriilhet sor — a palyazat ekkor valik
benyujtotta. (A belsé adminisztrativ igyintézéshez sziikséges id6tartam, eljaras
az intézmények bels6 ligye.) Minden esetben a hataridé az adott nap (kozép-
eurdpai id6) 17.00 orajat jelenti, amikor az elektronikus rendszer lezarja a
palyazatok fogadasat.

a. Az elektronikusan benyujtott palyazat kinyomtatott valtozatat 1
példanyban, eredeti aldirasokkal, minden mas palydzati és egyéb
anyagtol elkiilonitve, postan keresztiil, ajanlott kiildeményként,
legkésobb 2014. februar 10-i datumi postabélyegzével feladva kell
bekiildeni az OTKA Irodaba. (Levélcim: 1476 Bp. 100. Pf. 289,
Csomagcim: 1093 Budapest Czuczor u. 10.) A kiildeményre kérjiik rairni
a palyazattipus jelét: OTKA-K vagy OTKA-PD palyazat. A palyazat
feladasat  igazold6  postai  szelvényt kérjik  meg6rizni. A
kozleményjegyzéeket €s az idézettségi jegyzéket nem kell kinyomtatni és
postai Uton bekiildeni, ezek esetében elegendd az elektronikus benyu;tas.

b. A palyazat részeként a palyazonak nyilatkoznia kell a nyomtatott és
elektronikus valtozat tartalmi egyezésérél (a palyazat nyomtatott
valtozata tartalmazza ezt a nyilatkozatot). A palyazathoz csatolnia kell a
sziikkséges nyilatkozatok eredeti példanyait. Felhivjuk a palyazok
figyelmét, hogy a benyujtasi hataridét kovetéen a palyamii nem
modosithatd (kivéve az EPR-ben, illetve a kiils6 adatbazisokban tarolt
kozleményjegyzéket).

4. A palyazatokat — tudomanyteriilettél fliggetlenil — angol nyelven Kkell
benyujtani, a magyarul is elkészitend0 részeket kiilon jelezziik.
Egyes palyazattipusokndl az angol nyelven torténd beadas aldl mentesiilhet az a
palyazat, melynek magyar nyelvii beadasat az OTKA - kiilon kérésre —
elézetesen engedélyezte, mert kutatdsi programjat a palyazo indoklasa szerint
kizarolag hazai szakértok tudjadk megfelelden értékelni. Az errdl szolo
»Hungarikum-kérelmet” és az indoklast a palyazat megirasa elétt, de legkés6bb
2014. januar 14-ig elektronikus postaval kell eljuttatni az OTKA Irodaba.
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10.

11.

12.

A tarsadalom- ¢és bolcsészettudomanyok teriiletérél benyutjtott palydzatok
esetén megengedett, hogy a feltltendé részletes kutatasi terv szovege az
angol nyelvii valtozat utan, egy tovabbi, szakmailag relevans (magyar vagy
egyéb) nyelven is szerepeljen. Ebben az esetben az angol és a mas nyelvii
valtozat kozé egy nyilatkozatot kell a palydzonak elhelyeznie, mely a két
valtozat teljes tartalmi egyezdségét tanusitja. Ezen nyilatkozat hidnyaban a
palyazat formai hibasnak mindsiil. Részletek az Utmutatd 7. Mellékletében
talalhatok.

Lehetévé tettilk a kozleménystatisztikai adatok importalasat is az MTMT-
bdl és a BME PA-bdl, a tudomanyos kozlemények behozatalan feliil. Felhivjuk
a figyelmét, hogy a régi ,,azonosit6” helyett az Gjabb ,,adattar-azonosito”-
jat adja meg, mert a kozleménystatisztikai tablazat importalasa csak ezzel
az azonositoval lehetséges (lasd részletesebben: 3. Melléklet).

Egy kutaté

a. egyidejiileg legfeljebb 2 aktiv, OTKA altal tamogatott kutatas vezetéje
lehet (beleértve az OTKA altal tarsfinanszirozott, nemzetkozi
egytttmiikodésekben végzett kutatasokat is);

b. egy palyazati forduloban, azaz ugyanabban az értékelési szakaszban
vezetd kutatoként csak 1 palyazatot nyujthat be;

C. tobb projektben valo részvételét csak az Osszes projektben 1évo kutatési
idoraforditas (FTE/év) értékek Osszege korlatozhatja, természetesen ez
nem haladhatja meg az 1,0-et a folyd kutatasok egyetlen kutatasi
évében sem (lasd: 5. Melléklet).

Egy projekt esetében a vezeté kutaténak legalabb 0,2 FTE/év, a

résztvevoknek pedig minimum 0,1 FTE/év értéket kell megadni.

Az OTKA projekt terhére foallast alkalmazasban 1évé kutatoknak minimum
0,8 (egyetemi oktatok esetében 0,7) FTE/év értékkel kell szerepelniiik.

OTKA PD tipust' palyazatban bér vagy kutatdsi tamogatis csak egyszer
nyerhet6 el (tehat kordbban nyertes PD-1 palydzo adhat be PD-2 palyazatot,
valamint korabban nyertes PD-2 palyazo nyujthat be PD-1 palyazatot, viszont
nem adhatnak be PD-3 tipust). Mas OTKA palyazatot illetve MTA
LENDULET palyazatot kordbban elnyert kutatdé nem adhat be PD tipust
palyazatot.

Azok a palyazok, akik korabban az MTA Posztdoktori Kutatdéi Program
keretében palyazatot nyertek, vagy 2014-ben MTA Posztdoktori palyazatot
nyujtanak be, palyazhatnak és nyerhetnek OTKA PD-1 tipust palyazatot. Az
MTA Posztdoktori és az OTKA PD-2 és PD-3 tamogatott kutatasok kozott nem
lehet idoébeli atfedés. Ha egy palyazé egyidejiileg palydzik MTA Posztdoktori
¢s OTKA PD-2 vagy PD-3 tipusii tdmogatasra, és mindkettét elnyeri,
nyilatkoznia kell, hogy melyik tamogatast kivanja igénybe venni.

Ha a palyazd vezetd kutatoként egyidejiileg MTA LENDULET palyazatot és
OTKA palyazatot is benyujt, tamogatast csak az egyikre kaphat.

! A PD palyazatok tamogatasi formai: PD-1 — 6nallé kutatasi projektre; PD-2 — a vezetd kutatd
alkalmazasara; PD-3 — 6nallo kutatasi projektre és a vezetd kutatd alkalmazasara egyiittesen.
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13. A fiatal kutatoknak kiirt PD tipust palyazatot nem lehet konzorcialis
formaban benyujtani.

14. PD tamogatéasban részesiilo palyazé — a tdamogatas utolso félévét leszamitva —
nem lehet vezetdje jelentdsebb kutatdsi (pl. OTKA-K, OTKA-NN, MTA
LENDULET) palyazatnak.

15. A PD tipusu projekt — kiilondsen indokolt (gyermeksziilés, gyermekgondozas,
sulyos betegség stb.) esetet kivéve — nem szakithaté meg.

16. Az OTKA tamogatés terhére teljes munkaidejii kutatéi alkalmazasba vett
kutatok (beleértve a PD alkalmazast is) — a Bolyai Osztondij kivételével — mas
allami vagy alapitvanyi 0Osztondijban, egyéb rész- vagy teljes allasu
alkalmazasbol szarmazo jovedelemben nem részesiilhetnek.

Az OTKA tamogatas terhére csak olyan részmunkaidds foglalkoztatas
lehetséges, ahol az OTKA tamogatasbol és az egyéb foglalkoztatottsagbol vagy
0sztondijbol (a Bolyai Osztondij kivételével) szarmazd személyi juttatasok
egyiittesen sem haladjdk meg a részmunkaidére jar6 munkabér teljes
munkaidejli alkalmazasra atszamitott dsszegét.

17. A jelen pélyazati kiirds szerint az OTKA tdmogatas terhére a vezetd kutatd a
munkakori besoroldsa szerint differencidltan, 3 kategéridban részesiilhet
kiegészitd személyi kifizetésben; de ez az Osszeg nem haladhatja meg a
palyazati f66sszeg 25%-at (Lasd 4.6. pont).

18. A kutatasi (K) palyazatoknal a megpalyazhaté 0sszegnek nincs felsé hatara,
azonban az évi atlagos 7 M Ft-ot, vagy a barmely évben 9 M Ft-ot meghalado
palyazatokat, illetve teljes munkaidejii kutatoi alkalmazas és/vagy jelentOs
eszkéz-, miiszerbeszerzés® esetén az évi atlagos 11 M Ft-ot meghalad6
palyazatokat a szakzsiiri értékelése utan  kollégiumonként  kiilon
tudomanyteriileti szakért6i bizottsagok értékelik és rangsoroljak (korabbi NK
palyazati kategoria).

Kellé szamu palyazat esetén az interdiszciplinaris témaji palyazatok értékelése
1s kiilon bizottsagban torténik.

19. A PD jeli palyazatoknal a vezetd kutatd részére igényelhetd bér dsszege havi
brutt6 300 E Ft és torvényben meghatarozott jarulékai, ezen feliil a
jogszabalyban eldirt veszélyességi potlék is tervezheté (PD-2 és PD-3). A
kutatasi projektre igényelheté maximalis dsszeg atlagosan évi 3 M Ft (PD-1 és
PD-3). (PD-3 esetében ez az Osszeg a vezetd kutatdo bérén és jarulékain feliil
értendd.) PD-1 és PD-3 esetében, ha jelentds eszkdz vagy miiszerbeszerzés
kertilt tervezésre, akkor a megpalyazhatd kutatasi Osszeg felsd hatara (PD-3
esetében a palydzo munkabérén és annak kozterhein feliil) évi atlagos 4 M Ft,
ebben az esetben a tobblet kizardlag az elsé évben beszerzett eszkozre,
miiszerre tervezheto.

20. A fogadd intézményt — altalanos koltségekre (rezsi, beleértve a projekttel
kapcsolatos kezelési koltségeket is) — a Kkutatdsi tamogatids kozvetlen
koltségekre esd 0sszegének 20%-a illeti meg, ezen beliil az altalanos koltség
egynegyedét tudomanyos informaciok beszerzésére (konyvtar, adatbazis, Open

2 A bruttd 10 M Ft feletti 5sszegben tervezett befektetett eszkdzbeszerzés minimum 50%-at az elsé
kutatasi évre kell tervezni.
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Access) kell forditania. A tudoményos informacidkra forditandd Osszegnek
legalabb a felét (kozvetlen koltségek 2,5%-at) az intézmény koteles Open
Access koltségekre forditani, amelyekrdl el kell szamolnia.

21. Az alkalmazasra tervezett bérek esetében az adott intézménynél figyelembe
vett bértabla szerinti besorolds atlagos bérosszegét kell alkalmazni. A
jogszabalyban eldirt potlékok tervezésérdl a koltségterv részletes kitoltési
utmutatoja rendelkezik.

22. A vezet6 kutato a projekt teljes iddtartama alatt, ha az nem a kutatasi projekt
munkatervének szerves része, Osszesen hat hénapnyi iddtartamot
tartozkodhat ugy Kkiilfoldon, hogy tavolléte idejére a tdmogatott kutatas
szlineteltetését nem kéri. Az ezt meghaladd kiilfoldi tartdzkodasarol a vezetd
kutatd koteles az OTKA szamara nyilatkozatot tenni, és azt az OTKA-val
elézetesen engedélyeztetni.

23. A kutatast érinté minden lényeges valtozas, tobbek kozott a vezetd kutatd
akadalyoztatasa (pl. egészségiigyi okok, sziilés, gyermekgondozas stb.), a
tamogatasi szerzodés feltételeinek megvaltozasat jelentik, ezért azok
felmeriilésekor haladéktalanul az OTKA allasfoglalasat kell kérni. Az
OTKA szakmai allasfoglalasanak megfelelden, a kutatasi tAmogatasi szerzodést
modositani  kell, ami egy megbizott témavezetd kijelolése, a kutatas
szuineteltetése, lezarasa, illetve a kutatasi szerzddés felbontasa is lehet.

24. A palyazoknak figyelembe kell venni az illetékes zsiri esetleges szakteriileti
sajatossagainak megfeleld, Un. ,,zsiliri- és kollégiumspecifikus” elvarasokat
ha vannak ilyenek. (lasd 7. Melléklet)

25. A vezet6 kutatd, a részt vevo kutatok és az intézmény (kutatdhely) egyiittesen
palyaznak a kutatasi projekt tamogatasara és kozosen viselik a felelosséget. A
pénziigyi szabalyossagi feliigyeletet az intézmény biztositja. (Lasd Teljesitési
Szabalyzat)

26. A palydzat érvényességéhez elengedhetetleniil sziikséges a kozpénzekbdl
nyljtott tamogatasok atlathatosagardl szolo osszeférhetetlenségi, illetve
érintettségi Kozpénz-nyilatkozat kitsltése, alairasa és feltdltése az EPR-be’.

27. Amennyiben a palyazo az intézmény vezetdje, vagy gazdasagi vezetdje is
egyben, a palyazatot az intézményvezetd, illetve a gazdasagi vezetd
helyettesének kell alairnia.

28. A feltoltend6 fajlok formatuma kizarolag PDF lehet.

29. Felhivjuk a palyazok figyelmét a jelen Palyazati Utmutatoban és az OTKA
Tamogatasi Szerzodések Teljesitésének Szabalyaiban (Teljesitési
Szabalyzat; tovabbiakban T. Sz.) leirtak betartasara, mivel igy
megeldzhetd a késdbbiekben az ellendrzések altal kifogasolhatd koltségtervi
tételek szerepeltetése.

30. A kotelezéen benyujtandd nyilatkozatok letoltheték az OTKA honlapjardl
(Letoltheté dokumentumok menii).

¥ Utmutat6 az OTKA honlapjan talalhaté (http://www.otka.hu/letoeltheto-dokumentumok).
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31. A palyazatok benyujtdsaval kapcsolatosan felvilagositds kérhetd az OTKA
Iroda tudomanyteriileti osztalyainak illetékes zsuriligyintézoitol
(http://www.otka.hu/kapcsolat/vezetok-es-munkatarsak).

A 2013/1 palyazati fordulé tamogatott kutatdsairdl tajékoztatd statisztika
talalhatdé az OTKA honlapjan (http://www.otka.hu/palyazatok/aktualis-otka-

palyazatok).

Palyazati menetrend — 2014
Elektronikus

Tipus benyujtasi Posta} t.‘ela.das Te%mogz’lt.asll' dont.es Projektek megkezdése
o hatérideje varhat6 id6pontja
hatarid6
. , o 2014. szeptember 1. —
PD 2014. februar 3. 2014. februar 10.  2014. julius 2015, februar 1.
: : o 2014. szeptember 1. —
K 2014. februar 4. 2014. februar 10.  2014. julius 2015, februdr 1.
NN* 2014. februar 10.  2014. februar 17.  2014. julius és 2014. A beadast koveto 9
és szeptember 10.  és szeptember 17.  december hénapon beliil
ANN* 2014. februar 10.  2014. februar 17.  FWEF partner OTKA ¢s FWF palyazati
¢és szeptember 10.  és szeptember 17.  dontésétdl fliggéen utmutato szerint

* folyamatos benyujtas 2 hatarnappal


http://www.otka.hu/kapcsolat/vezetok-es-munkatarsak
http://www.otka.hu/palyazatok/aktualis-otka-palyazatok
http://www.otka.hu/palyazatok/aktualis-otka-palyazatok
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2. A palyazat felépitése és benyujtasa

2.1 A tamogatasra jogosultak kore

Kizarolag alapkutatdsi témakkal lehet palyazni. A vezetd kutatonak a palyazat
beadasanak idépontjaban PhD fokozattal (EU-n kiviili orszagok esetében honositott)
kell rendelkeznie ¢és magyarorszagi kutatohelyhez kell kotddnie. (A palyazat
benyuljtasanak nem feltétele, hogy a vezetd kutatd munkavégzésre iranyulod
jogviszonyban alljon a kutatohellyel.) Egyéb, a vezeté kutatora vonatkozo palyazat-
specifikus megkotések, illetve tovabbi palyazati feltételek a palyazati felhivasban,
illetve a jelen Utmutatéban talalhatok.

Palyazatot csak az OTKA-nal regisztralt kutatok adhatnak be a regisztralt kutatohellyel
kozosen. Az OTKA Elektronikus Palyazati Rendszerébe (EPR) csak érvényes
felhasznalonévvel és jelszoval lehet belépni és palydzatot késziteni. A palyazat
technikai elkészitéséhez sziikséges utmutatd az 1. Mellékletben talalhato. A regisztraldasi
eljards leirasa a 2. Mellékletben talalhato.

2.2 A tamogatas célja

A tamogatas célja kiemelkedd eredményeket igéré alapkutatasok finanszirozasa,
amelyektdl Uj tudomanyos torvényszertiségek felismerése, 1j ismeretek, modszerek,
eljarasok kidolgozasa varhatd, ezen belill nemzetkozileg elismert, a tudoményos
utanpotlas nevelésében kivald tudosok altal vezetett, tudomanyos miihelyek, illetve
fiatal kutatok tdmogatasa.

2.3 A tamogatas forrasa és osszege

A tamogatas forrasa a kozponti koltségvetés elkiilonitett fejezeti kezelésti eldiranyzata,
az OTKA Programok (1997. évi CXXXVI. torvény az Orszagos Tudomanyos Kutatasi
Alapprogramokrol). A 2014/1 palyazati ciklusra a rendelkezésre allo keretdsszeg az
OTKA Programok 2014. évi koltségvetési tdmogatasanak fliggvénye.

2.4 A palyazat létrehozasa

A palyazok az OTKA honlapjan keresztiil elérhetd EPR-ben készithetik el palyazatukat.
A palyéazat harom részbdl épiil fel:

e az intézmény ¢&s a kutatohely adatai (az intézmény adja meg),

o a kutatok adatai (az egyes kutatok adjak meg) — ezeket frissiteni kell a palyazat
benyujtasa eldtt, hidnyos személyi adatok esetén a palyazat nem véglegesithetd,

e apalyazat szakmai és pénziigyi része (a palyazatot a vezet6 kutato rogziti).
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Az EPR a harom részt automatikusan egyetlen palyazatta fiizi 6ssze.

A palyazat elkészitését a vezetd kutatd kezdeményezi. A palyazat létrehozasahoz
el0szor

e apalyazat tipusat,

o aprojekt kezdetét és lezaras datumat (amelyek a véglegesitésig modosithatok),
e apalyazat nyelvét,

e apalyazatot befogado kutatohelyet,

e apalyazat esctleges konzorcialis jellegét (1asd 4. Melléklet)

kell kivalasztani.

Ezek a kezdeti adatok meghatarozzak a palyazat fontosabb technikai jellemzdit,
késobb (a kezdési és zarasi datumot leszamitva) mar nem valtoztathatok!

2.5 Az intézmény és a kutatohely viszonya

Az intézmény hatarozza meg a kutatd, a kutatdhely és az intézmény adminisztrativ
viszonyat.

e [Egyetemi tanszéken dolgozd kutatd esetében az egyetem az intézmény, a
tanszék a kutatohely.

o Kutatointézet esetében az intézet az intézmény, az osztaly vagy kutatocsoport a
kutatohely.

o Onaélléan gazdalkodd kisebb kutatohely esetében — szervezeti bontas nélkiil — a
kutatohely lehet maga az intézmény (pl. kutatdintézet, kozgylijtemény,
gazdasagi tarsasag).

e Nem mindsitendd kutatohelynek az olyan szervezési tagozodasi egység, mely
ald tovabbi kutatohelyek tartoznak (pl. egy kar, vagy egy tanszékeket dsszefogd
kari intézet).

Az intézmény belsd szervezddését az OTKA két szinten (intézmény és kutatohely) tudja
leképezni az EPR rendszerében, nincs lehetdség tobbszintli szervezeti rend megadésara.
Az intézményen belill a kutatohely—kutatd kapcsolat meghatarozasa az intézményi
adminisztrator feladata és hataskore.

2.6 Kutatéhely

Az OTKA vizsgalhatja a kutatohely és az intézmény OTKA altal tAmogatott kutatasra,
illetve pénzkezelésre vald alkalmassagat. Az ehhez sziikséges feltételek hianya esetén
tamogatas az adott intézménynek, illetve kutatohelynek nem adhato.

Amennyiben a kutatéo nem a féallasi munkahelyérél nyidjtja be a palyazatot,
akkor csatolnia kell a féallasi munkahelye beleegyezé nyilatkozatat a nyomtatott
palyazati anyaghoz és az EPR ,,Egyéb csatolmanyok” meniipontjaba.
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Allamhaztartiason kiviili kutatohelyek: Amennyiben a kutatohely pénzkezeléje az
allamhaztartas korén kiviili szervezet, akkor a szerzodéskotés elott az OTKA kéri az
alapité okirat/tarsasagi szerzddés, a cégbejegyzés és a 30 napnial nem régebbi
cégkivonat benyujtasat. Az OTKA kiilon kutatohelyi kérd6iv alapjan megvizsgalhatja
az intézmény kutatohelyi alkalmassagat.

Az allamhaztartason kiviili intézmény esetében a tamogatas utolsé 25%-a csak
utéfinanszirozassal, a kutatds befejezése, illetve sikeres lezarasa utan teljesithetd, azaz
az allamhaztartds korén kiviili intézménynek ezt a 25%-ot meg kell eldlegeznie.
(Részletesen lasd a mellékelt T. Sz. 4.1.2. pontjaban.)

2.7 Kutatok

A kutatok esetében az e-mail cim kiemelten fontos adat. Az OTKA alapvetd
kapcsolattartd eszkoze az elektronikus posta és az elektronikus palyazati rendszeren
(EPR) beliili {izenet. Nincs mod olyan vezetd kutatoval szerzodést kotni, akinek (vagy a
segit6jének) nincsen rendszeresen hasznalt egyedi elektronikus postafiokja. Az EPR-
ben azt az elektronikus cimet Kkell megadni, amelyiket a kutatdo (vagy segitdje)
rendszeresen olvas, ahova az értesitéseket varja. A kutatok elsédleges e-mail cimét az
intézményi adminisztrator rogziti, és csak 6 valtoztathatja meg. A kutatd sajat
adatai kozo6tt megadhat egy masodik e-mail cimet, és azt barmikor modosithatja. Ebben
az esetben az OTKA-EPR rendszer mindkét elektronikus cimre tovabbitani fogja az
Osszes levelet.

A tarspalyazokkal elore tisztazni kell, hogy milyen mindségben, milyen feladatokkal
¢és mekkora kutatasi id6raforditassal (Full Time Equivalent — FTE) vesznek részt a
tervezett kutatasban. A kutatok kozil a vezetd kutatdo kiemelhet vagy kijelolhet
kulcsszereplonek szamité ,,5zenior” kutatokat. A vezet6 kutatd automatikusan a kutatoi
felsorolas els6 helyére kertil, és egyben szenior kutatonak mindsiil. A szenior kutatok
személyére alapul a palyazat, az értékelés soran neviik fémjelzi a palyazatot, timogatas
esetén a projekt meghatarozod (kulcs) szerepldi. A szenior kutatok szama fligghet a
projekt szakteriiletétdl és nagysagatol. A vezetd kutatdo donti el, hogy kit nevez meg
szenior kutatoként.

Egy kutato kilépése (vagy FTE-értékének modositasa) csak kiilonlegesen indokolt
esetben, az OTKA elézetes hozzajarulasaval lehetséges. Szenior kutatd kilépése vagy
jelentds FTE-mddositas esetén az OTKA mérlegeli, hogy a kutatds a tovabbiakban is
tamogathaté-e. (Az erre vonatkoz6 szabalyozast lasd a hatdlyos T. Sz. 4.2.12.
pontjaban.) (Az FTE-értékek kiszamitasaval kapcsolatos tudnivalok az 5. Mellékletben
talalhatok.)

A részt vevé kutatonmak eclektronikusan csatlakoznia kell a vezetdé kutato altal
l1étrehozott palyazathoz. A palyazathoz csak a csatlakozott szenior kutatok személyi
adatai, valamint az altaluk megadott szakmai teljesitményadatok, a kozlemény- és
idézettségi jegyzék csatolodnak automatikusan. A nem-szenior kutatok esetén csak
az onéletrajz csatolodik automatikusan.

Ha egy kutatét a projekt terhére kivannak alkalmazni, de személye még nem ismert
(példaul a tamogatasi szerz6dés aldirasa utan tervezik az allast meghirdetni), akkor a
»résztvevok feladatai” mentipontban ,,Felveenddé kutatd / researcher to be employed”
néven lehet felvenni a palyazat résztvevoi kozé. Amikor a felveendd kutatd személye
ismertté valik, jelezze ezt az OTKA Irodanak. A felveend6 kutato feladatat és a kutatasi
iddraforditasat (FTE), a személyi koltségekre vonatkozd szabalyok betartasaval
ugyanugy kell meghatarozni, mint a mar ismert résztvevok esetében.
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2.8 Szakteriileti besorolas

A palyazok  kivalaszthatjdk a  kutatasi  témédhoz  legkdzelebb  allo
szakteriiletet/szakteriileteket®, illetve javaslatot tehetnek a palyazat zsiiribe® vald
besorolasara. Amennyiben ugy itéli meg, hogy palyazata tobb tudomanyteriiletet is
érint, akkor adja meg, hogy a palyazataban tervezett kutatdas mely szakteriiletekhez,
milyen mértékben (hany szazalékban) tartozik.

Ha sziikségesnek tartja, indokolja a javaslatat az trlapon 1évé mezdben. Az indoklas
megkonnyiti a palyamiivének zstiribe térténé besorolasat.

Felhivjuk figyelmét arra, hogy a palyazatnak a tudomanyagi (zslrihez torténd)
besoroldsa az OTKA testiileteinek (zstirik, kollégiumok) hataskore. A besorolasban a
palyazé javaslatat figyelembe veszik, de a Kkollégiumra nézve ez nem Kkotelezo
érvényii. A palyazé a beadasi hatarid6 utan varhatéan két héten beliil, az elektronikus
rendszerben megtekintheti, hogy palyazatat mely zsiiri(k)be soroltak.

A palyazo kérheti, hogy a palyazatat az értékelés soran kiemelten interdiszciplinaris
témaként kezeljék. Az OTKA akkor tekinti megalapozottnak a kiemelten
interdiszciplinarisnak tartott megjelolést, ha a kutatasi célok, eredmények az egyes
zstirikhez tartozo tudomanyteriileteken tulnytlnak, tobb, elkiiloniilo
tudomanyteriilethez tartoznak. Nem tartoznak ebbe a Kkategoriaba azok a
kutatasok, amelyek csak mas tudomanyteriileti modszereket, eljarasokat,
eszkozoket hasznalnak fel munkajuk sorian. Kello szamu palyazat esetén az
interdiszciplinaris témaju palyazatok értékelése és rangsorolasa — a szakzsiirik
véleményeinek figyelembevételével — kiilon bizottsagban torténik.’

A zsliri egy palyazatot kockazatosnak itélhet, ha az kimagaslo eredményekkel
kecsegtetd, am a kutatasi célok megvalositasa valamilyen oknal fogva komoly
kockéazatot jelenthet. A zsiiri (vagy a kollégium) javaslata alapjan ez(eke)t a
palyazato(ka)t tamogatas esetén a tudomanyteriileti kollégiumok kiilon eljarasban
kezelik és értékelik.”

2.9 Véleményezok

Az elektronikus tirlapon (,,Javaslat szakértére” meniipontnal) nevezzen meg
legalabb 3 hazai és 3 Kkiilfoldi, az On Kutatisi témajaban jartas szakértét.
Megnevezhet néhany személyt, akiket nem latna szivesen palyazata véleményezdjeként,
indoklassal vagy anélkiil. Az Osszes személyt pontosan kell azonositania (név,
intézmény, e-mail cim, szakteriileti kulcsszavak egyiittes megadasaval).

Ezeket az informaciokat csak az elektronikus feliileten lehet megadni, a nyomtatott
valtozatra nem keriilnek ra. Az adatokat az OTKA titkosan kezeli, és kizardlag a

* Felhivjuk a palyazok figyelmét, hogy az EPR-ben megadott Ortelius besorolas csak a Nemzeti Kutatas-
nyilvantartasi Rendszer felé torténd adatszolgaltatashoz sziikséges statisztikai adat.
> A szakmai zstirik és a hozzajuk rendelt tudomanyteriiletek listija az OTKA honlapjan elérhetd:
http://www.otka.hu/palyazatok/zsurik-es-tudomanyterueletek
® A zsiirik alland6 tagjainak a listija az OTKA honlapjan megtekinthetd (http://www.otka.hu/otka-
rol/otka-testueletek-tagjai-1). A zstirik/eseti bizottsagok adott palyazati fordulora felkért tagjainak listaja a
tamogatasi dontést kovetdn keriil fel az OTKA honlapjara.

A palyazatok  kezelésének  iigyrendjei megtekinthetdk  az OTKA  honlapjan
(http://www.otka.hu/szabalyzatok-uegyrendek/uegyrendek).



http://www.otka.hu/palyazatok/zsurik-es-tudomanyterueletek
http://www.otka.hu/otka-rol/otka-testueletek-tagjai-1
http://www.otka.hu/otka-rol/otka-testueletek-tagjai-1
http://www.otka.hu/szabalyzatok-uegyrendek/uegyrendek
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véleményezd kijelolésénél veszi figyelembe. A palyazatnak ezt a pontjat sem a
véleményez0 szakértd, sem pedig a zstri (értékeld bizottsag) tagjai nem latjak.

A javasolt és a nem kivant véleményezdkre vonatkoz6 informacidkat az OTKA a
szakértok felkérésekor mérlegeli, de ezek a javaslatok az OTKA-ra nem kotelezd
érvényliek. A javasolt és felkért véleményezok neveit az OTKA Iroda szolgalati
titokként kezeli, a neveket sem a palyazo, sem a testiileti tagok, sem Kkiilso
személyek, intézmények nem ismerhetik meg.

2.10 Parhuzamos kutatasok

A palyazé kutatoknak a palyazatban nyilatkozniuk kell az Osszes érvényben 1évo
tamogatasaikrol és folyamatban 1év6 mas palyazataikrol is.

A palyazok mas, tematikailag atfedé palyazatai és/vagy folyamatban 1év6 projektjei
esetében az esetleges parhuzamos palyazast/projektet a véleményezok és a zsiirik is
megvizsgaljak. Csak jelentds atfedést nem tartalmazo, uj kutatdsi téméaval jelentkezd
kutatd palyazata tdmogathatd. A palyazok feladata, hogy a két vagy tobb palyazat/futd
projekt kozotti esetleges atfedésekrdl, kiilonbozoségekrdl tajékoztatast adjanak a
palyamiiben.

Indokolt esetben olyan vezet6 kutato is nyerhet el tamogatast, aki egy korabban elnyert,
OTKA éltal tamogatott projektet is vezet a megpalydzott kutatasi periodus egy részében.
Tobbes palyazas esetén a zsiirik és a véleményezok egylittesen is vizsgaljak a benyujtott
palyazatokat, illetve a futo projekteket, ellendrzik azok esetleges atfedéseit, a kutatasi
idéraforditasok indokoltsagat és hatékonysagat.

A parhuzamos kutatasok vizsgalata a szenior résztvevokre is kiterjed.

A zsiirik vizsgaljak az egyes kutatok tobb forrasbol vald tamogatasanak mértékét és
annak indokoltsagat is.

Az értékelésben fontos szerepet jatszanak mind a jelen, mind az egyéb palyazatok
kutatasi idoraforditasai (FTE).

2.11 Nyilatkozatok
Lasd 1. Melleklet.

2.12 A palyazat benyujtasa
Egy palyazat akkor tekintheté benyujtottnak,

o haaz elektronikus jovahagyasi hatarid6 eldtt a vezetd kutatd véglegesitette,
valamint az intézmény vezetdje jovahagyta, tovabba

e a postai feladasi hatarid6ig a sziikséges eredeti alairasokkal ellatott és
lebélyegzett kinyomtatott példanyt a sziikséges mellékletekkel egyiitt az OTKA
Iroda részére postara adtak.

2.13 Ervényességi feltételek

1. A palyazé az adott forduloban vezetd kutatoként nem adott be egynél tobb
palyazatot.
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A Dbenyujtasi hataridéig megtortént a kutatoi véglegesités, valamint az
intézményi jovahagyas.

3. A megadott hatarid6ig postara adtak az alairt palyazati példanyt.

4. A sziikséges alairasok koziil mindegyik megtalalhaté a bekiildott palyazati
anyagban és azok eredetiek.

5. A nyomtatott, alairt palyazat verzidszama megegyezik az elektronikus
rendszerben talalhato valtozattal.

6. Valamennyi kotelez6 rész megtalalhatdo a palyazati anyagban ¢és értékelhetd
mindségil.

7. A parhuzamos kutatdsokra vonatkozé adatszolgaltatas hianytalan.
8. A palyazat nem tartalmaz valétlan adatot.
9. A palyazo nem hasznalja mas szerz6 anyagat hivatkozas nélkdil.

10. A palydzat angol nyelven késziilt, vagy a palyazénak van eldzetes irdsos
engedélye magyar nyelvii beadasra.

A feltoltendé fajlok felsorolasa az 1. Mellékletben talalhato.

Hianypoétlassal javithato kisebb hidnyossagok:
1. angol nyelvii palyazatban néhany mondatnyi szovegrész megadasa magyarul,
2. néhany szovegmezd hibas kitoltése,

3. javitando FTE-értékek.
3. Akutatok adatainak megadasa

A kutatok sajat adataikat feleldsségiik tudataban adjak meg. Az értékelés szempontjabol
elényt jelentd téves adat, illetve hibas adat megadasa a palyazat érvénytelenségét,
kizarasat eredményezheti. A palyazat barmelyik résztvevéjének barmelyik hibas adata a
palyazat kizarasat eredményezheti.

A palyazathoz csatlakozé minden kutatonak — sajat elektronikus feliiletein — a
kovetkezd informacidkat kell megadnia:

o személyi adatok,
e szakmai Onéletrajz.

A szenior kutatoknak meg kell adniuk a kdvetkezOket is:

o valogatott kozlemények jegyzéke;

o kozlemények ¢€s idézettség: feltoltott fajlban vagy adatbazisra (Magyar
Tudomanyos Miivek Tara [MTMT], BME-PA) val¢ hivatkozassal;

o kozleménystatisztika,
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o kutatdképzés;
e parhuzamos kutatasok.

A szenior kutaték parhuzamos palyamiiveire vonatkozo adatait csak a vezeto
kutato tudja rogziteni.

A palyazati arlap (a ,,Sajat adatok” résznél) lehet6séget ad a tanulmanyok, a
tudoményos fokozat és cimek, munkahelyek, nemzetkdzi tapasztalatok, kitlintetések,
tudomanyos tarsulati tagsdgok felsoroldsara. Ezen kategoridkban azokat célszerli
feltiintetni, amelyeket fontosnak tartanak (megadasuk nem kell, hogy teljes kort
legyen). A tudomanyos fokozat, végzettség és a munkahelyek (legalabb az utolsé —
jelenlegi — munkahely) mezéinek Kitoltése kotelezé. Minden kutatd onéletrajzi adatai
szerepelnek a palyazatban, azonban csak a szenior kutaték esetében keriilnek be a
palyazatba a tudomanyos teljesitmény adatai is.

3.1 Valogatott kozlemények

Minden kutaté az OTKA elektronikus rendszerében a sajat adatai kozott tetszéleges
szamlu tudomanyos kozleményt (és alkotast) adhat meg (,,Sajat adatok™/,,valogatott
kozlemények™), de ezek koziil egy palyazathoz egy kutatd legfeljebb 10 tudoményos
kozleményt tarsithat valogatott kozleményként. Otdt az utolsé 5 évbél, azaz 2009-es
vagy azt kovetd megjelenési datummal, 6t tovabbit a teljes életmiibél (,,palyazat
részletei”/,kozl. csatolasa palyazathoz”). A kozlemények megadasa torténhet
manudlisan (,,Kozlemények megadasa” fiil a ,,valogatott kozlemények™ oldal tetején) €s
lehet6ség van arra is, hogy a kutaté a kozleményeit az MTMT vagy a BME-PA
adatbazisbol emelje at. (Ennek technikai leirasa a 3. Mellékletben talalhato.)

Egy adott palyazathoz torténd csatlakozaskor mérlegelje, hogy az adott kutatési
témahoz mely tudomanyos kozleményeket, alkotdsokat tartja a legfontosabbnak,
melyeket akarja az értékeloknek megmutatni. Az értékelés szempontjabol kiilondsen
fontos az els6 szerzds €s utolsd/levelezd szerzos kozlemények bemutatasa (tarsadalom-
¢s bolcsészettudomanyok teriiletén nem relevans). Egy adott kozlemény t6bb
palyazathoz is tarsithato.

A kozlemények megadasanal az MTMT adatbézisban taldlhatdé formatum a mérvado.
Az MTMT-ben alkalmazott kézleménytipusok felsorolasa és leirasa, valamint az
MTMT hasznélataval kapcsolatos részletes technikai itmutaté megtalalhato a kovetkezd
helyen:

https://www.mtmt.hu/content/letoltheto-dokumentumok.

A palyazok értékelése nem a mennyiségi, hanem a mindségi mutatdk alapjan torténik. A
legfontosabb szempont az eddigi legjobb kutatasok/publikaciok mindsége. Vonatkozik
ez azon vezetd és szenior kutatokra is, akik hosszabb idét toltottek gyermekeik
nevelésével. Esetiikben — erre valo hivatkozassal — a kiemelt publikaciok az 5 éves
idotartam helyett aranyosan megnovelt idétartamra adhaték meg, amelyet a
palyazat benyujtasa el6tt az OTKA-val elézetesen egyeztetni kell.
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3.2 Kozlemény és idézettségi jegyzék

Nem kell megadni a kézleményjegyzéket €s az idézettségi listat, ha a kutaté az MTMT-
ben vagy a BME-PA-ban bemutatja és karbantartja adatait, ekkor csak ezen adatok
elérhetéségét kell megadni (,,Sajat adatok/kozlemények és idézettség”). (lasd 3.
Melléklet)

Amennyiben a kézleményei nem talalhatok meg a fenti adatbazisokban, akkor a ,,Sajat
adatok™/,.k6zlemények és idézettség” oldalon kell feltoltenie teljes kdzleményjegyzékét
¢s az utdébbi 5 év 5 legfontosabbnak itélt kozleményének, illetve a teljes életmiibol
kivalasztott tovabbi 5 kozleményének, alkotasanak idézettségi listajat. A kért jegyzéket
egy PDF formatumu fajlba szerkesztve kell megadni. (Ugyanezt megteheti a ,,Kozl.
jegyzék feltoltése” meniipontnal is.)

Az OTKA csak a tudomanyos kategoridba sorolhatd kozleményeket, konyveket tekinti
relevansnak a kutatd és a palyazat megitélése szempontjabol. Az oktatasi és
ismeretterjesztd jellegli publikaciok felsorolasat nem kérjiik.

Az OTKA a fiiggetlen idéz6 kozleményeket (hivatkozasokat) hasznalja az értékelés
soran, vagyis azokat, ahol az 1déz6 és az idézett kozleményeknek nincs kozos szerzdje.
Az idézéseket a Web of Science vagy az MTMT-ben szokasos formatumban kell
megadni. Fliggé idézésnek szamit, ha az idézett és az idéz6 mi szerz6i kozott azonos
személy szerepel. A fiiggé idézés fliggetlenként torténd beszamitdsa valotlan adat
megadasanak szamit, és a palyazat kizarasat eredményezheti.

Ha a feltoltott fajlban az Osszes hivatkozo kozleményt megadja, a fliggd (6nidézo)
kozleményeket kiilon meg kell jeldlnie, a sorszam mogé vagy elé tett * (csillag)
karakterrel.

3.3 Kozleménystatisztika, tudomanymetriai adatok

Felhivjuk a palyazok figyelmét, hogy a kozleménystatisztikai tablazat
megvaltozott.® Kérjiik megadni az SC/WoS (Science Citation Index/Web of Science)
kozlemények szamat, ezen belill az els6 és utolsd szerzés kozlemények szamat
(tarsadalom- és bolcsészettudomanyi teriileten €z nem kotelezd). A kumulélt impakt
faktort a teljes életmili helyett az utobbi 5 év kozleményei alapjan kell szamitani. A
konyvek teljes szaman beliil meg kell adni a monografiak, a kritikai kiadasok és a
forraskiadasok egyiittes szamat is.

Ha a kutat6 a kdzleménystatisztikat az MTMT, vagy a BME-PA adatbazisban elkésziti,
lehetdsége van arra, hogy a kapott adatokat az OTKA EPR rendszerébe importalja.
Ezzel kapcsolatosan tovabbi részletek a 3. Mellékletben talalhatok meg.

Ha a kozleménystatisztikai tablazat kitoltése nem a fenti adatbazisokbol torténd
atemeléssel valosul meg, akkor a kdvetkezo elveket kérjiik kovetni:

8 Az impakt faktorokat (IF, a folyoirat hatistényezéje) az Institute of Scientific Information (ISI) éltal
kiadott Journal Citation Reports (JCR) alapjan kell megadni. Az impakt faktorokat az MTMT és a BME-
PA adatbazisa a cikkhez automatikusan hozzarendeli; azok a nagyobb egyetemek kozponti
konyvtaraiban, az MTA Konyvtaraban is elérhetdk. Ha a kozlemény megjelenésének évére vonatkozo
JCR a palyazat benyujtasakor még nem all rendelkezésre, akkor a legutolsé megjelent évre vonatkozd
adatokat kérjiik figyelembe venni. Az OTKA a két évnél régebbi publikaciok esetében mindig a kozlés
évére vonatkozo IF értéket kéri.
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e csak tudomanyos kozleményeket tiintessen fel;

o folyéiratcikknek a kdvetkezo6 tipust kdzleményeket sorolja fel:
szakcikk, 0sszefoglalo cikk, rovid kozlemény, sokszerzds vagy csoportos
szerzOségl kozlemeény, forraskiadas;

e konyvként a kdvetkezo tipusu kiadvanyokat jelolje:
szakkonyv, monografia, tanulmanykotet, forraskiadas, kézikonyv, atlasz, kritikai
kiadas;

o konyvfejezetként az alabbi tipusu kiadvanyokat jelolje: szaktanulmany,
forraskiadas, térkép;

e konferenciak6zlemény — folyoiratban, konyvben, egyéb konferenciakotetben (ha
egy folyodirat supplementumaban jelent meg, akkor konferenciakiadvanynak
tekintendo);

e aszabadalmakat szabadalomként tiintesse fel,

e az egyeb kategoriaba a kovetkezok tartoznak:
alkotés, PhD, DLA, kandidatusi, habilitacios, az MTA doktora és a tudomany
doktora értekezések, az adatbazisok ¢€s a katalogusok.

Az ,,Onéletrajz” menii ,,Egyéb informacié™ lapjan felsorolhatja egy mez6ben legfeljebb
5 legjelentdsebbnek itélt idézetét (visszamendleges hataridd nélkiil) annak
szOvegkornyezete kiemelésével.

3.4 Kutatoképzés

A kutatd vezetésével késziilt disszertdcioknal csak a PhD ¢és a kandidatusi
disszertaciokat kell feltiintetni, az Orszagos Doktori Tanacs (ODT) honlapjan
(www.doktori.hu) megadottak szerint. Az adatok (ha a kutatd egy doktori iskola
torzstagja) az ODT adatbazisbdl is attdlthetdk a 3. Mellékletben megadott modon.



http://www.doktori.hu/
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4. A palyazat adatai

4.1 Osszefoglalas

A palyazathoz irt rovid Osszefoglalasok nagy jelentdségiick a palyazat értékelésében.
Nagymértékben megkonnyitik a biralok és a zsiiri munkajat, ha roviden és érthetéen
megfogalmazasra keriilnek a kutatas alapkérdései, céljai és jelentdsége. Fontos, hogy az
Osszefoglalasok legyenek onmagukban is érthetéek.

Az 6sszefoglalasok a kovetkezokben részletezésre keriild négy alfejezetbdl alljanak.
1. A Kkutatis osszefoglaloja, célkitiizései szakemberek szamara (max. 1700
karakter [szokozzel]): Itt irja le a kutatas f6 célkitlizéseit a témaban jartas
szakemberek szdmara.
2. Mi a kutatas alapkérdése? (max. 1700 karakter [szokozzel]): Ebben a részben
irja le réviden, hogy mi a kutatas segitségével megvalaszolni kivant probléma, mi a
kutatés kiindul6 hipotézise, milyen kérdések valaszolhatdak meg a kisérletek révén.
3. Mi a kutatas jelentosége? (max. 2250 karakter [szokozzel]): Roviden irja le,
milyen 10j perspektivat nyitnak az alapkutatdsban az elért eredmények, milyen
tarsadalmi hasznosithatésagnak teremtik meg a tudomanyos alapjat.
4. A Kkutatas osszefoglaléja, célkitiizései laikusok szamara (max. 1700 karakter
[szokozzel]): Ebben a fejezetben irja le a kutatas fo célkitlizéseit alapmiveltséggel
rendelkezé laikusok szamara. Ez az 0sszefoglalo a dontéshozok, a média, illetve az
adofizetok tajékoztatasa szempontjabol kiilondsen fontos az OTKA szamara.

Az osszefoglalasokat magyar és angol nyelven is meg kell adni.

4.2 Munkaterv

A munkatervben kutatdsi szakaszonként adja meg az elvégezni kivant
kutatast/kisérleteket, illetve a varhatdé eredményeket. Kisérletek esetében rdviden
jelezze, ha a kisérletek kimenetele egy hipotézist tesztel, tobbesélyes, illetve ha
elsésorban leird jellegii informaciokat szolgaltat. Ugyeljen a munkaterv és a részletes
kutatasi terv egységére, keriilje a felesleges ismétlést (2 maximalis karakterszam: 10 000
[szokozzel]).

Adja meg a tudomanyos kozlés tervezett formajat (pl. lektoralt folyoiratcikk,
konyvfejezet, konferencia  kiadvany, szabadalom, monografia, adatbazis,
forraskiadvany).

Tamogatas elnyerése esetén a munkaterv a szerz0dés szerves részéve valik.
Nem megfelel6 munkaterv esetén a palyazat nem tamogathato.

A munkatervet magyar és angol nyelven is meg kell adni.
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4.3 A résztvevok feladatai

Néhany mondatban irja le, hogy a résztvevoknek mi a szerepiik a tervezett kutatasban.
Itt fel kell sorolni mindenkit, aki a teljesitésben részt vesz. A hallgatoi, illetve technikusi
(asszisztensi) mindségben résztvevoket meg lehet adni név szerint, de ez nem kotelezo.
Technikai munkatarsat vagy hallgatot személyi kifizetésben részesiteni, részére
koltséget elszdmolni csak akkor lehet, ha nevesitése korabban megtortént.

A feladatok meghatdrozasa mellett itt kiilon lapon kell megadni a résztvevd altal
tervezett kutatasi kapacitast is. Hallgatd, valamint technikai munkatars részére nem
adhato meg FTE-érték, ezt csak a kutatoként felvett személyeknél kell megadni.

Posztdoktori (fiatal) kutatoi (PD) palyazat esetében a vezetd kutaton kiviil tovabbi részt
vevo kutatéo nem adhaté meg. A PD tipust palyazatban csak hallgatéi és technikusi
részvétel lehetséges.

A résztvevok feladatait is angol nyelven kell megadni (kivéve magyar nyelvii palyazat
esetén (,,Hungarikum”)).

4.4 A kutatasi idoraforditas adatai

A projektre forditott kutatasi idét az un. kutatoév-egyenértékkel (Full Time Equivalent,
roviditve FTE) mérjik, ami az értékeléknek fontos informaciét nyhjt azzal
kapcsolatban, hogy az egyes résztvevok milyen mértékben vesznek részt a palyazatban,
a teljes kutatast mekkora human-eréforrassal tervezik.

Az FTE szamitasanak és megadasanak technikai részletei az 5. Mellékletben talalhatok,
itt csak annyit jegyziink meg, hogy egy kutatonal egy évben az Gsszes Kutatasra forditott
FTE-értékek 6sszege nem lehet nagyobb, mint 1,0. A kutatasra fordithaté i1d6 altaldban
ennél kevesebb, ha a kutatdé nem-kutatéi feladatokat (oktatas, altalanos vezetdi
feladatok, adminisztracids munka, tanacsadas stb.) is ellat. Felsdoktatasi oktatok
esetében a felsdoktatasi torvény meghatarozza az oktatasra kotelezéen forditando 1dét,
amit nem lehet kutatési idoként felajanlani, ezért esetiikben a lehetséges évi maximum
0,7 FTE.

Az értékelési eljarasban fontos szempont az Osszhang és aranyossag fennallasa a
munkatervben tervezett tevékenység ¢és a koltségterv, valamint a résztvevok — kozottiik
a vezetd kutato — Osszesitett kutatdsi idéraforditas (FTE) értékei kozott. Az egy
kutatoévre jutd tdmogatas értékét az elektronikus rendszer kiszdmolja, és bemutatja a
dontés-elokészitésben résztvevoknek. A kutatasi feladatokhoz és a koltségekhez
viszonyitott aranytalanul kicsi kutatdsi idoraforditds (FTE) esetén a palyazat nem
tdmogathato.

Az Osszesitett kutatasi idéraforditas (FTE/projekt, a projektre forditando kutatdéévek
szama) tobbéves nagyobb projekt esetén gyakran jelentdsen meghaladja az 1,0-et, mert
a részt vevo kutatok FTE-értékeinek Osszege adja az Osszesitett FTE/projekt értéket.
Ertéke aranyos kell, hogy legyen a kutatds munkaigényességével és a megpalyazott
tdmogatas Osszegével. Az 1 FTE/év értékre jutd kutatdsi timogatas tudomanyaganként
valtozo lehet.

A kutatési kapacitas-adatokat az intézmény adminisztracioja kotelezen vizsgalja és a
palyazat, valamint a kutatasi szerz0dés jovahagyasaval tantsitja, hogy a kapacitast az
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intézmény a projekt szdmara biztositja. Olyan kutatdsi palydzat nem tamogathato,
amelynek vezetd kutatdja nem tervez szamottevo kutatasi idot a projektre.

Fontos tudnivalok az FTE-értékrol

e FEgy kutatondl egy évben az Osszes kutatasra forditott FTE-értékek Osszege nem lehet
nagyobb, mint 1,0.

e Posztdoktori (PD) palyazatoknal a sajat 6nallo projektre forditott kutatasi id6 érje el a 0,8
FTE/év értéket; felsdoktatasi intézményben oktatéi alkalmazasban 1évo, illetve
kozgyljteményi/kozmivelddési intézménynél 1€vo fiatal kutatoknal a 0,7 FTE/év értéket. A
maradék FTE-értéket szabadon hasznalhatjak fel. Azonos kutatasi témara forditott éves
FTE-értekek csak egyszer keriilnek beszamitasra (pl. idében atfedd PD-1 és PD-2 tipusu
projektek esetén).

e K, NN és ANN tipusu projekt esetében a vezetd kutatonak legalabb 0,2 FTE/év, a
résztvevoknek pedig minimum 0,1 FTE/év értéket kell megadniuk.

e Az OTKA tamogatas terhére teljes munkaidében foglalkoztatott kutatok elvart FTE/év
értéke legalabb 0,8, illetve 0,7 (ez utébbi a felsGoktatasi intézményben oktatoi
alkalmazasban 1évo, illetve kozgylijteményi/kdzmiivel6dési intézménynél 1évé kutatokra
vonatkozik).

e Ha a kutatdé részmunkaidében kerlil alkalmazasra, akkor részmunkaidejének teljes
szazalékaval kell szerepelnie az adott kutatasi terv kutatasi ido mérlegében (pl. 6 oras
foglalkoztatas esetén 0,75 FTE-t kell megadni).

e Amennyiben a vezetd kutatd sajat bérének kiegészitésére is palyazik (K, NN és ANN
tipusnal lehetséges), minimum 0,4 FTE/év értéket kell megadnia, ennél kisebb FTE
esetében a megpalyazhato bérkiegészités dsszegét aranyosan csokkenteni kell.

4.5 Részletes kutatasi terv

A részletes kutatasi terv terjedelme K és PD tipusu palyazat esetében legfeljebb 5 oldal
(Ad-es oldalméret, Times New Roman betiitipus, 11 pontos betliméret, egyes sorkoz),
melyet PDF fajl formajaban kériink feltolteni (a fajl mérete nem lehet nagyobb, mint
3,5 MB).

Kivételesen, kizarolag a tarsadalom- és bolcsészettudomanyi teriileten benyujtott
palyazatok esetében a kutatasi terv terjedelme maximum 10 oldal (a fenti formatumban)
lehet. A kétnyelvii kutatasi terv (lasd 7. Melléklet 7.2 pont) benyujtasa esetében a
terjedelem nem haladhatja meg a 20 oldalt (a fenti formatumban), illetve a 3,5 MB-ot.

A hivatkozott irodalom felsorolasa a terjedelembe nem szamit bele. A tervben
bibliografiai adatokra hivatkozva térjen ki tOmoren a téma nemzetkdzi €s hazai
elézményeire, alapkutatdsi jellegére, eredetiségére, moddszertani megalapozottsagara,
varhat6 elméleti €s gyakorlati jelentdségére és az elvégzendd vizsgalatok jszertiségére,
a palyazatban egylittmiikddni kivano kutatok és segédszemélyzet szerepére, valamint a
sziikséges infrastruktirara, kutatasi hattérre.

A részletes kutatasi terv elkészitéséhez a kovetkez6 strukturat javasoljuk:
1. Hattér, megoldando problémak. Melyek voltak a sajat elézmények a
projektben?
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2. Hipotézis, kulcskérdések, a projekt célkitiizései: {rja le a kutatas specifikus
céljait, minden egyes kérdést kiilon szamozassal, 6nallo fejezetben fejtsen ki.

3. Az alkalmazott kisérleti médszer

4. Valoészinisitett eredmények

5. Kutatasi infrastruktira (eszk6zok, személyi allomany stb.)

A kutatasi terv tartalmazhat el6zetes eredményeket és abrakat is, azonban azoknak
bele kell férnitik a megadott terjedelmi korlatba.

Kutatasi tervként egyetlen PDF f4jl tolthetd fel, minden tovabbi fajl feltoltése
feliilirja az el6zat.

4.6 Koltségterv és indoklasa

A koltségtervezéshez a 6. Mellékletben talalhatd részletes itmutato, itt csak néhany fobb
kérdést érintiink.

Palyazhaté 6sszegek kategérianként*

Palyazhaté osszeg

Tipus alsé hatara

Palyazhato osszeg felsé hatara

Fels6é hatara nincs, de az alabbi korlatok barmelyikét
meghaladd6  palydzatot a  zsiri értékelése  utan
kollégiumonként egy-egy tudomanyteriileti szakértdi
bizottsag értékeli és rangsorolja.

Korlatok: az éves f60sszeg atlagosan legfeljebb 7 M Ft, de
egyik évben sem haladhatja meg a 9 M Ft-ot. Teljes
munkaidejii kutatoi alkalmazas, és/vagy jelentds eszkoz,
miiszerbeszerzés esetén ez a korlatérték évi atlagos 11 M Ft
(ebben az esetben a tobblet kizardlag a kutatoi alkalmazasra
¢s/vagy az els0 évben beszerzett eszkozre, muszerre
tervezheto).

A brutté 10 M Ft feletti 6sszegben tervezett befektetett
eszkdzbeszerzés minimum 50%-at az elso kutatasi évre kell
tervezni.

PD-1: fels6 hatara évi atlagos 3 M Ft, ami egyik évben sem
haladhatja meg az 5 M Ft-ot.

K minimum 0,5 M Ft/év

PD-2: a palyaz6 posztdoktori alkalmazasara igényelt
munkabér havi Osszege brutté 300 E Ft és az ehhez
kapcsolodo, torvényben meghatarozott adok és jarulékok.

PD-3: kutatasi projektre évi atlagos 3 M Ft kutatasi
tamogatas, amely egyik évben sem haladhatja meg az
PD minimum 0,5 M Ft/év | 5 M Ft-ot, és a palyazo posztdoktori alkalmazasara tovabbi
havi brutto 300 E Ft és az ehhez kapcsolodo, torvényben
meghatarozott adok és jarulékok.

PD-1 és PD-3 esetében, ha jelentés eszkoz vagy
miiszerbeszerzés Keriilt tervezésre, akkor a megpalyazhat6
kutatasi Osszeg felsd hatara (a palydzé munkabérén é€s
annak kozterhein feliil) évi atlagos 4 M Ft, ebben az
esetben a tobblet kizardlag az els6 évben beszerzett
eszkoOzre, muszerre tervezheto.
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*Az NN és ANN tipusu palydzatokra vonatkoz6 szabélyozas a 8. és 9. Mellékletben talalhatd.

Kutatéi alkalmazas és/vagy jelentos eszkozbeszerzés miatt megemelt Osszegii
palyazatok esetében a kutatdoi alkalmazasra tervezett osszeget, illetve az elsé évre
tervezett eszkozbeszerzés Kkeretét nem lehet késobb mas koltségtipusra
atcsoportositani.

A fentebb részletezett korlatok barmelyikét meghaladd koltségvetés tervezését
kovetden, az oldal jovahagyasakor a rendszer az aldbbi iizenetet kiildi: ,,Felhivjuk
figyelmét, hogy a kutatds oOsszes koltsége tullépte azt az dsszeghatart, amely felett a
palydzatot az OTKA kiilon tudomdanyteriileti bizottsagi eljarasban kezeli. Jovahagyja ezt
a koltségtervet?” Itt a palyazonak lehetdésége van moddositani a koltségterven, vagy
tovabblépni, s ezzel tudomasul veszi a palyazat értékelésére vonatkozoé feltételt.

Az értékelés fontos szempontja az igényelt tamogatasi Osszeg tételes indokoltsaga. A
dontési eljaras soran az igényelt Osszeg jelentds (25%-ot meghaladd) csokkentése csak
kiilonlegesen indokolt esetben lehetséges. Irredlis koltségigény esetén a palyazat nem
tamogathato.

Koltségeket csak a kutatdshoz szorosan kapcsolodd kiaddsokra lehet elszdmolni. Az
egyes tervezett koltségek indoklasat kiilon meniipontban kell megadni. Az indoklas
egyes kotelezden feltiintetendd elemeirdl a 6. Melléklet ad részletes informaciot.

A koltségtervi indoklasokat angol és magyar nyelven is meg kell adni.

A tervezett kutatdshoz sziikséges feladatra munkaviszony keretében torténd alkalmazas
teljes vagy részmunkaidében tervezhetd.

A személyi koltségek 1.2.1. vagy 1.5. soraban kutatdi, illetve hallgatoi alkalmazasra
jovahagyott 6sszeg masra nem hasznalhato fel. Az ilyen alkalmazas meghiasulasa
esetén az erre a célra tervezett osszeget (a hozza tartozé adokkal és jarulékokkal
egyiitt) az OTKA-nak vissza kell utalni. (Lasd T. Sz. 5.5.)

A projekt koltségelemeinek fajlagos (FTE-re vetitett) értékeit a program automatikusan
Kiszamitja, és a koltségterv tablazata alatt megjeleniti. Ezen szamértékek fontos szerepet
jatszanak a projekt értékelésében (lasd a tdjékoztato statisztikdt az OTKA honlapjan a
2013/1 palyazati fordulé tdmogatott kutatasairdl).

Amennyiben a palyazat tamogatast kap, akkor az elfogadott koltségterv és annak
indoklasa a szerzodés szerves részévé valik. (Lasd T. Sz. 2.2.)

A jelen palyazati kiiras értelmében, az alabbi feltételek teljesiilése esetén, a K, NN ¢és
ANN palyazati tipusok vezeté kutatoi bérkiegészitést tervezhetnek.
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A vezet6 kutato bérkiegészitésére vonatkozo altalanos szabalyok

e Az OTKA tdmogatas terhére a vezetd kutaté (a PD palyazatok kivételével) munkakori
besorolasa szerint differencialtan, 3 kategoridban (ld. alabb) részesiilhet személyi
kifizetésben (1.1. rovat), amely Osszeg — munkaadokat terhelé adok és jarulékok nélkiil —
nem haladhatja meg a palyazati f00sszeg 25%-at. Csak az részestilhet ebben a személyi
kifizetésben, akinek kizardlag egy munkavégzésre irdnyuld jogviszonya van, és aki
emellett egyéb munkaltato alkalmazasaban — sem rész- sem teljes allasban — nem all;
illetve rendszeres — kiilfoldi vagy hazai, allami vagy alapitvanyi — Osztondijban nem
részesiil. Err6l a kutatonak irdsban nyilatkoznia kell (a formanyomtatvany elérhetd az
OTKA honlapjan — ,,Letdltheté dokumentumok™).

o Konzorcialis palyazatok esetén csak a konzorcialis fopalyazat vezeto kutatdja részesiilhet
bérkiegészitésben.

e Nyugdijas vezeto kutatd esetén a masodik kategoria Osszege tervezhetd be szintén az 1.1
rovatra megbizasi dijként, ha ennek kifizetését a jogszabalyok a részére lehet6vé teszik.

e Ha a vezet6 kutato FTE-értéke nem éri el a 0,4-et, akkor a személyi kifizetés fenti 6sszegét
aranyosan csokkenteni kell.

e Ha a vezeté kutatdé mas OTKA projektbdl részesiil ilyen tipust személyi kifizetéshen
(bérkiegészitésben), akkor az egyes projektekben kért bérkiegészitések Osszege nem
haladhatja meg a kategoria szerint kérhetd 0sszeget.

e Ha a vezetd kutat6t abban az intézményben alkalmazzak, ahol a kutatas folyik, akkor ezt az
Osszeget bérkiegészitésként, ha mas intézményben van az allasa, akkor megbizasi dijként
veheti fel.

e FEzt az Osszeget csak a 2014/1 forduloban indulé palyazatok esetén lehet betervezni,
korabbi palyazati fordulok szerzodéseire nem alkalmazhato.

e A palyazatba betervezett és a szerzodésben rogzitett személyi bér Osszege a kutatas
idGtartama alatt nem novelhetd, kiilon OTKA engedéllyel mas jogecimre atcsoportosithato.

o A vezet kutatd csak addig részesiilhet a betervezett bérkiegészitésben, ameddig az OTKA
altal el6irt feltételek fennallnak.

A vezet6 kutato bérkiegészitésére vonatkozé kategoriak (brutté osszegek)’

Munkakdor Palyazhato személyi tobblet (egy hora, Ft)
L Egyetemi tanar,

Kutatoprofesszor, 115 000

Tudomanyos tanacsado
2.

Egyetemi docens,
Tudomanyos fomunkatars,
Foiskolai tanar,

Nyugdijas vezetd kutatd

80 000

3. Egyetemi adjunktus,
Egyetemi tanarsegéd,
Tudomanyos munkatars,
Tudomanyos segédmunkatars, 55 000
Fdiskolai docens,
Féiskolai adjunktus,
Foéiskolai tanarsegéd

% A megadott kategoridkba nem sorolhaté munkaviszonnyal rendelkezé vezetd kutatok a tervezéshez
kérjék az OTKA Iroda segitségét.
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4.7 Hatosagi engedély(ek)

Ha a tervezett kutatds barmilyen okbdl engedélykdteles (jogszabaly szerint, vagy mert
veszélyes, etikai kockazattal jar stb.), akkor a vezeté kutatd és az intézmény kozos
feleldssége, hogy az engedélykoteles kutatasi szakasz megkezdése elétt az Osszes
sziikséges engedéllyel rendelkezzenek és azokat az OTKA-nak is megkiildjék. (Lasd
T.Sz. 4.2.9.) A palyazatban és a tamogatasi szerzédésben az intézmény nyilatkozik a
sziikséges szakhatosagi és etikai engedélyek meglétérdl, vagy arrol, hogy a sziikséges
engedélyeket az engedélykoteles kutatdsi szakasz el6tt beszerzi (intézményi
nyilatkozat).'°

A palyazat szerkesztésekor, az ,,El0lap” menii ,,Sajatossagok™ feliiletén meg kell jeldlni,
hogy a kutatashoz sziikséges-e szakhatdsagi, vagy etikai engedély. Amennyiben a
kutatas engedélykoteles, ugy a palyazo kivalaszthatja, hogy a listabol mely engedély(ek)
vonatkoznak a tervezett kutatdsra, és ezeket fel is kell tdltenie az ,,Engedélyek”
mentipontnal, amennyiben ugy nyilatkozik, hogy rendelkezik ezen engedélyekkel.

4.8 Parhuzamos kutatasok és benyujtott palyazatok

A vezetO kutatd rogziti a sajat és az Osszes szenior kutatd parhuzamos projektjeinek és
benyujtott, illetve elbiralas alatt 1év6 palyazatainak adatait. Ezeket az adatokat az
OTKA-forrasu, illetve az egyéb-forrasu projektekre, palyazatokra egyarant kérjiik
megadni.

1. Amennyiben a szenior kutato a tervezett kutatasok kezdete utan vezetéként vagy
résztvevokeént részesiil OTKA kutatasi tdmogatasban (beleértve a tdmogatott, de
még nem szerz0dott kutatasokat is) €s/vagy résztvevoként szerepel benyujtott,
elbiralas alatt 1évé OTKA palyazatban, akkor a parhuzamosan folydo OTKA
kutatasok €s benyujtott palyazatok adatait, tovabba esetleges atfedéseit is meg
kell adni a vezet6 kutato részére, aki azokat felt6lti az EPR-be.

2. Amennyiben a szenior kutat6 jelenleg vezetoként vagy résztvevoként részesiil
nem-OTKA (hazai vagy kiilfoldi) kutatasi tdmogatasban és/vagy benyujtott,
elbirdlas alatt 1évé palydzata van, a vezetd kutatonak az azokra vonatkozd
tablazatokat is hianytalanul ki kell toltenie. Ennek elmulasztasa esetén a palyazat
nem tamogathato.

3. A palyazathoz automatikusan csatolodnak a szenior kutatok elmult 5 évben
lezart OTKA kutatasainak fobb adatai és ezek zargjelentéseinek mindsitése.

Parhuzamos projekt/benyujtott, elbiralas alatt 1éve palyazat esetén az atfedések
mellett a tematikai és finanszirozasi kiilonbozéségeket is részletezni kell.
Ennek elmulasztasa esetén a palyazat nem tdmogathato.

Minden mez6t angol nyelven kell kitélteni (kivéve magyar nyelvii palyazat esetén).

10 A hatésagi engedélyekkel kapcsolatos tovabbi tudnivalok megtalalhatok az OTKA honlapjan
(http://www.otka.hu/hatosagi-engedelyek).
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A, Parhuzamos kutatasok” meniipont alatt OTKA-forrast projektek, palyazatok
megjelend, szerkeszthetd adatai mellé tudja felvinni az egyéb forrast, mas palyaztatonal
elnyert kutatas és benyujtott palyazat adatait.

A benyujtott és a futd6 OTKA palyazatokat az EPR a ,Folyamatban 1év6 OTKA
kutatasok, palyazatok” meniipontban automatikusan megjeleniti. A palyazat/projekt
azonositojara kattintva adhatok meg az esetleges atfedések és kiilonbségek.

A parhuzamos kutatasok, benytjtott palyazatok adatait a bizottsagok figyelembe veszik
az értékelés soran.

Amennyiben valamely szenior kutatoé a jelen OTKA palyazat benyujtasat kovetoen
barmely (hazai vagy Kkiilfoldi) palyaztatonal tovabbi kutatasi tamogatast nyer el,
arrol az értesités kézhezvételét kovetdo 15 napon beliil postai levélben koteles
értesiteni az OTKA Irodat, mellékelve az elnyert palyazatra vonatkozo adatokat. Ezt
kovetden a jelen palyazat vagy a koltségterv bizonyos elemeinek modositdsarol a
palyazo6 vagy az OTKA targyalast kezdeményezhet.

4.9 Nemzetkozi egyiittmiikodés

Ha a palyazat kapcsolodik nemzetkozi egyiittmiikodéshez, akkor ismertetnie kell ezen
egylittmiikodés jellegét (hivatalos, informalis), adatait (tarskutatd, intézmény, orszag,
téma cime, eddigi eredmények stb.). Az ismertetést tartalmazé fajlt az elektronikus
rendszerbe fel kell tolteni. A nemzetkozi egyiittmiikodésben részt vevd kutatokat nem
szlikséges a palyazat részt vevo kutatdi kozott felsorolni, adataikat csak a mellékletben
kell megadni.'’ A kutatis FTE-adatait a jelenlétiik csak akkor befolyasolja, ha a
magyarorszagi intézmény Oket is befogadja, és Magyarorszagon jelentds idOtartamu
munkavégzésiiket is tervezik. Amennyiben az eljaras elején a palyazatdnak adatainal
nemzetkézi  egyiittmiikodést jelol meg (,,El6lap/Sajatossagok” meniipont), az
egyiittmiikodést roviden bemutaté PDF fajl feltoltése kotelezé (,,Palyazat
részletei/Nemzetkozi  egylittmiikodés™), enélkiill az elektronikus palyazat nem
véglegesithetd.

Elsdsorban nemzetkdzi egyiittmiikodésen alapuld, egyszerre kiilfoldon  és
Magyarorszagon is meghirdetett kozos nemzetkézi palyazatokra az OTKA kiilon
felhivasdban megadott mdédon lehet palydzni (NN, ANN jelt palyazat).

Az NN palyazati tipusra vonatkozd specifikus eldirdsokkal kapcsolatosan jelen

Utmutatd 8. Mellékletében, az ANN pélyazati tipusra pedig az Utmutato 9.
Mellékleteben talal tovabbi részleteket.

4.10 Egyéb tudomanyos eredmények

Ha sziikségesnek tartja, feltoltott PDF fjlban mellékelje a jelenlegi pélyazataval
kapcsolatos egyéb, értekelhetd, masutt meg nem adhaté eredményeit.

A nemzetkézi egyiittmiikodésben nevesitett kiilfoldi partner dijazasardl a T. Sz. 6.1.6.1. pontja
rendelkezik.
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5. A benyujtott palyazatok elbiralasa

A beérkezett palyazatokat az OTKA testiiletei a kovetkezd fobb szempontok szerint
értékelik: a palyazati program alapkutatas jellege, tudomanyos jelentdsége, Gijszeriisége,
a varhaté eredmények, tudomanyos és tarsadalmi hasznositasuk, a kutatds személyi
feltételei, garanciai, a kutatds intézményi, targyi, modszertani feltételei, a kért tdmogatas
pénziigyi indokoltsaga ¢és realitdsa, a tervezett kutatéi munkaidd raforditas, az eddigi
tudomanyos eredmények (kézlemények, hivatkozasok), az utobbi 5 évben lezarult vagy
folyamatban 1évé OTKA kutatasok soran elért eredmények. Elonyben részesiilnek a
nemzetkozileg is jelentds alapkutatasok, az 1j eljarasok és modszerek kidolgozésa, a
csoportos munkak ¢és a fiatal kutatok bevonasa, tarsadalomtudoményban a forrasfeltaro
kutatasok és a monografidk irasa. Fontos szempont a beadott palydzati munkaterv,
koltségterv, varhatd eredmények, munkaidd raforditas realitdsa és aranyossaga.

A benyujtott palyazatok elbiralasanak folyamatarol, valamint az egyes tudomanytertileti
kollégiumok, zstiri- €s eseti bizottsagok miikodésérol a palyazok az OTKA honlapjan
kaphatnak tajékoztatast (http://www.otka.hu/szabalyzatok-uegyrendek/uegyrendek).
A biralati tirlap megtalalhat6 az itmutat6 10. Mellékletében.

A tamogatasi dontésrdl a palyazok a dontés meghozatalat kovetoen értesitést kapnak. A
tamogatott kutatasok f6bb adatai megjelennek az OTKA honlapjan is. Az elektronikus
palyazati rendszerbe sajat felhasznaloneviikkel és jelszavukkal belépve a palyazok
elérhetik az anonim irasos véleményeket, valamint a szakzstiri(K) véleményét is (az
adott palyadzat megnyitasa utdn a bal oldali meniiben a ,,palyéazat, projekt események”
hivatkozasra kattintva).
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Mellékletek

1. Melleklet: Technikai utmutatok

Uj palyazat létrehozasanak lépései

www.otka.hu — Féoldal — Belépés — Kutatoi — Felhasznalonév / Jelszo6 megadasa —
Fémenii — ,,Sajat kutatasok” — ,,Uj palyazat létrehozisa” — a palyazat adatlapjanak
értelemszeri kitoltése, a bal oldali menii pontoknak megfeleld lapok értelemszerii
kitoltése — Véglegesités — Intézményi benyu;jtas

Rovid technikai utmutato

Az OTKA elektronikus rendszerébe csak regisztralt intézmény és kutatohely regisztralt
kutatdjanak van lehetdsége palyazatot benytljtani. RésztvevOnek is csak regisztralt
kutatot lehet felvenni a palyazathoz. Hallgatok, doktoranduszok és technikai
munkatarsak regisztralasa lehetséges, de nem sziikséges.

Amennyiben az intézményt az OTKA rendszerében még nem regisztraltak, ezt az
intézmény vezetéje kezdeményezheti levélben, a honlaprol letdlthetd {Grlapon
(http://www.otka.hu/palyazatok/intezmenyeknek).

Uj kutato regisztralasa az intézményi adminisztratornal kérhet. Az intézmények és
intézményi adminisztratoraik listaja a kovetkez6 cimen olvashato:
https://www.otka-palyazat.hu/?menuid=251

Belépés
Az OTKA honlapjarél az alabbi mdédokon lehet belépni:

e a fomenii folotti ,,Belépés: KUTATOTI”, Gtvonalon;
s kozvetlen belépés: https://www.otka-palyazat.hu/?menuid=210&lang=HU.

Az internet bongészdben a belépési utvonalat érdemes tarolni a késébbi hasznalathoz a
,Kedvencek” vagy a ,,Konyvjelzok” kozott.

A belépéshez meg kell adnia felhasznalonevét és jelszavat. Amennyiben nem emlékszik
a jelszavara, az , Elfelejtettem a jelszavam” hivatkozasra Kattintva kérhet 1 aktivacios
linket tartalmazo6 levelet, vagy ha még nem kapott jelszot, az ,,Amennyiben még nincsen
hozzéférése az EPR-hez, az aldbbi oldalon megtaldlhatja, hogy kihez kell fordulni
hozzaférés igénylésehez.” hivatkozassal tovabbléphet az intézményi adminisztratorok
listajara, ahol megkeresheti sajat intézménye OTKA iigyintézdjének elérhetdségeit a
regisztraciohoz.

A regisztraciokor vagy az 0j jelszo kérésekor kapott aktivacios link segitségével az elsd
belépéskor ajanlott megvaltoztatni a jelszot egy konnyen megjegyezhetd €s biztonsagos
jelszora. A jelszo legalabb 7, de legfeljebb 12 karakteres legyen, tartalmaznia kell
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legalabb 1 kisbetiit, 1 nagybetiit és két szamjegyet, de nem tartalmazhat ékezetes
karaktert. A feltételek teljesiilését a szoftver ellenérzi.

Belépés utan a ,,Kezd6lapon” olvashat hasznos informaciokrol, a bal oldali meniiben a
,,Postafiok” értesiti a kutatot az elvégzend6 feladatairdl, leveleirdl, lizeneteirdl, illetve itt
megtalalhatoak az 4ltala az EPR-b6 elkiildstt levelek is*2.

A rendszer — biztonsagi okokbol — aktivitasi idokorlattal rendelkezik (60 perc), de
a szovegbeirast nem érzékeli aktivitasnak, csak a mentéseket és a meniipontokba
valo belépéseket. Ajanlott ezért az adatokat gyakran menteni, valamint hosszabb
szoveg esetén javasoljuk, hogy azt eldzetesen egy szdvegszerkesztOben készitse el, és
onnan masolja be a rendszerbe. Az iddkorlatig rendelkezésre all6 idét az ,,OTKA-EPR”
felirat alatt, a bal fels6 sarokban vizszintes sav jelzi, és amikor mar csak 10 perc van
hatra, a jelz0 piros szinre valt, felugré ablak és hangjelzés (ha van bekapcsolt
hangszorojal) ad figyelmeztetést.

A feltoltendd fajlok formatumaként a PDF formatumot (beagyazott betiikészlettel) kell
hasznalni, ekkor a f4jlok biztosan azonos modon lesznek megjelenithetdk mas
szamitogépeken is.

Adatok megadasa

A ,Sajat adatok” meniisorban a személyes és a tudomanyos adatokat kell megadni
angolul és magyarul, engedélyezett ,,Hungarikum” palyazat esetén az Osszes adatot
magyarul is feltétleniil kérjik megadni. Angol nyelvii palyazat esetén az EPR angol
kisérészoveggel nyomtatja a palyazatot.

A személyes adatoknal meg kell adnia az els6dleges elérhet6ségeket (telefon, levelezési
cim). A drotpostacim mellett ezek is a kapcsolattartds fontos adatai, ezért kérjiik,
fokozottan figyeljen a bevitt adatok pontossagara.

Az elsédleges elektronikus levelezési cimet csak az intézményi adminisztrator
valtoztathatja meg, a tobbi személyes adat frissitése a kutatd feladata. Ha masodik e-
mail cimet is megadott, a rendszer mind a két cimre elkiildi leveleit. Amennyiben
egynél tobb kutatohelye van, és valamelyiken még nincs regisztralva, az adott
intézmény adminisztratorat kell felkeresnie e célbol.

127 listdk és a fiokok folyamatosan frissiilnek. A meniipontokra kattintva a megnyilé ablakokban
hivatkozasok (link) vezetnek az elvégzendd feladatokhoz és az lizenetekhez.

A rendszerben a hivatkozasokat a mellettiik 1év8, jobbra mutato kis dupla nyilhegy jelzi. Az adott ablakt6l
figgben vagy a dupla nyilhegyre, vagy a teljes szovegre kattintva juthat el az aktualis feladathoz, illetve a
rendszer egyéb részeihez. A hivatkozast a szoveg f6l¢€ vitt egérkurzor valtozasa jelzi.

Az egyes feliratok melletti kérddjel-ikonra mozgatva az egérkurzort, tovabbi informacidkat kaphat az
adott részfeladattal kapcsolatban.

A menii aljan talalhaté nyelvvalaszté gombra, vagy a jobb fels sarokban talalhatd zaszlo ikonra valo
kattintassal igény szerint a palyazati feliilet angol nyelviire valthato, amely csupan a megjelenités nyelvét
valtoztatja meg, a bevitt szovegekét nem.

A bal fels6 sarokban talalhato ,,OTKA-EPR” feliratra kattintva a kezddlapra jut vissza a rendszer barmely
pontjardl. A jobb fels6 sarokban 1évé ikonok a gyorsabb elérést segitik a ,Postafiokhoz”,
jogosultsagainak megtekintéséhez, kivalaszthatja a megjelenités nyelvét, végiil kiléphet a rendszerbdl.
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Palyazat létrehozasa

Uj palyazat szerkesztése a fomeniiben a ,.Sajat kutatdsok / Uj palyazat létrehozasa”
mentiipontra kattintva indithaté el. A rendszer automatikusan ad azonositot a
palyazatnak.

Ebben a meniiben van lehetdség résztvevoként egy palyazathoz csatlakozni
(,,Csatlakozéas palyazathoz”), melynek elfogadasardl vagy elutasitdsarol elektronikus
levélben és a legkdzelebbi belépéskor a ,,Postafiokban” kap értesitést.

Az esetleges nemzetkozi egyiittmiikodésre, a sziikséges kutatasi engedélyekre és a
kutatds eszkdzigényességére vonatkozd kiegészité informacidk a ,,Palydzat részletei”
meniiblokkon beliil az ,,El6lap” meniipont ,,Sajatossagok” oldalan adhatok meg.
Péalyazatanak egyes adminisztrativ részleteit, fontos adatait munkdja kozben is
megjelenitheti a felsd informécios savban a palyazat cime melletti nyilra kattintva. A
legordithetd zold informacids savbol lehetdség van levelek kozvetlen kiildésére a
rendszerbdl, a személyek neve melletti kis boriték-ikonra kattintva.

Kotelezoen Kitoltendo adatok:

(Az EPR az egyes ablakokban a kotelezéen kitoltendd sorokat félkovér betlitipussal
emeli ki.)

1. Személyes és tudomanyos adatok;
2. Elolap;

3. Nyilatkozatok aldirdsa (automatikus, a nyomtatasi képen, illetve a kinyomtatott
példanyon jelenik meg) (Kivéve a kiilon fajlként feltdltendd nyilatkozatok);

4. Osszefoglalasok (magyarul és angolul);

5. Munkaterv (magyarul és angolul);

6. Résztvevok feladatai, FTE-értékek;

7. Koltségterv;

8. Koltségterv indoklasa (magyarul és angolul);

9. Parhuzamos kutatasok (parhuzamosan futdé OTKA- vagy egyéb kutatasok, ha
volt/van ilyen tamogatott kutatas, benyutjtott palyazat);

10. Tartalomjegyzék (mellékelni kell a nyomtatott valtozathoz);

11. Kutatoi életrajzok, publikaciok (kozl. csatolasa palyazathoz, kozlemény-
statisztika). Minden kutato maga viszi fel a sajat adatait.
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Feltoltendo adatok (PDF fajlok):

1. Kozlemény- és hivatkozasi jegyzék (csak a vezetd és a szenior kutatoknal, ha
nem adatbazisbol (MTMT, BME-PA) mutatjak azt be);

2. Részletes kutatasi terv;

3. Kutatashoz sziikséges hatésagi engedélyek?;

4. Egyéb tudomanyos eredmények (ha relevans);

5. Nemzetkozi egylittmiikodés adatai (ha relevans);
6. Kozpénz-nyilatkozat;**

7. Intézményi nyilatkozat;

8. Sziikség esetén a munkaltatd hozzdjarulasa a palydzat mas intézménybdl vald
benyujtasahoz (lasd 2.6.);

9. Vezetd kutatd nyilatkozata a megpalyazott bérkiegészitéshez (K, NN és ANN
tipus)15

10. Fiatal kutato allaspalyazata (PD-2 és PD-3) esetén a jelenlegi munkaszerzédés,
kinevezeési okirat;

11. Nagy értékli eszkozbeszerzés esetén arajanlat(ok) (bruttdé 5 M Ft feletti egyedi
értékil beruhazas tervezése esetén).

Altalaban hibés adat, vagy kitoltetlen, kételez6en megadandd mezé esetén a rendszer
hibaiizenetet kiild a hiba tipusanak megjelolésével, viszont nem menti el addig az
adatokat, mig azok nincsenek kijavitva.

A beviteli mez6k kozott a legegyszerlibben a "Tabulator" billentylivel navigélhat,
visszafelé a ,,Shift+Tab” billentyli kombinacidval lehet 1épni.

Vigyazni kell arra, hogy a legordiilé meniikben a megfelelé adatok kivalasztasa utan
addig ne hasznalja az egérgorgot, amig a beviteli mez0 aktiv (ezt a szoveg hattérrel vald
kiemelése mutatja), mert ebben az esetben tovabbgorditi a listat, €s hibas adat keriilhet
be a palyazatba. A legcélszeriibb a legordiilé meniibdl a TAB billentytivel kilépni, vagy
egérrel egy iires teriiletre kattintva kilépni, esetleg atkattintani masik adatmezdébe, vagy
rogton elmenteni modositasként.

Az EPR a tobb azonos tipust adat (példdul résztvevok, telefonszdmok, palydzatok)
bemutatasara tablazatokat vagy listakat haszndl. A tablazatban egy sor kivélasztasahoz
vagy a sorban lévd hivatkozasra kell kattintani, vagy az adatok szerkesztéséhez a
ceruza-ikonra; ezzel torténik az aktualis sor kivalasztasa, a piros ,,X” gombbal pedig a
torlés. Az Osszegeket egész szammal kell megadni, ez aldl kivétel a tudoményos
kozleményeknél megadando impakt faktor és az FTE-értékek. Egyes meniipontokba (pl.

3 Feltsltés az ,,Engedélyek” meniipontban lehetséges.

14 6-8. pontok esetén a feltdltés az ,,Egyéb csatolmanyok™ meniipontban lehetséges.
159-10. pontok esetén a feltoltés a , Nyilatkozat bérkiegészitéshez/Kinevezési okirat vagy
munkaszerzdés feltoltése” meniipontban lehetséges (a ,,Koltségterv” meniiponton beliil).
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Osszefoglalasok, munkaterv, kutatasi terv) csak meghatarozott terjedelmii szoveget lehet
elhelyezni. Amennyiben a karakterek szama tul kevés vagy tal sok (pl. dsszefoglalas,
munkaterv), a rendszer hibaiizenetet kiild, tallépés esetén megjeldlve, mennyivel
hosszabb a bevitt szoveg.

Szimbolumok, ékezetes és gorog betlik haszndlata esetén azokat szovegszerkesztében
egy UTF-8-as karakterkészletbdl (pl. Arial Unicode MS) kell valasztani, és bemasolni
az EPR trlapra, hogy barmilyen szoftverkornyezetben jol jelenjen meg a szoveg. Ha az
értékelok a palyazatot nem tudjdk olvasni, akkor a palydzat értékelhetetlennek
bizonyulhat.

Ellenorzés, véglegesités, benyujtas, nyomtatas

Szerkesztés kozben a vezetd kutatd az egyes oldalakat megjelolheti jovahagyassal, és az
,»Oldal ellendrzés/jovahagyas” meniipontban ezek attekinthetdk, illetve egyben is
jovahagyhatok. Vannak olyan rovatok, amelyek kitoltése adott esetben sziikségtelen
(mert pl. nem tervez hallgat6i alkalmazast vagy nincs mas folyd kutatas), ilyenkor a
kitoltetlen oldal jovahagyasa voltaképpen helyettesiti az oldal mell6zését.

A palyazat esetleges formai hibdit, hidnyossagait az ,,Oldal ellendrzés/jovahagyas”
mentipont segit felderiteni és kijavitani, de a gépi ellenérzés nem helyettesiti a
palyazé altali ellendrzést, alapvetéen az Utmutaté az irinyado. A ,Palyizat
részletei/szakértéi nézet” meniipontban megnézhetd, hogy a véleményezOk hogyan
latjak a palyazatot.

A palyazatot a vezeto kutato véglegesiti (,,véglegesitett” allapot), majd az intézmény
pénziigyi vezet6jének javasolt jovahagyasa utan az intézmény vezetdjének (vagy
megbizottjanak) kell elektronikusan jovahagynia (,,benyujtott” allapot). Ezutan
kell a palyazatot kinyomtatni, alairattatni (kutatokkal, vezetokkel), lebélyegezni és
postara adni.

Ha a lezart, véglegesitett anyagban a benyujtasi hataridéig barmilyen hidnyossagot
vagy hibat fedez fel, akkor az intézmény adminisztratora vagy az OTKA Iroda
munkatarsai segitségével kérheti vissza szerkesztésre a palydzatot. A kiegészitések és
javitasok utan a palyazatot ujbol be kell nytjtania elektronikusan, majd ismét ki kell
nyomtatni és lepecsételni, és az immar kijavitott példanyt kell elkiildeni az OTKA
Irodanak. Mivel a modositdsok miatt megvaltozik a pdalyazat verzidoszama a
rendszerben, és az elektronikus és a nyomtatott példany minden részletének meg kell
egyeznie, emiatt sziikséges az ijboli kinyomtatas/pecsételés/alairatas.

A fémeniiben a ,,Nyomtatas" gombra Kattintva, majd az oldal aljan talalhat6 ,,Palyazat
nyomtatasi képe” c. hivatkozasra kattintassal egy kiilon felugré ablakban jelenik meg a
nyomtatasi kép, mely sarga-fekete csikokkal jelzi, ha a palyazat még befejezetlen
allapotban van. Az elektronikusan benyujtott allapotban a figyelmeztetd sav eltiinik,
ekkor kell a palyazatot kinyomtatni.
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A kinyomtatott palyazati anyag jobb fels6 sarkaban talalhato verzidszamnak meg Kell
egyeznie az elektronikus valtozatéval (minden oldal esetében), ellenkezé esetben a
palyazat érvénytelen. A palyazat EPR-bOI torténd nyomtatasa soran a csatolt fajlok nem
keriilnek nyomtatasra, ezért ezeket kiilon kell kinyomtatni. Postai Gton is be kell
kiildenie a kovetkezdket: részletes kutatasi terv, hatosagi engedélyek (ha relevans),
kozpénz nyilatkozat, intézményi nyilatkozat, vezet6 kutatd nyilatkozata a megpalyazott
bérkiegészitéshez (ha relevans), a munkaltatd hozzajarulasa a palyazat mas
intézménybdl vald benyujtasahoz (sziikség esetén), fiatal kutato allaspalyazata esetén a
jelenlegi munkaszerzddés, kinevezési okirat.

A kozlemény- és idézettségi jegyzéket, az egyéb tudomanyos eredményeket bemutato
fajl tartalmat, valamint az esetleges nemzetko6zi egyiittmiikodést bemutato fajlt nem kell
nyomtatott formaban bekiildenie.

Kotelezoen bekiildendé nyilatkozatok, fajlok hianya formai hibanak szamit, ezért
kérjiik, fokozottan figyeljen ezek meglétére!

Résztvevok befogadasa/résztvevok csatlakozasa

Vezeto kutato feladatai l1épésenként

1. A meghivott résztvevonek megadja annak a palydzatanak az azonositdjat, amelyhez a
résztvevo csatlakozhat.

2. A résztvevo csatlakozasa utan elektronikus levélben értesitést kap. Ezutan, belépését
kovetden a bal oldali vilagoszold mezdben, felill a POSTAFIOK feliratra kattint.

3. Itt, a kapott lizenetek tablazataban, a ,,Targy” oszlopban rakattint a ,,Palyazathoz
csatlakozasi kérelem" feliratra, annal a személynél, akit szeretne/nem szeretne a sajat
palyazatadhoz csatlakoztatni.

4. A megjelend zold ablakban a FELADAT ELVEGZESEHEZ kék feliratra Kattint.

5. Itt tudja azt megadni, hogy a palyadzatdhoz a csatlakozni kivand (az elfogadésra
varakozo0) részt vevo kutatot befogadja vagy elutasitja.

6. Amennyiben a részt venni kivand személyt befogadja/elutasitja, akkor a részt vevo
kutato errdl egy tajékoztatod iizenetet kap.

7. A vezeté kutato ezt kovetden a palyazati menii RESZTVEVOK FELADATAI, FTE
szovegre kattintva mar meg tudja adni az illetd részt vevd kutatd alkalmazisanak
tipusat, palyazatban megjelolt tudomanyos feladatat, FTE-értékeit, Szenior/nem szenior
voltat, részvételének kezdetét és végét.
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Csatlakozo résztvevo feladatai lépésenként

1. Személyes értesitést kap a vezetd kutatdtol arrol, hogy milyen azonositoju
palyazathoz kérné fel résztvevoként.

2. A részt vevé kutatd belép SAJAT felhasznaléi nevével ¢s jelszavaval, és a bal oldali
mentiiben rakattint a ,,Sajat kutatasok/CSATLAKOZAS PALYAZATHOZ” feliratra.

3. A Csatlakozas a palyazathoz 1/3 oldalon, a kutatohely mezénél, a legordiilé listabol
kivalasztja a megfelelo sajat kutatdhelyet.

4. Az azonositd mez6nél beirja annak a palyazatnak azonositojat, amelyhez csatlakozni
szeretne.

5. Ezt kovetden rakattint a PALYAZATI ADATOK LEKERESE z6ld gombra.
6. Megjelenik a kivalasztott palyazat cime €s a vezetd kutatd neve.
7. Ezen az oldalon a TOVABB z6ld gombra kell kattintania.

8. A Csatlakozas a palyazathoz 2/3 oldalon: a részt vevd kutatd kivalasztja azon
kozleményeit, amelyeket az ujonnan beadanddé pélydzathoz csatolni szeretne. Ezt a
sorok elején 1év6 kis jelold négyzetekben kipipalassal kell jeleznie.

Csak a vezetd kutato altal szenior kutatoként megjelolt résztvevd publikacios listdja
jelenik meg a palyazati anyagban. Publikaciok nélkiil is lehet csatlakozni, de ekkor a
palyazatban nem lesz olvashatdo a résztvevd kozleményeinek listdja — ez utodlag
potolhat6 a palyazat Véglegesitéséig.16

9. Ezt kovetéen a KIVALASZTOTT KOZLEMENYEK, ALKOTASOK MENTESE A
PALYAZATHOZ z6ld gombra kattint.

10. A Csatlakozas a palyazathoz 3/3 oldalon, a ,,Biztosan szeretne csatlakozni ehhez a
palyazathoz?” kérdés alatt, az IGEN gombra kell kattintani.

11. A program az ,,Adatrogzités sikeresen megtortént” felirattal jelzi azt, hogy a részt
venni kivano kutato a kivant palyazathoz beadta csatlakozasi kérelmét.

12. Amennyiben a vezetd kutato elfogadja a csatlakozési szandékot, akkor a részt vevo
kutat6 iizenetet kap errl az EPR-ben. Ha a bal oldali meniiben a POSTAFIOK feliratra
kattint, akkor a jobb oldali tablazatban megtekintheti, hogy melyik palyazathoz
csatlakozott résztvevoként. Ehhez a tablazat ,Targy” oszlopaban a ,,OTKA-EPR
tizenet” feliratra kell kattintania.

16 Sajat kutatasok”/”palyazatok, projektek” meniipontban lathaté tablazat ,,miivelet” nevii oszlopaban
1év6 ceruzat formalo ikonra kattintva
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Az OTKA palyazatok elektronikus benyujtasanak folyamata

Tarskutatok
(személyes adataikat
ki és feltoltik
Vezet6 kutatd
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2. Melléklet: Regisztralas

A kutatok EPR-be torténd regisztralasa az intézményi adminisztratoruk segitségével
torténik (lasd a portal belépési oldalan a https://www.otka-palyazat.hu/?menuid=251
hivatkozassal el6hivhaté listat). Amennyiben intézményének nincs jelenleg kapcsolata
az OTKA elektronikus rendszerével (vagyis intézménye nem szerepel a listan), akkor
forduljon intézményének vezetdjéhez, akinek az OTKA honlaprol letdlthetd intézményi
adatlap (http://www.otka.hu/letoeltheto-dokumentumok), valamint alairasi cimpéldany
csatolasaval kell regisztralnia intézményét és intézményének leendé adminisztratorait az
OTKA Irodanal. A regisztralas altalaban 2 munkanap alatt lebonyolithato.

Ha sem a kutatd, sem az intézménye nincs regisztralva, akkor a regisztralashoz
sziikséges 1épések:

a. intézményi adatlap kit6ltése és az alairasra jogosultak alairasi cimpéldanyainak
megkiildése az OTKA Irodanak
(http://www.otka.hu/palyazatok/intezmenyeknek),

b. az Iroda regisztralja az intézményt, megadja a sziikséges intézményi
jogosultsdgokat, megkiildi az intézményi jogosultak szdmara az azonositoikat
(legfeljebb 2 munkanap),

C. az intézményi adminisztrator a megkapott Uj jogosultsagaval megadja az
intézmény kutatohelyeit, ezekhez hozzarendeli a palyazni kivano kutatot™, aki
az OTKA ellendrzése utan megkapja a belépéshez sziikséges aktivacios linket
tartalmazo levelet®,

A kutato6 az elektronikus feliileten megadja személyi adatait.

Csak regisztralt kutatd hozhat 1étre 0j palyazatot, illetve csatlakozhat (részt vevo
kutatoként) masok altal szerkesztett palyazathoz.

Y Az intézményi adminisztrator szamara sziikséges az aldbbi adatok megadasa a regisztraciohoz: név,
sziiletési hely és idd, e-mail cim.

8 Az Gjonnan regisztralt kutato adatait minden esetben atvizsgaljak az OTKA illetékes munkatérsai.
Ezaltal ugyanis elkeriilhetd, hogy egy személy adatai tobbszor szerepeljenek az adatbazisban. A
regisztralt személy az OTKA munkatarsa altal megtortént jovahagyas utan (altalaban a regisztraciot
kovetd 1-2 munkanapon beliil) 1éphet be az elektronikus rendszerbe az aktivacios levél segitségével.


https://www.otka-palyazat.hu/?menuid=251
http://www.otka.hu/letoeltheto-dokumentumok
http://www.otka.hu/palyazatok/intezmenyeknek
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3. Melléklet: Adatok attoltése az MTMT, BME-PA és az ODT
adatbazisokbol

A publikaciok, valamint a kozleménystatisztikai tablazat esetén az OTKA az MTMT
adatait tekinti hivatalosnak és ezen adatbazis alkalmazasat javasolja a kutatoknak. Az
OTKA-EPR rendszerét felkészitettik az MTMT adatainak fogadasara a publikacios
listdk ¢és a kozleménystatisztikai tabladzat tekintetében. A publikaciés listak
importalasahoz a kovetkezo 1épéseket kell elvégezni:

1.
2.
3.

Belépés a bal oldali meniiben a ,,Sajat adatok”,

majd a ,,Kozlemények és idézettség” meniipontba.

A megnyilé6 oldalon megadhatdé a publikacios adatbazisbeli azonositdo (az
»Adattar azonosité” az MTMT/BME-PA adattarban kapott (1j azonosito, mig az
,»Azonositd” a régi KPA-azonosit6). Ezutan a bal oldali meniiben a ,,Valogatott
kozlemények”, majd

a fels6 meniisorbdl a ,,Kozlemények importalasa” opciot kell valasztani.

A megnyilé oldalon lehet6ség van a kiilsé adatbazisbol az abban mar
osszeallitott OTKA listat'® athozni az OTKA EPR rendszerébe (a nagyitot
abrazol¢ ikon segitéségével).

Az oldal aljan az ,,Importalds” gomb megnyomadséaval kozleményei attdltédnek
az EPR-be, de még nem keriilnek be a palyazatba.

A, palyazat részletei” legérdithetd menii ,kozl. csatoldsa palyazathoz”
meniipontjaban a fenti Iépésben importalt publikaciokat tartalmaz6 tablazat elsd
oszlopaban megjelolheti, mely kozleményeket szeretné megjeldlni a palyazat
valogatott kozleményeiként (6t6t az elmult 6t évbol, tovabbi O6tét a teljes
¢letmiibol).

A kozleménystatisztikai adatok importalasanak 1épései az MTMT-bdl és a
BME PA-bol:

FONTOS: A régi ,,Azonosito” (KPA) helyett kérjiik, adja meg az ujabb
»Adattar-azonosit6”-jat, mert a kozleménystatisztikai tablazat importalisa
csak ezzel az azonositoval lehetséges.

no

Belépés a bal oldali meniiben a ,,Sajat adatok”,

majd a ,,Kozleménystatisztika” meniipontba.

A megnyil6 oldalon a felsd meniisorban a ,,K6zleménystatisztika import” opcidt
kell vélasztani.

Elészor meg kell adni a publikacios adattar azonositot,

majd a ,,Lekérdez” gombra kattintva megtekinthetdk, ellendrizheték az adatok.

19 Az MTMT rendszerében a javithato szerzéi lista oldalon a kdzleményeknél egy legordiilé meniiben
(,,megjeldlés valogatott listahoz”) egyenként kivalaszthatja, hogy mely kdzleményeket jeloli importalasra
az OTKA adatbazisaba.
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6. Az ,Importalas” gomb megnyomasaval az adatok attoltédnek az EPR-be, illetve
a palyazatba.

Az MTMT-ben elkészitett OTKA o0Osszefoglalo kozlemény-tablazatban
(kozleménystatisztika), a ,Fiiggetlen idézés az SCI/WOS & Scopus
adatbazisokban” sorban csak azoknak a hivatkozasoknak a szama jelenik meg,
amelyhez WOS/Scopus link lett hozzarendelve a WOS vagy Scopus adatbazisokbdl
tortént kimentés alkalmaval. Azok az adatok, amelyek ilyen link nélkiil lettek az
MTMT-be atemelve a WOS-bo6l vagy a Scopus-bol, illetve manualisan lettek
rogzitve, nem jelennek meg az OTKA osszefoglalé tablazataban, igy elofordulhat,
hogy a valosnal kisebb hivatkozasi szamok jelennek meg.

Ugyanez vonatkozik az SCI/WOS koézlemények szamara (illetve az elsé és utolséd
szerzos SCI/WOS kozlemények szamara). Csak a WOS-bél az MTMT-be a
fentiekben leirt moédon importalt kozlemények adatai jelennek meg az OTKA
tablazatban.

A palyazo szerz6 a fenti helyzeten maga is tud valtoztatni az SCI/WOS & Scopus
azonositok bevitelével (a két azonositdé barmelyike elegendé6 az idézok
megszamlalasdhoz).

Erre tobb mddszer van:

e Az MTMT-ben a legegyszeriibb eljaras, hogy a palyazé vagy intézményének
MTMT adminisztratora torli a kordbban bevitt WOS idézeteket, és tUjra
importalja azokat, kozleményenként. Az ujra importalt idézéket viszonylag
gyorsan a helyiikre lehet tenni és fiiggdségiik megallapitasat a programmal el
lehet végeztetni.

e A masik megoldds a BME Publikacidos Adattarahoz kifejlesztett Minerva
program hasznalata, ami — ismereteink szerint — alkalmas hianyz6 idéz6
azonositok potlasara. A Minerva programmal kapcsolatos informéciokat,
esetleges segitséget a BME-PA honlapjan talalhat.

e Az SCI/WOS koézlemények szaméanak helyes megadasdhoz is Ujra kell
importalni az adott kozlemény(eke)t a WOS-bol.

Amennyiben nincs moddja a fentiek szerinti korrekciora, az OTKA-EPR rendszerébe
torténd importdlds utan a ,,K6zleménystatisztika”/,,Tudoménymetriai adatok”
tablazatban kézzel javithatok a szamok, az SCI/WOS vagy Scopus adatbdzisokban
megtalalhato fliggetlen hivatkozasok szdmainak megfelelden. A moédositds hatdsara a
tablazat alol eltiinik a ,,Publikacios adattarbol importalva” felirat és datum, jelezve a
sajat felelosségli kézi adatbevitelt. Az értékeld zstiri ellendrizheti a WOS/Scopus valds
hivatkozési adatait.

A Kkutatoképzés adatainak tekintetében az Orszdgos Doktori Tanics adatbazisat
tekintjiik mérvadonak, ami elérheté a http://www.doktori.hu oldalon. Az OTKA EPR
rendszerét felkészitettiik a Doktori adatbazis adatainak kozvetlen fogadasara. Az adatok
importalasahoz a kovetkezo 1épéseket kell elvégezni:

1. Belépés a bal oldali meniiben a ,,Sajat adatok”,

2. majd a ,,Kutatoképzés” meniipontba.

3. Ezutan a felsé meniisorbodl az ,,Import a www.doktori.hu oldalrol” opcidt kell
valasztani.



http://www.doktori.hu/
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4. Az oldal megnyilasakor a rendszer mar kitoltotte a csaladnév, keresztnév és
sziiletési datum adatokat.
5. A ,Lekérdez” opcioval lehet ellendrizni, illetve modositani azt, hogy megfeleld

adatok keriiltek-e kikeresésre a Doktori adatbdzisban, majd az ,,Importalas”
gomb valasztisaval lehet véglegesiteni az adatatvitelt. Mivel esetlegesen
eléfordulhat az azonos névvel rendelkez6 kutatok esetében, hogy az automatikus
kivalasztas nem megfeleld, ezért javasoljuk, hogy el6szor mindig a
,Lekérdezés” opciodt valasszak, és ellendrizzék az adatokat az importalas eldtt.
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4. Melléklet. Konzorcialis palyazatok

Ha két vagy tobb kutatécsoport kozosen Kivitelezett kutatasra ad be palyazatot,
akkor kétféleképpen jarhatnak el. A kétfajta lehetdség kozott a pdlydzatkészités elott
kell valasztani, mert a palyazat készitése kdozben vagy a szerzddéskotéskor a valasztas
mar nem moédosithato.

1. Beadhatnak egyetlen palyazatot, amelyben a résztvevok kiilonbozo
kutatohelyekrdl csatlakoznak a pélyazathoz, de az OTKA a kutatdsi tAmogatast
egy intézményhez tovabbitja, a leendd projektben egyetlen adminisztrativ
lebonyolitd van. Ebben az esetben a részt vevd kutatok kutatohelyei
benyujthatnak kutatdsi szolgéltatasrol szold szamlat a projektet kezeld
intézményhez. Ez nem minésiil konzorcialis palyazatnak, tehat a palyazat
létrehozasakor a palyazat alapadatainal ezt a tipust nem kell konzorcialis
palyazatnak jelolni.

A mas intézményhez tartozok részére torténd kifizetések a ,,gazda” intézmény és
az OTKA szabadlyai szerint torténnek.

2. Beadhatnak két vagy tobb résztvevével ,.konzorcialis” palyazatot, amelyet majd
egyiitt kiviteleznek. Egy ilyen f6-, illetve tarspalyazat(ok)bol allo egyiittest
neveziink konzorcialis palyazatnak. Konzorcidlis palydzatot akkor érdemes
benyujtani, ha a projekt koltségei (és kutatasi terve) két vagy tobb Onalldan
kezelendd részre bonthatok, melyeknek adminisztrativ kezelését érdemes kiilon
intézményhez telepiteni. A fiatal kutatoknak kiirt PD palyazatot nem lehet
konzorcialis forméaban benyujtani.

a. A technikai kivitelezés soran a palyazat alapadatainak megadasanal meg
kell adni a palyazat esetleges konzorcialis jellegét, mely késdbb mar nem
modosithatd. Konzorcialis tarspalydzat esetén meg kell adni a
konzorcidlis fépalydzat azonositojat. A konzorcium vezetdjének be kell
fogadnia a tarspalyéazato(ka)t: belépés a ,,Palyazat részletei”, majd az
,,El6lap” meniipontba, itt a fels6 meniisorban a ,,Konzorcium” feliratra
kell kattintani, majd a tablazat ,Mivelet” oszlopaban a zdld pipara
kattintva a tarspalyazat befogadhato.

b. A f6- és tarspalyazatok cime azonos, az egyes palyazatok cimei a
,Konzorcidlis  fop.:”, illetve ,Konzorcidlis tarsp.:” szdveggel
automatikusan kiegésziilnek. A konzorciumnak egy vezetGje van, azaz
egy konzorciumban csak egy fépalyazat lehet.

c. Csak a konzorcialis fopalyazatban kell feltolteni a teljes, részletes
kutatasi tervet, benne kiilon-kiillon megadva az egyes konzorciumi
tagok kutatasi feladatait, ez automatikusan csatolodik a
tarspalyazatokhoz. A kutatési tervre vonatkozé oldalszam korlatozas a
teljes konzorcidlis kutatdsi tervre vonatkozik. Minden egyiittmiikodo
kutato lehetdleg csak egy részpalyazatban szerepeljen.

d. Az dsszefoglalasnak és a munkaterv tudomanyos részének a konzorcialis
fopalyazatban a teljes feladatot (a tarspalyazatok részfeladatait is)
tartalmaznia kell, a tarspalyazatok esetében ezek a mezOk inaktivak.
Vegyék figyelembe azt, hogy a tudomanyos ¢és a pénziigyi értékelésnél



40

OIKA UTMUTATO A PD, K, NN ES ANN TiPUSU ALAPKUTATASI PALYAZATOKHOZ

(2014/1 FORDULO)

az OTKA testiiletei a f6- és a hozzatartozd Osszes tarspalyazatot egyiitt
értékelik.

Amennyiben a konzorcialis palyazatok tervezett egyiittes tamogatasi
Osszege meghaladja az évi atlagos 7 milli6 forintot, az évi maximum 9
millio forintot, vagy féallasu kutatoi alkalmazassal, illetve az elsé évre
tervezett miszerbeszerzéssel egyiitt az évi atlagos 11 millié forintot,
akkor a palyazatokat a zs(iriben torténd értékelés utan kollégiumonként
tudomanytertileti szakért6i bizottsag értékeli, illetve rangsorolja (korabbi
NK palyazati kategoria).

A konzorcium részpalyazatainak értékelése kapcsoltan, egyiitt torténik.
Minden véleményez6 megkapja a teljes konzorciumot egyiittes
véleményezésre.

Egyiitt palyazok egyiitt kapnak vagy nem kapnak tdmogatast, de az
intézményekkel és az egyes konzorciumi f6- és tarspalyazatok vezetd
kutatdival az OTKA kiilon szerzédéseket kot.

Projektenként Kkiilon pénziigyi jelentést és kozos szakmai rész- ¢és
zardjelentést készitenek. A szakmai jelentést a konzorcium vezetdjének
kell elkészitenie.

Az OTKA-palyazatokban valo tobbes részvétel szempontjabol a
konzorcidlis fopalyazat vezetd kutatdja szdmara egy vezetést szamitunk.
A konzorcium tobbi tarspalyazatanak vezetéje nem szamit vezetd
kutatonak.

Ha a projekt tartama soran a kutatoi idOoraforditas jelentdsen csokken,
vagy a konzorcium egy vagy tobb tagja kivalik, akkor a projekt
folytatasa  vizsgalat targyava valik. A konzorciumot egy
kutatocsoportként kell értelmezni.

A konzorcium eredményességét is egységében kell tekinteni, a
konzorciumi partnerek egyiittesen feleldsek a kutatasokért.
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5. Melléklet: Kiegészito tudnivalok a kutatoév-egyenértékrol (FTE)

Az FTE megadasa

Az FTE-értékkel kapcsolatos legfontosabb tudnivalok a 4.4. fejezetben talalhatok, itt
csak a technikai részletek keriilnek bemutatasra. Az trlapon az FTE-érték a mezdbe
kozvetleniil beirhat6, vagy egy kalkulatorral kiszamithat6 a kutatasra hetente tervezett
napok szamabol vagy a ,,Kutatasra forditott munkaidé” hanyad és a ,,Jelen kutatisra
forditott kutatdsid6” hanyad adataibol. A cellaba bevitt FTE-értéket nem kell
aranyositani (pl. ha valamely személy csak harom és fél évig vesz részt egy négy éves
projektben, akkor a negyedik évre vonatkozo FTE-értéke ugyanaz legyen, mint az els6
harom évben). Az elektronikus rendszer a beirt értékeket aranyositva adja Gssze és
idbéaranyos érték jelenik meg az 6sszegzd celldkban.

Az FTE-tablazat résztvevonként Osszegzi (hallgatoi, illetve nem kutatéi minoségben
részt vevo személyek szamara nem adhato meg FTE-érték) az FTE-értékeket. A
résztvevok nevei melletti ,,FTE-diagram” hivatkozasra kattintva megtekinthetd az adott
kutatd aktudlis, éppen szerkesztés alatt allo palydzatabol, valamint egyéb futd
projektjeibdl, benyujtott palyazataibol szamitott FTE. Az ,,Akt” oszlop az aktualis
palyazat FTE-értékeit, a ,,Max” oszlop az 6sszegzett, nem aranyositott FTE-értéket, mig
az ,,Atlag” oszlop a hénapokra aranyositott FTE-értékek Osszegét mutatja az adott
kutatasi idészakban. Amennyiben az Osszesitett FTE-érték egy személy esetében egy
adott évben meghaladja az 1,0-et, a rendszer figyelmeztetésiil pirossal emeli ki az adott
értéket.

Az FTE-érték kiszamitasa

Egy kutatd adott palyazatra vonatkozo éves FTE-értékét két értékbdl kell kiszamolni.
Az egyik a ,, Kutatdsra forditott munkaidé”. Ez azt az id6t jelenti szazalékos formaban,
amit az adott kutatdé kutatdsi tevékenységre (nem pedig adminisztracidra, vezetésre,
oktatasra stb.) fordit a teljes munkaidejébdl. A masik érték a ,, Jelen kutatasra forditott
kutatasi ido”. Ez az érték pedig — szintén szdzalékos forméaban — az adott kutatonak az
adott palyazatra forditott kutatdsi ideje (az altalanos, Osszes) kutatdsi tevékenységre
forditott idejébdl. Az els6 €s a masodik érték szorzata, tizedessé alakitva, adja az illetd
kutato éves FTE-értékét az adott palyazatban.

Példaul, ha egy féallasti — kutatointézetben dolgozo — kutatd a teljes 8 oras (= 100%)
munkaidejébdl 6 ordt (= 75%-ot) fordit kutatidsra, akkor a ,Kutatdsra forditott
munkaidd” értéke 75% = 0,75. Ha a 6 oOréas kutatasi idejének (= 100%), — mivel mas
kutatasi projekt témajaban is kutat — felét, azaz 3 orat (50%-ot) forditja az adott
palyazatra, akkor a ,Jelen kutatasra forditott kutatasi ideje” 50% = 0,5. A két érték
szorzata 0,75 x 0,5 = 0,375. Tehat a kutatd adott évi, adott palydzatra forditott FTE-
értéke 0,375.

Egy foallast, massal nem foglalkozo kutatd egy évi teljes lehetséges kutatasi kapacitasa
= 1 FTE. Az oktat6éi, nem-tudomédnyos szakmai kotelezettségli vagy vezetdi
tevékenységet is folytatd kutatok munkaidejiik fennmarad6 részét forditjak kutatasra, de
az oktatasra €s a kutatasra forditott 0ssz-kapacitas az 6 esetiikben sem lehet tobb, mint
1,0.
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A palyazat minden résztvevoje esetében, barmelyik adott évre, a tobb projektben
megadott kutatasi idok 6sszege nem haladhatja meg a 100%-0t (<1 FTE/kutatd/év).

A palyazatbenyujté szoftver a kutatdsi kapacitds értékeket személyekre Osszegzi,
tablazatban mutatja be, és a projekt Osszes (szenior €s nem szenior) kutatojara is
Osszegzi. A kutatdsi kapacitas nyilvantartasa éveken keresztiil folyamatos, minden
tipusu palyazatra kiterjed.
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6. Melléklet: Koltségterv kitoltési utmutato

Altalanos szabalyok

Az OTKA Aéltal folyositott tdmogatas Kizarélag a kutatasi szerzodésben vallalt
kutatiashoz kozvetleniil kapcsolodé kiadasok fedezetére fordithato. Az OTKA
tamogatas nem fordithaté ¢épitési beruhazasra, felujitasra, ingatlanvasarlasra,
reprezentacios kiadasokra. Az OTKA tamogatas nyereségre fedezetet nem tartalmazhat.

A tamogatds felhasznalasandl az OTKA torvényben, az OTKA Tamogatasi
Szerzddésben és az OTKA Tamogatasi Szerzddések Teljesitési Szabalyzataban (T.
Sz.) foglaltakat is érvényesitve az intézmény gazdalkodasara vonatkozo szabalyzatok,
valamint a hatdlyos jogszabalyok szerint kell eljarni.

Személyi koltségként a tételesen kimutathatd feladatok elvégzésére munkabér vagy
megbizasi dij (munkaadot terheld jarulékokkal egyiitt) tervezheto.

A dologi és beruhazasi koltségek rovataiban az OTKA-kutatashoz sziikséges miiszerek,
berendezések, felszerelések, eszkozok, konyvek vasarlasa, (szamlaval igazolt)
tudomanyos céli utazasi koltségek, konferencia-részvételi dijak, valamint a kutatas
sikeres kivitelezéséhez elengedhetetlen, kiils6 szolgaltatok altal végzett munkak,
igénybe vett szolgaltatasok koltségei tervezhetdk.

Az OTKA kutatdsi tdmogatas alapértelmezésben az intézmény szdmara adomentes
bevételt jelent, AFA fizetési kotelezettsége nem keletkezik. Az OTKA-tamogatasok
koltségeit altalanos forgalmi adoéval novelt (bruttd) oOsszeggel kell tervezni és
elszamolni. Ha az intézmény az OTKA 4ltal tdimogatott kutatasi tevékenység kapcsan, a
palyamli benyujtasakor az Intézményi nyilatkozaton addlevonasi jogrél nyilatkozik,
akkor a kutatas koltségeit AFA nélkiil (nettd modon) kell tervezni és elszamolni.

A fogadd intézményt — altalanos koltségekre (rezsi) — a kutatasi tamogatas kozvetlen
koltségekre esd Osszegének 20 %-a illeti meg, ezen belill az Aaltalanos koltség
egynegyedét tudomanyos informaciok beszerzésére (konyvtar, adatbazis, Open Access)
kell forditania. Az altalanos koltség 20%-os értékét a program automatikusan
kiszamitja. A tudomanyos informaciokra forditando Osszegnek legalabb a felét
(kozvetlen koltségek 2,5%-4at) az intézmény koteles Open Access koltségekre forditani,
amelyekrdl el kell szdmolnia.

A koltségtervet kutatasi munkaszakaszokra (altalaban 12 honapos kutatoévekre)
bontva kell elkésziteni. Minden munkaszakasz koltségét abban az oszlopban kell
tervezni, amelyikben a szakasz kezdd datuma olvashatd. Minden oszlopba pontosan 12
honapra jutd koltséget kell tervezni. Ha a kutatds honapokban tervezett tartama nem
oszthato 12-vel, a toredék szakaszra aranyosan csOkkentett koltségek tervezése javasolt.

A palyazat futamidejének megfeleld oszlopokban kell megadni a tervezett koltségeket
ezer forintban (E Ft), tizedes jegy nélkiil. A koltségterv mentése utdn a program az
Osszesitd sorokat és a teljes iddszakra kért tdmogatasi Osszeget Osszegzi. A program
ellendrizheti a palyazati tipusra vonatkozo koltségkorlatokat is, de az ellendrzés nem
teljes korli. A megpalyazhato osszeg korlatainak betartiasara a palyazonak Kkell
figyelnie, ebben a szoftver csak segitséget nytjthat.
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Az egyes tervezett koltségek indoklasat kiilon meniipontban kell megadni angol és
magyar nyelven. A koltségterv szamszaki részének Osszhangban kell lennie a szoveges
indokolassal és a munkatervvel. Amennyiben az OTKA e harom dokumentum kozott az
elszamolasok soran ellentmondast tapasztal, ugy a Teljesitési Szabalyzatban leirtak a
meghatarozok.

Az OTKA-tamogatasbol nem teljesitheto kiadasokat, valamint csak az OTKA eldzetes
engedélyével teljesitheté kiaddsokat a T. Sz. 6.2. és 6.3. pontjai részletesen
tartalmazzak.

Részletes utmutatd az egyes koltségtervi sorokhoz
(1d. még T. Sz.)

Személyi koltségek tervezése (1.1.-1.7., 3.3. sorok)
(részletesen l1d. T. Sz.)

Az intézménynél, vagy mashol munkaviszony keretében alkalmazott tarskutatok (tars-
palyazok) az OTKA tamogatasbol nem részesiilhetnek jutalomban ¢és személyi
juttatdsokban (kereset-kiegészités, megbizas stb.). Ez alol kivételt képeznek azon vezetd
kutaték, akik a palyazati kiiras feltételeinek teljesiilése mellett részesiilhetnek kereset-
kiegészitésben (1.1. sor). (Id. még Utmutato 4.6. és T. Sz. 4.3. pontok.) A posztdoktori
alkalmazast igényld allaspalyazatok (PD-2 és PD-3) esetén az 1.1. soron kell a vezetd
kutatd részére a személyi bért betervezni. Az 1.1. koltségsor csak akkor valik
szerkeszthetévé, ha a vezeté kutaté a ,,résztvevok feladatai, FTE” meniipontban
megjeloli, hogy bére (PD-2 és PD-3 tipusu palyazat esetén), illetve bérkiegészitése
(K, NN és ANN tipusu palyazat esetén) a projekt koltségét terheli.

A kutatassal kapcsolatos feladatokra alkalmazhatok: hallgatok, doktorjeloltek,
posztdoktorok (1.2.1. kutatoi alkalmazas és 1.5. hallgatoi alkalmazas) és technikai
segédmunkatarsak (1.2.2. nem kutat6i alkalmazéas). A hallgatok és doktoranduszok
alkalmazésa a projektet befogadd intézmény dontése (és szabalyozasok szerinti
lehetdségei) szerint hallgatoi alkalmazassal is tervezhetd.

Az OTKA-tamogatas terhére teljes munkaidds foglalkoztatds keretében alkalmazott
kutatoknak ¢€s segitoknek a munkaidejiik legalabb 80%-at az alkalmazast biztosito
kutatasi projektre kell forditaniuk, ugyanakkor — a Bolyai Osztondij kivételével - mas
allami vagy alapitvanyi 0sztondijban, egyéb rész- vagy teljes allasu alkalmazasban a
tdmogatott nem részesiilhet.

Az OTKA-tamogatas terhére részmunkaidében alkalmazott kutatoknak a
részmunkaidd teljes mértékével kell szerepelnie az adott kutatds kutatasi-idé
mérlegében. (Pl. egy napi 2 6rds munkaiddben alkalmazott kutat6 a kutatéasi id6 25%-at
[0,25 FTE] kell, hogy az adott projektre forditsa.) Ezek a kutatok mas személyi
kifizetésben az OTKA projekt terhére (kereset-kiegészités, megbizds) nem
részesiilhetnek. Az OTKA tamogatas terhére csak olyan részmunkaidds foglalkoztatas
lehetséges, ahol az OTKA tamogatasbol és az egyéb foglalkoztatottsagbol vagy
0sztondijbol (a Bolyai Osztondij kivételével) szarmazo személyi juttatasok egyiittesen
sem haladjdk meg a részmunkaiddre jar6 munkabér teljes munkaidejii alkalmazasra
atszamitott Osszegét.

A kutat6i alkalmazasra tervezett személyi koltséget (1.2.1. kutatoi alkalmazas és 1.5.
hallgat6i alkalmazas) mas célra nem lehet atcsoportositani, csak az érintett koltségsorok
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(1.2.1. és 1.5.) kozotti atcsoportositas lehetséges, az OTKA elézetes engedélye alapjan.
Az 1.2.2. (nem kutatdi alkalmazas) sorrél mas célra atcsoportositani csak az OTKA
eldzetes engedélye esetén lehetséges.

Az OTKA-tamogatas terhére az alkalmazasba vett személyek részére csak a hatalyos
jogszabalyok altal kotelezden eldirt pétlékok fizethetok. Egyéb, személyhez kapcsolodo
koltségtéritések, juttatdsok (étkezési hozzajarulds, helyi utazasi tdmogatas stb.) nem
szamolhatok el.

Az intézményben vagy mas foglalkoztatonal teljes munkaidében alkalmazott személyek
kutatéi feladatra vald tovabbi részmunkaidds alkalmazasa, megbizasa vagy kereset-
kiegészitése az OTKA tamogatas terhére foszabalyként nem megengedett, de a vezetd
kutato jelen Utmutatoban leirtak szerint dijazhato.

Elére meghatarozott, tételesen kijelolt és elszamolhaté technikai feladatra (pl.
adatgytijtés, adatrogzités, fotozas, kodolas, felmérés, gépirds, adatfelvétel,
tablaszerkesztés, programirasi, kérddiv szerkesztési, grafikai, illusztratori, restauratori
munka, tigyintézés) torténd kifizetés az intézménnyel munkaviszonyban allok részére
kereset-kiegészités formajaban torténhet (1.2.2., 1.5. sorok). Kutatok alkalmazasa
technikai feladatra csak kiilonlegesen indokolt esetben, az OTKA eldzetes engedélyével
lehetséges.

Az intézménnyel munkaviszonyban nem allok (nem kutaték) részére technikai
feladatokkal kapcsolatos munkak megbizasi szerzédéssel vagy szamla ellenében
fizethet6k ki. Azokat a koltségterv egyéb megbizas (1.4.) vagy egyéb koltség (3.3.)
soran kell elszdmolni. Kifizetésiik tételes megbizasi szerzodés vagy szamla alapjan
torténhet, és azoknak ugyancsak tételesen meg kell jelenniiik a pénziigyi elszdmolasban.
Ugyanigy lehet elszdmolni olyan kivételes jellegii tételes megbizasokat, amelyek
keretében az intézménnyel munkaviszonyban nem 4ll6 doktoranduszokat,
posztdoktorokat, kozép- és altalanos iskolai tanarokat, muzeologusokat, levéltarosokat,
konyvtarosokat, technikai munkat végzd szakembereket és mas, nem féhivatasi
kutatokat vonnak be a munkaba a kutatast szolgalo-tamogatd egyes kutatasi
részfeladatokra. Egyedi, nem rendszeres megbizdsokat teljesitdé személyeket nem
sziikséges résztvevoként csatlakoztatni.

Tanulmanyirds, beleértve a mithelytanulmanyok, vagy egyéb mindsitéssel ellatott
tanulmanyokat is, a kiilon kutatomunka koltsége, valamint szerzdi, szerkesztoi, eldadoi
vagy egyéb jogcimli honorarium nem sziamolhaté el. Nem szdmolhato el tovabba
semelyik koltségsoron sem oktatdasi tevékenység dijazasa.

A megbizasi szerz6dés vagy szamla alapjan teljesitendé minden feladatot a megbizott
adataival (név, természetes azonositok, munkahely), az elvégzend0 munka pontos
meghatarozasaval és a megbizési dij Osszegével tételesen meg kell adni a szerzddés
részét képezd koltségterv személyi részének indoklasdban. Ha a szerzédéskotéskor
még nem hatarozhato meg a megbizando fél kiléte, akkor a megbizasi szerzodés
megkotése elott az OTKA-tol elozetesen engedélyt kell kérni, a megbizas pontos
adatainak megjelolésével.

A koltségterv 1.6. sora 6sszesitd sor, az 1.3. sorara pedig 0sszeg nem tervezheto.
Az 1.7. napidij soron kell a bel- ¢és kiilfoldi napidijat betervezni, az intézményben

érvényes szabalyozéas szerint. Ide kell tervezni a megbizasi szerzddéssel kifizetett
napidijakat is.
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Rovidebb (egy honap) magyarorszagi tartdzkodds esetén kiilfoldi kutatok részére
fizethetd szallasdij, belfoldi utikoltség, napidij; egyéb utikoltség €s tiszteletdij altalaban
nem fizethetd, csak igen kivételes, indokolt esetben, az OTKA eldzetes engedélye
alapjan. A projekt elfogadott koltségtervében mar szerepld, a meghivni kivant,
nevesitett kiilfoldi kutatok koltségeit nem kell az OTKA-val kiilon engedélyeztetni.

Ha a szerzddésben betervezett konkrét meghivas nem volt nevesitve, akkor a vonatkozo
jelentésekben kiilon indokolni, dokumentalni kell, hogy a meghivas a kutatas kozvetlen
hasznara és annak érdekében tortént. Minden mas esetben a pontos indoklast és koltség
adatokat tartalmazo, eldzetesen benyujtott kérelmeket az illetékes tudomdanyteriileti
kollégium hagyhatja jova.

Személyi kifizetés barmely személy szamara egyazon iddszakra — a napidij koltség
kivételével — csak egyetlen jogcimen tervezhetd és szamolhato el.

Munkaadokat terhel6 jarulékok (2. sor)

A 2. soron a személyi juttatdsok utan fizetendd, a munkaaddkat terheld adokat és
jarulékokat (szocialis hozzajarulasi add, munkaadoi jarulék, tappénz hozzajarulas) kell
betervezni. Ennek mértékét a palyazat benyujtasakor érvényes mindenkor hatalyos
jogszabalyok hatarozzak meg.

Technikai okbdl ezen a soron legalabb 1 E Ft Osszegnek kell szerepelnie minden
esetben, ha a személyi koltségsorok barmelyikén szerepel tervezett 6sszeg (akkor is, ha
kizardlag napidijat terveztek). Ezt az értéket a program ellendrzi, hidnyat hibaként jelzi.
Az 1.2.1. és 1.5. sorokon kutat6i és hallgatéi alkalmazas jarulékaira tervezett
osszeg esetleges maradvanya mas célra nem csoportosithaté at, a zaré
elszamolassal egyidejilleg a maradvany osszegét az OTKA részére vissza kell
utalni. (T. Sz.5.5.)

Kiilfoldi utazas, kiilfoldi konferencian valé részvétel dologi kiadasai (3.1. sor)

A 3.1. soron a kiilféldi utazasokkal, kiilfoldi konferencidkon torténd részvétellel
Osszefliggd dologi koltségek forint fedezetét kell megtervezni (utazési koltség, szallas
koltség, regisztracidos dij). A mindenkor hatalyos, személyi jovedelemadorol szolo
torvény szerinti reprezentacios kiadasokat nem lehet elszamolni. A belfoldi utazasok és
konferenciak koltségeit a 3.3. soron kell megjeleniteni.

Készletbeszerzés (3.2. sor)

A 3.2. sor a szerzOdés teljesitésével kapcsolatos Osszes készletbeszerzés koltségének
Osszegét foglalja magaban (pl. a kutatdshoz felhasznalt anyagok, kisebb segédeszkozok,
konyvek, folyoiratok koltségei, irodaszerek). A készletbeszerzésnek mindsiilé koltseégek
fogalomkorét az adott szervezet/intézmény belsd szabalyzatai és a megfelelé szamviteli
szabalyok szerint kell értelmezni.

Egyéb koltség (3.3. sor)

Az egyeb koltség soron kell elszamolni a doktoranduszok koltségtéritését, a belfoldi
kikiildetések dologi kiadasait, belfoldi konferencidkkal kapcsolatos koltségeket, a
kilfoldi kutatok belfoldi szallas- ¢és utikoltségét, a kutatds targyi feltételeinek
biztositasahoz sziikséges, a feladatra szakosodott vallalkozasok altal nyujtott
szolgaltatdsok ellenértékét. Itt kell elszamolni a kutatdsi eredmények kiadvanyként
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torténd megjelentetése érdekében felmeriild nyomdai, kiadoi, egyéb dologi koltségeket
is. A nyomdai szerz6désekben nevesitett szerzdi, forditoi, lektori és szerkeszt6i
tiszteletdijak a tdmogatés terhére nem szdmolhatok el.

A szamla alapjan (megbizasos szerzédéshez hasonldan) teljesitendé minden feladatot a
megbizott adataival (név, természetes azonositok, munkahely), az elvégzendé6 munka
pontos meghatarozasaval és a megbizasi dij Osszegével tételesen meg kell adni a
szerzOdés részét képezO koltségterv személyi részének indoklasaban. Ha a
szerz6déskotéskor még nem hatarozhaté meg a megbizandé fél kiléte, akkor a
megbizasi szerzodés megkotése elott az OTKA-tol elozetesen engedélyt kell kérni, a
megbizas pontos adatainak megjelolésével.

A vezet6 kutatod és az intézmény fészabalyként az OTKA tamogatas terhére nem bizhat
meg szolgaltatds nyujtasaval, eszkdz/termék beszerzésével olyan vallalkozéast (céget,
személyt), melyben részben vagy egészben Onmaga, illetve csaladtagjai, valamint a
szerzddésben felsorolt résztvevok, illetve csaladtagjaik és a Ptk. 685. §-a szerint kozeli
hozzétartozdiknak mindsiilé személyek barminemi érdekeltséggel (alapitd, tulajdonos,
vezetd tisztségviseld, valasztott tisztségviseld, konyvvizsgdld) rendelkeznek.
Elszamolasakor is tételesen fel kell sorolni, hogy kinek, ill. milyen véallalkozasnak,
milyen feladatra, milyen 6sszeget fizettek Ki.

Nemzetk6zi egylittmiikddésben folyd kutatdsok esetén a kutatdhelyek, nagy
méréberendezések, adatbazisok €s egyéb szolgaltatasok, a kutatashoz elengedhetetlentil
szlikséges hozzaférési koltségei az OTKA tdmogatas terhére tervezhetdk, timogatas és
jovahagyott koltségterv esetén a projekt terhére elszamolhatok.

Altalanos koltségek (3.5. sor)

A fogadd intézményt — altalanos koltségekre (rezsi) — a kutatdsi tdmogatas kozvetlen
koltségekre (3.4. + 4. sorok) esd Osszegének 20 %-a illeti meg. Az Osszeget a program
szamitja ki, azt sem a kutato, sem az intézmény nem modosithatja. Az altaldnos koltség
fedezetet kell, hogy nytjtson a projekt kezelési koltségeire is.

Az altalanos koltség egynegyedét tudomanyos informaciok beszerzésére (konyvtar,
adatbazis, Open Access) kell forditani, amelynek legalabb a felét az intézmény koteles
Open Access koltségekre forditani, amelyrdl el kell szamolnia.

Befektetett eszkozok koltsége (4. sor)

A 4. sorba a befektetett eszk6zok beszerzésére szolgald dsszeget kell beirni. Az OTKA
eldiranyzat nem fordithatd épitési beruhdzasra, felgjitasra, ingatlanvéasarlasra. A
tervezett beruhazas indoklasaban tételesen fel kell sorolni a netté 500 E Ft egyedi érték
felett beszerezni tervezett eszkozoket, szoftver beszerzéseket stb., azok megkdzelitd
koltségével egyiitt (tarsadalom- és bolcsészettudomanyok teriiletén netté 200 E Ft). (1d.
T.Sz.4.2.10.)

A befektetett eszk6zok felsorolasat angol és magyar nyelven is meg kell adni.

Egyedi bruttdé 5 milli6 forint feletti értékii beruhdzas tervezése esetén arajanlatot kell
kérni, és azt az OTKA rendszerébe fel kell tolteni (,,Koltségterv indoklasa/Arajanlat
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feltdltése” mentipont). A bruttdé 10 M Ft feletti Osszegben tervezett befektetett
eszkdzbeszerzés minimum 50%-at az elsd kutatasi évre kell tervezni.

Jelentés eszkoz-, miiszerbeszerzés miatt megemelt Osszegih OTKA projekttdmogatas
esetén, az els0 évi beruhdzasra tervezett Osszeg nem csoportosithatd at mas
koltségtipusra. Alapos indokkal, kiilon engedéllyel a kovetkezd évre atvihetd, illetve
mas miiszer beszerzésére felhasznalhato (T. Sz. 6.4.). Az esetleges nagy koltségigényt
szakmailag indokolni kell.

A befektetett eszkozok kezelésérdl lasd a T. Sz. 4.3.6. pontjat.



OIKA UTMUTATO A PD, K, NN ES ANN TiPUSU ALAPKUTATASI PALYAZATOKHOZ

49 (2014/1 FORDULO)

OTKA TAMOGATASI SZERZODESEK TELJESITESENEK SZABALYAI
(Ervényes a 2014/1-2 fordulékban tamogatott OTKA Kkutatisi szerzédésekre)

Az Orszagos Tudomdanyos Kutatasi Alapprogramokrol (OTKA) sz6lo 1997. évi CXXXVIL
torvény 6. § (1) bekezdése, valamint az OTKA Bizottsag dontése értelmében az OTKA Iroda, a
vezetd kutatd és a kutatas feltételeit biztosité intézmény az OTKA kutatasok tdmogatdsara az
alabbi feltételekkel kot tamogatasi szerz6dést (tovabbiakban: szerzddés).

Jogszabalyi hattér

Az OTKA altal tamogatott kutatasok esetében az alabbi jogszabalyok szerint kell eljarni:

- az Orszagos Tudomanyos Kutatasi Alapprogramokrél szold 1997. évi CXXXVL
torvény - (OTKA tv.),
az OTKA Szervezeti és Miikodési szabalyzata - (SZMSZ) és kapcsolodo szabalyzatai,
az allamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. torvény - (Aht.),
az Aht. végrehajtasarol sz616 368/2011. (XI1.31.) sz. Korméanyrendelet - (Avr.),
a szamvitelrdl sz616 2000. évi C. térvény - (Szvt.),
a Polgari Torvénykonyv 1959. évi IV. torvény - (Ptk.),
a kozpénzekbdl nyujtott tdmogatdsok atlathatéosagardl szolo 2007. évi CLXXXIL
torvény — (Kozpénz),
a kozpénzekbdl nyujtott tdmogatisok atlathatéosagarol szolo 2007. évi CLXXXIL
torvény végrehajtasarol szol6 67/2008. (I11.29.) sz. Kormanyrendelet,
a Nemzeti Kutatas-nyilvantartasi Rendszerr6l szolo  160/2001. (IX.12.) sz
Korméanyrendelet,
a kutatés-fejlesztésrdl és a technoldgiai innovaciordl szolo 2004. évi CXXXIV. térvény,
a kozbeszerzésekrodl szol6 2011. évi CVIIL torvény,
engedélykoteles kutatasi tevékenységekre vonatkozo jogszabalyok.

A felsorolas nem teljes korii, értelemszerien a kutatds-tdmogatisokat érintd egyéb ado- és
pénziigyi jogszabalyok eldirasait be kell tartani.

1. A szerzodo felek

1.1. Az OTKA Bizottsag elndke nevében az OTKA Iroda (1093 Budapest, Czuczor u. 10.) — a
tovabbiakban: OTKA;

a palyazatot elnyert kutatok képviseldje — a tovabbiakban: vezetd kutato; és

a kutatas feltételeit biztositd intézmény, gazdasagi tarsasag, szervezet — a tovabbiakban:
intézmény.

A szerz6do felek adatait a szerzédés mellékletei tartalmazzak. A vezetd kutatd és az intézmény
egylittesen: kedvezményezettek.

1.2. A tamogatasi szerzodést az OTKA Bizottsdg elnoke nevében, atruhdzott hataskorben az
OTKA Iroda igazgatdja, a kutatok nevében a vezeté kutato, valamint a kutatas feltételeit
biztositd intézmény vezetdje (rektor/féigazgatod/igazgatd/elnok) irja ala, és az OTKA Iroda
gazdasagi vezetoje ellenjegyzi. A koltségtervet az intézmény gazdasagi vezetdje és a vezetd
kutaté irjak ald. Amennyiben a vezeté kutato egyben az intézmény vezetdje is, akkor az
intézmény vezetdje nevében a kijeldlt helyettesnek kell alairnia a szerzddést.

2. A tamogatdsi szerzodés targya

2.1. A tamogatasi szerzodés alapja az OTKA Bizottsag elndke altal kiirt palyazati felhivas, az
OTKA Bizottsag dontésérdl szolo kiértesités, a vezetd kutato éltal benyujtott palyazati ajanlat,
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valamint az annak alapjan az OTKA Bizottsag altal felajanlott szerzddésajanlat. A Szerzédés
munkaterve évenkénti (kutatasi szakaszonkénti) bontasban tartalmazza a kutatas targyat és a
kutatok altal vallalt kutatasi feladatokat.

2.2. A szerzddeés elvalaszthatatlan részét alkotjak a szerzédés kovetkezd mellékletei: a benyrijtott
palyazat, a projekt munkaterve, a projekt (szerzodés) kéltségterve és annak indoklasa, valamint
az OTKA tamogatasi szerzédések teljesitésének szabalyai (jelen szabdlyzat), az Avr. altal el@irt
nyilatkozatok, és engedélykoteles kutatasok esetén a jogszabdlyok dltal eldirt hatosagi
engedélyek (pl. etikai). Az OTKA tamogatas terhére munkaviszony keretében alkalmazottak
munkaszerzédését, kinevezését azok megkotésekor kell az OTKA Irodaba bekiildeni.

2.3. A szerz6d6 felek tudomasul veszik, hogy a jelen ,,Teljesitési Szabalyzat™ tartalmazza az
OTKA altal megitélt tamogatas felhasznalasanak - a jogszabalyi eléirasokon tali — részletes

eljarasi szabdlyait.

3. A tamogatdsi szerzddés hatalya

A tamogatéasi szerzodés rogziti a projekt megkezdésének és befejezésének idOpontjat. A
szerz6dés tartalmanak valtoztatasa csak szerzodésmoédositassal Iehetséges. A szerzodés
teljesitésének elfogadasi datuma az, amely napon az OTKA Iroda a tamogatott projekt
lezarasarol irasos nyilatkozat formajaban értesiti a kedvezményezetteket.

4. A felek jogai és kotelezettségei

4.1. Az OTKA jogai és kotelezettségei

4.1.1. Az OTKA a 2. pontban meghatarozott projekt megvalositasahoz a szerzddésben rogzitett,
vissza nem téritendd tdmogatasi Osszeget biztositja. Az Osszeg évek (kutatasi szakaszok) és
jogcimek szerinti részletezését a szerzddés koltségterve tartalmazza.

A kutatasi feltételek megvaltozasa esetén, indokolt esetben, a vezetd kutato a koltségterv adott
évi (adott kutatasi szakasz) eldiranyzatanak modositasat irasban kérelmezheti. Az OTKA
jogosult jogszabalyi, vagy egyéb, az OTKA szamara fel nem réhaté okbol bekovetkezett
valtozasra vald tekintettel a Koltségterv elGiranyzatainak csokkentésére, azaz a tamogatasi
szerz6dés modositasara. A szerz6dd felek altal kezdeményezett modositast a felek a
szerzddeéshez csatolandd modositott koltségterven, azok teljes részletességli kitoltése mellett
rogzitik, ami szerzddésmodositasnak mindsiil.

4.1.2. A targyévre (adott kutatasi szakaszra) meghatarozott tamogatas folyositasat az OTKA a
hatalyos jogszabalyok szerint teljesiti. Az esedékes tamogatasi Osszeg finanszirozasanak
feltétele az el6z0 tamogatasi Osszeggel vald pénziigyi elszdmolas és a szakmai beszamolo
OTKA Elektronikus Palyazati Rendszerében (tovabbiakban EPR) valo rogzitése. Ha a
beszamolok elfogadasaval kapcsolatban kérdések meriilnek fel, az esedékes finanszirozas
inditasara csak a beszamolok elfogadasa utan keriilhet sor. Az allamhaztartason (AHT) kiviili
intézményekhez a kutatasi timogatas utols6 25%-os részlete a zarojelentés szakmai és pénziigyi
elfogadasat kovetden, utdlagosan keriil folyositasra.

4.1.3. Az elvégzett kutatomunkarol és annak eredményeirdl szolo szakmai és pénziigyi rész-,
valamint dsszefoglald zarojelentés benytjtasanak hataridejérdl, értékelésérol és elfogadasardl a
vezetd kutato, az intézmény pénziigyi vezetdje és pénziigyi referense az OTKA EPR-en keresztiil
kap értesitést. Az OTKA jogosult a rendszeres jelentéseken kiviil soron kiviili jelentés kérésére.

4.1.4. Az OTKA jogosult a kutatasi feladat végrehajtasaban mutatkoz6 lemaradas megallapitasa,
a beszamolasi kotelezettségek elmulasztasa, vagy a tamogatasnak nem a szerzOdott projekt
céljaira torténd felhasznalasa esetén a tdmogatas felfliggesztésére, teljes vagy részleges
megsziintetésére, valamint — nem a szerz6désben meghatdrozott kutatdsi célra torténd
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felhasznalas, vagy egyéb sulyos szerz6désszegés esetén — a tamogatas visszakovetelésére.

4.1.5. Az OTKA jogosult a projektben részt vevd kutatok korabbi OTKA-szerzédés(ek)ben
vallalt kotelezettségének teljesitését a tAmogatasi szerzodés finanszirozasanal figyelembe venni.

4.1.6. Az OTKA jogosult a szakmai teljesités és pénziigyi elszamolas helyszini ellendrzésére,
valamint az intézményi tételes elszamolasoknak és az elszdmolasok alapbizonylatainak a
bekérésére. Az intézmény és a vezetd kutaté tudomasul veszik, hogy a szerzddés teljesitése
idészakaban ¢s annak lejaratat koveto ot évig egylittmiikodnek a finanszirozo OTKA és mas
kiils6 megbizott ellendrzd szervek altal végzett ellendrzési eljarasokban. Az intézmény és a
vezetd kutatd tudomasul veszik, hogy a tdmogatas rendeltetésszerti felhasznalasat az Aht.-ban
meghatarozott szervek is jogosultak ellenérizni.

4.1.7. Az OTKA jogosult a soron kovetkezd tamogatasi Osszegek visszatartidsara, vagy az
intézménynél torténd zarolasara, illetve a felhasznalas tilalmanak elrendelésére mindaddig, amig
a szakmailag és/vagy pénziigyileg kifogasolt beszamold, elszamolas javitasa vagy hidnypotlasa
meg nem torténik.

4.1.8. Torolt.

4.1.9. Az Aht. 50. §-a, valamint az Avr. 77. §-a értelmében, a koltségvetési tamogatas
visszavonasa, a tamogatasi szerzOdés felmondasa, vagy az attdl torténd elallas esetén
visszafizetendd koltségvetési tamogatas visszakovetelése céljabol az OTKA koteles az altala
tamogatott  projektekre = vonatkozdan  biztositékot  kikotni.  Ennek  érdekében a
kedvezményezettek — kivéve az Avr. 77 § (5) hatalya ala tartozo intézményeket — a timogatési
Osszeg erejéig az OTKA javara szolo beszedési megbizas benyujtasara vonatkozo felhatalmazo
nyilatkozatot kotelesek adni.

4.2. A kutatok jogai és kotelezettségei

4.2.1. A kutatoknak a tamogatasi szerzodésben vallalt kutatast a szerzodeés, annak mellékletei, és
az intézményre vonatkoz6 szabalyzatok betartasaval kell elvégezniiik.

Amennyiben a vezetd kutaté nincs munkajogi kapcsolatban az intézménnyel, akkor a tamogatasi
szerzodes teljesitésével kapcsolatban az intézményt illeti meg a felek kozott kiilon szerzédésben
rogzitett iranyitasi, feliigyeleti és utasitasi jog.

A projektben részt vev kutatok, valamint konzorciumban végzett kutatas esetén: a részt vevo
valamennyi konzorcialis tarskutatd teljes szakmai és anyagi - a hataridokre is vonatkozo -
felelosséggel tartozik.

4.2.2. Ha az OTKA a benyujtott palyazat, vagy késébb a megkotott Tamogatasi szerzodés
koltsegtervében rogzitett éves tervezett 0sszegnél kisebb Osszeggel tamogatja a kutatast, akkor a
vezetd kutato jogosult 0 koltségtervet és aranyosan csokkentett munkatervet javasolni.

4.2.3. A vezeté kutato jogosult — a munkatervben foglalt feladatra — a szerzédés szerint
rendelkezésre bocsatott évi koltségeldiranyzat és — az érvényben 1évd jogszabalyok
figyelembevételével — a maradvanyok felhasznalasara, a 4.2.7. és az 5. pontokban foglaltak
érvényesitése mellett.

4.2.4. A vezetd kutato csak a palyazati kiirasban megjeldlt és a tamogatasi szerzdésben
rogzitett személyi kifizetésben részesiilhet.

4.2.5. A vezeté kutato koteles az OTKA daltal megadott szempontok szerint és hataridore
elkésziteni a szakmai beszamoldjat, illetve az elvégzett kutatdmunkardl és annak eredményeirdl
sz016 Osszefoglald zardjelentését, valamint azt az OTKA elektronikus rendszerében régziteni.
Szakmai részbeszamolot kutatasi szakaszokhoz igazododan, 12 honaponként kell benyujtani. A
szakmai zarojelentést a vezetd kutato alairasaval ellatva papir alapon is be kell kiilldeni. Az
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OTKA — amennyiben ezt sziikségesnek latja — kérhet a fentiekt6l eltérd, kozbensd idépontokban
is szakmai jelentést.

4.2.6. Az intézmény €s a vezets kutato koteles a szerzédés koltségterve alapjan elkészitett, 12
hoénaprol szolo, a rész-, illetve a zéardjelentéshez kapcsoldodd pénziigyi elszdmolast az OTKA
altal megadott szempontok szerint és hataridére az OTKA elektronikus rendszerében rogziteni,
majd azt kinyomtatva, a vezetd kutatonak és az intézmény gazdasagi vezetdjének alairasaval és
bélyegzbjével ellatva az OTKA-nak eljuttatni. Az OTKA — ha ezt sziikségesnek latja — kérhet a
fentiektdl eltérd, kozbensd idopontokban is pénziigyi elszamolast.

4.2.7. A tdmogatas terhére koltségek a projektnek a szerzddésben rogzitett kezdd idépontjatol
kezdve szamolhatok el. A szerzédés érvényességi idején beliil tortént kotelezettségvallalasok
alapjan a projekt zar6 datumat kovetden 30 napig teljesithetd kifizetés. A fel nem hasznalt
tamogatast (maradvanyt) a pénziigyi elszamolassal egyidejileg vissza kell utalni az OTKA
bankszamlédjara. A szerzodésben rdgzitett projekt zard datuma utan vallalt kotelezettségek
alapjan, illetve a lejarat utani 30. napon tuli teljesitett kifizetések a projekt terhére nem
szamolhatok el.

4.2.8. A kutatok kotelesek a toliik elvarhatd magas szinvonalon és megfeleld gondossaggal
kifejteni azon tevékenységiiket, melyet a projekt munkatervében vallaltak.

4.2.9. A kutatok véllaljak, hogy a szakteriiletre vonatkoz6 jogszabalyokat, eldirasokat betartjak.
A sziikséges engedélyek megléte az engedélykoteles kutatomunka megkezdésének a feltétele,
ezért azt az OTKA-nak meg kell kiildeni, illetve az OTKA elektronikus rendszerébe fel kell
tolteni. Az engedélyek meglétéért és megfeleldségéért az intézmény és a Kutatok egyiittesen
feleldsek.

4.2.10. A vezetd kutato a szerzodes teljesitéséhez sziikséges, a szerzddésben a koltségterv
“Befektetett eszkozok™ keretén beliil tételesen felsorolt eszk6zok, valamint a nettd 500 E Ft
(tarsadalom- és bolcsészettudomanyi kutatasoknal: nettdo 200 E Ft) egyedi beszerzési érték alatti
kutatési eszkozok beszerzésére kiilon engedély nélkiil jogosult. A tervezett eszkdzoktol eltérd,
nett6é 500 E Ft (tdrsadalom- és bolcsészettudomanyi kutatasoknal nettd 200 E Ft) egyedi értéket
meghalado eszkdzbeszerzéshez az OTKA elézetes engedélyét kell kérni. Ennek elmulasztasa
esetén az OTKA a nem engedélyezett eszkdzbeszerzés Osszegének visszafizettetésérdl donthet.

4.2.11. A vezetd kutato és a részt vevd kutatok kotelesek a tamogatasi szerzddés idétartama alatt
felkérés esetén az OTKA szamara palyazatok, illetve rész- és zardjelentések szakmai
véleményezését téritésmentesen elvégezni.

4.2.12. A résztvevbk személyében torténd valtozasokhoz az OTKA elbzetes engedélyét kell
kérni. Egy kutatd kilépése (kutatasi idé raforditasanak (FTE) modositasa) csak kiilonlegesen
indokolt esetben, az OTKA eldzetes hozzajarulasaval lehetséges. Szenior kutatod kilépése vagy
jelentés FTE-moddositas esetén az OTKA mérlegeli, hogy a kutatds a tovabbiakban is
tamogathato-e.

4.2.13. A projekt tamogatas terhére (kivételt képeznek a kisebb, egyedi nettdé 200 E Ft alatti
Osszeghatarig torténd javitasi, karbantartasi koltségek) csak a munkatervben és a koltségterv
indoklas részében megjeldlt cég vagy intézmény bizhatd meg a kutatashoz sziikséges kiilsd
munkaval; ett6l eltérni csak az OTKA kiilon engedélyével lehet. A szolgaltatast végzo cégek
fészabalyként nem tartozhatnak a vezet6 kutatd és hozzatartozoi, vagy a részt vevo kutatok és
hozzéatartozoi érdekeltségi korébe. Ettol eltérni rendkiviil indokolt esetben lehet, az OTKA
elozetes hozzdjaruldsaval (pl. az adott szolgaltatds nytjtasara csak egyetlen cég alkalmas).
Valamennyi, netté 200 E Ft feletti szolgaltatas megrendeléshez — amennyiben a munkatervben
és koltségtervben nem jelolték meg a szolgaltatast nyujtd szervezetet — az OTKA eldzetes
engedélye sziikséges. Ennek elmulasztasa esetén az OTKA a nem engedélyezett koltségek
visszafizettetésérdl donthet.
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4.2.14. A vezetd kutatonak a pénziigyi beszamoldban nyilatkoznia kell arrdl, hogy a kutatasban
résztvevOok a szolgaltatasokat ny0jté cégektdl nem részesiiltek személyi kifizetésben. A
megbizasos jogviszony alkalmazéasakor a Megbizasi Szerzddés targyaként megjelolt feladatot
részletesen meg kell hatarozni.

4.2.15. A pénzigyi beszamoldban kiilon indokolni kell az egyes koltségsorokon a
tervszdmokhoz képest tortént 50%-nal nagyobb, elézetesen irdsban nem engedélyezett
koltségtullépéseket és a koltségterv egyes jogcimei kdzotti atcsoportositast. Ez nem helyettesiti
az eldzetes engedélykérési kotelezettséget.

4.2.16. Az OTKA tamogatasi Osszeg 5%-aig terjedden, a vezetd kutato szabad felhasznalasi
jogahoz kapcsolodo, a kutatashoz sziikséges egyéb (vezetékes vagy mobil telefon koltsége,
internet haszndlat, irodai adminisztracid, szakmailag indokolt tagsagi dij stb.) kutatohelyi
koltségek is elszamolhatok. Jellemzéen az intézmény mitkodési koltségeihez tartozo kiadas
azonban az 5% keret terhére sem szamolhaté el. Adminisztracioként kizarolag eseti
tobbletfeladatok elvégzéséért kapott személyi juttatds szamolhaté el. Minden, a projekt
miikdodéséhez nem tervezett személyi kiadast kizarolag az OTKA eldzetes engedélyével lehet
elszamolni. Ez vonatkozik kiilondsen a projektek elszamolasaval kapcsolatos adminisztracios,
gazdasagi feladatok ellatasaért kifizetett személyi juttatasokra. Az 5%-os keret nem szolgalhat
tiltott tételek elszdmolasara sem.

4.2.17. Az OTKA projekt lezarasat és végsd elszamolasat kovetéen a projekt dologi
koltségeinek visszafizetett maradvanyabol maximum 1 M Ft megpalyazhat6 a kutatasi témahoz
kapcsolodo, egy éven beliill megjelend cikk publikacios koltségére. A projekt lezarasaval
egyidejlileg a vezet6 kutatonak a publikacios igényét irasban kell jeleznie az OTKA-nak.

4.2.18. Amennyiben valamely szenior kutatdo a jelen OTKA pdalydzat benytjtasat kovetden
barmely (hazai vagy kiilfoldi) palyaztatonal tovabbi kutatasi tdmogatast nyer el, arrdl az
értesités kézhezvételét kdvetd 15 munkanapon beliil postai levélben koteles értesiteni az OTKA
Irodat, mellékelve az elnyert palyazatra vonatkoz6 adatokat.

4.3. Az intézmény jogai és kotelezettségei

4.3.1. Az intézmény biztositja a kutatashoz sziikséges infrastrukturalis és fenntartasi
szolgaltatasokat — ideértve a projektek pénziigyi szamviteli elszdmolasaval kapcsolatos
raforditasokat is —, amelyért a koltségtervben rogzitett dltaldnos koltség illeti meg, amely a
kutatashoz kapcsolodd kozvetlen koltségek 0sszegének 20%-a. Ezen beliil az altalanos kdltség
egynegyedét tudomanyos informaciok beszerzésére (konyvtar, adatbazis, Open Access) kell
forditania. A tudomanyos informaciokra forditand6 Osszegnek legalabb a felét az intézmény
koteles Open Access koltségekre forditani, amelyekrdl el kell szdmolnia. A kutatasi projekt
intézményvaltasa esetén a korabbi és az Uj intézményt idGaranyosan illeti meg az altalanos
koltséget érintd elszamolasi lehetéség. A koltségterv altalanos koltség soron szerepld Gsszege,
automatikusan, bizonylat nélkiil elszamolhato felhasznaldsnak mindsiil, azt az OTKA felé
tételesen elszdmolni nem kell (a fenti Open Access koltséget kivéve), de az intézmény
elszamolasaban ellendrizheté médon dokumentalni kell. (vo. 4.3.2.)

A kutatasi szerz6dés jovahagyasaval az intézmény tanusitja, hogy a projekt megvalositasahoz
sziikséges kutatoi kapacitast biztositja.

4.3.2. Az intézmény végzi a pénzeszkozok kezelésével kapcsolatos és a tamogatasi szerzédés
teljesitésével Osszefliggd operativ feladatokat, azokért és a tamogatési szerzddeés teljesitéséért
felelésséget vallal. Ezen beliil:
o feliigyeli a gazdalkodasi szabalyok betartasat, gondoskodik a gazdasagi miveletek
szabalyszerli dokumentalasardl, eldirasoknak vald megfelelésérol,
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e az OTKA Altal folyositott timogatast és annak felhasznalasat a pénziigyi €s szamviteli
nyilvantartdsdban elkiilonitetten kezeli,

e akutatasi szerzodés teljesitésével dsszefiiggd kiadasok (koltségek) eredeti bizonylataira,
a munkavégzésre iranyuld jogviszonyokkal kapcsolatos szerzddésekre (kinevezésekre,
munkaszerzédésekre) ravezeti az OTKA nyilvantartdsi szamot, a tobbszoros
felhasznalas megakadalyozasa érdekében (érvényteleniti a bizonylatot), valamint
jovéhagyatja azokat a vezetd kutatoval. A vezetd kutatd jovahagydsa (rendelkezési jog,
szakmai utalvanyozas) feltétele a projektet terheld koltségek elszamolasanak,

e az ¢vkozi és az éves beszamolokban a kutatas teljesitésének pénziigyi adatait
szerepelteti,

e az OTKA éaltal megjeldlt hataridére a projekt rész-elszamolasat elkésziti, amelyet a
vezetd kutatdval jovahagyat,

e aszerzddés szerinti projekt-befejezés napjat kveté 60 napon beliil az OTKA tamogatas
felhasznalasara vonatkozoan pénziigyi elszamolast készit, amelyet a vezetd kutatonak
jova kell hagynia,

o gondoskodik a rész- és zard elszdmolasok aldirt valtozatinak az OTKA-hoz vald
eljuttatasarol,

e gondoskodik a projekt fel nem hasznalt tamogatasi dsszegének (maradvany) az OTKA
szamlajara valo atutalasarol,

o feleldsséget vallal az OTKA altal folyositott tamogatas felhasznaldsaval kapcsolatos
szabalyok betartasaért,

e az OTKA kutatasok terhére torténd beszerzések esetében gondoskodik a kdzbeszerzési
torvény eldirdsainak betartasarol.

4.3.3. Az intézmeény az OTKA altal nyujtott tamogatas 6sszegét — az altalanos koltséget kivéve —
a vezeté kutato rendelkezési joganak biztositasaval kezeli. A vezetd kutatdt rendelkezési
jogéanak gyakorldsaban csak a vonatkozo jogszabalyok szerinti Osszeférhetetlenség fennallasa
esetén korlatozhatja az intézmény.

4.3.4.1. Ha a vezetd kutato az OTKA tamogatasi szerzédés értelmében a tdmogatds terhére
munkaviszonyba keriil, vele a munkaszerzdést az intezmény koti meg. A vezetd kutato bérének
és az ahhoz kapcsolodd adoknak és jarulékoknak a fedezetét a szerzddes koltségterve
tartalmazza. A munkaltatoi jogokat az intézmény gyakorolja.

Az OTKA tamogatas terhére a vezetd kutatdé (a PD palyazatok kivételével) munkakori
besorolasa szerint differencialtan, 3 kategoriaban (Id. alabb) részesiilhet személyi kifizetésben
(1.1. rovat), amely Osszeg — munkaadokat terheld adok és jarulékok nélkiil — nem haladhatja
meg a palyazati f60sszeg 25%-at. Csak az részesiilhet ebben a személyi kifizetésben, akinek
kizarolag egy munkavégzésre iranyuld jogviszonya van, és aki emellett egyéb munkaltatd
alkalmazasaban — sem rész- sem teljes allasban — nem all; illetve rendszeres — kiilfoldi vagy
hazai, allami vagy alapitvanyi — Osztondijban nem részesiil. Err6l a kutatonak irasban
nyilatkoznia kell.

Konzorcidlis palydzatok esetén csak a konzorcialis fOpalyazat vezetd kutatdja részesiilhet
bérkiegészitésben.

o Nyugdijas vezetd kutatd esetén a masodik kategéria 0sszege tervezhetd be megbizasi
dijként, ha ennek kifizetését a jogszabalyok a részére lehetévé teszik.

e Ha a vezetd kutatd FTE-értéke nem éri el a 0,4-et, akkor a személyi kifizetés fenti
Osszegét aranyosan csokkenteni kell.

e Ha a vezetd kutatdé mas OTKA projektbdl részesiil ilyen tipusti személyi kifizetésben
(bérkiegészitésben), akkor az egyes projektekben kért bérkiegészitések Osszege nem
haladhatja meg a kategoria szerint kérheté Osszeget. Ha a vezetd kutatét abban az
intézményben alkalmazzak, ahol a kutatds folyik, akkor ezt az Osszeget
bérkiegészitésként, ha mas intézményben van az allasa, akkor megbizasi dijként veheti
fel.
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e FEzt az dsszeget csak a 2014/1 forduldban induld péalyazatok esetén lehet betervezni,
korabbi palyazati fordulok szerzodéseire nem alkalmazhato.

o A palyazatba betervezett és a szerzédésben rogzitett személyi bér Osszege a kutatas
idétartama alatt nem novelhetd, killon OTKA engedéllyel mas jogcimre
atcsoportosithato.

o A vezetd kutatd csak addig részesiilhet a betervezett bérkiegészitésben, ameddig az
OTKA altal eloirt feltételek fennallnak.

o Az egyes kategoridkhoz tartozo brutté személyi tobblet:

1. egyetemi tandr, kutatoprofesszor, tudomanyos tanacsadé 115 E Ft/ho;

2. egyetemi docens, tudomanyos fomunkatars, fOiskolai tanar, nyugdijas vezetd
kutaté 80 E Ft/ho;

3. egyetemi adjunktus, tudomanyos munkatars, egyetemi tanarsegéd, tudomanyos
segédmunkatars, foiskolai docens, fOiskolai adjunktus, fdiskolai tanarsegéd
55 E Ft/ho.

4.3.4.2. Ha a projektben részt vevd kutatok az OTKA tamogatasi szerz6dés értelmében a
tamogatas terhére teljes munkaidében foglalkoztatott munkaviszonyba keriilnek, akkor amellett
nem részesiilhetnek egyéb munkaviszonybol, allami vagy alapitvanyi 6sztondijbol szarmazo
személyi kifizetésben, a Bolyai Osztondij kivételével.

Az OTKA tamogatas terhére csak olyan részmunkaidds foglalkoztatds lehetséges, ahol az
OTKA tamogatasbol és az egyéb foglalkoztatottsighol vagy 6sztondijbol (a Bolyai Osztondij
kivételével) szarmazo személyi juttatasok egylittesen sem haladjak meg a részmunkaidére jaro
munkabér teljes munkaidejii alkalmazasra atszamitott 6sszegét.

4.3.5. Ha a vezetd kutato a feladat teljesitése céljabol kutatoval vagy kutatasi segéderdvel a
munkatervben és a koltségterv indoklasaban megjelolt munkaviszony, vagy munkavégzésre
iranyuld egyéb jogviszony létesitését kezdeményezi, ezt az intézményen beliili erre vonatkozd
szabalyok és a vonatkozé munkajogi eldirasok szerint teheti meg. Az alkalmazasra keriild
munkatars illetményét a vezetd kutato hatarozza meg, és gyakorolja a munka iranyitasaval
kapcsolatos munkaltatoi jogokat, beleértve a feladat meghatarozasat is.

4.3.6. A kutatds soran a tamogatas terhére beszerzett befektetett eszkozoket, készleteket az
intézmény koteles sajat nyilvantartasaiban és beszamolojaban az eldirasoknak megfeleléen
szerepeltetni. A beszerzett eszk6zok kezelésére a szerzddes érvényességének idotartama alatt
fészabalyként az Avr. 87. § (1) bekezdés eldirasai vonatkoznak. (Az OTKA engedélye nélkiil
pl. nem selejtezheték — kivéve a természetes elhasznalodas €s a vis maior esetét —, nem
idegenithet6k el, nem adhatok bérbe, nem terhelheték meg.) Amennyiben az intézmény
megszegi ezt az elirast, akkor az OTKA élhet az Avr.-ben szereplé jogkovetkezmények
érvényesitésével. A szerzddés lejartat kovetden az OTKA Torvény 5 § (6) szerint —a tamogatas
terhére beszerzett befektetett eszkozokkel, készletekkel vald tovabbi rendelkezési jogrol az
OTKA Bizottsag elndke dont, azok jelen szabalyozas szerint foszabalyként véglegesen az
intézmény tulajdonaba keriilnek. Ettol eltér6 dontést hozhat az OTKA Bizottsag elnoke,
amennyiben a projekt szakmai értékelése alapjan ezt indokoltnak tartja.

4.3.7. A szerzédésben foglalt feltételek megvaltozasa esetén, valamint a szerzodés lejartakor,
illetve a tamogatott kutatas meghiusulasa esetén a fel nem hasznalt timogatasi 6sszegekrdl, a
beszerzett befektetett eszk6zokkel és készletekkel vald, valamint minden OTKA-t érint6 tovabbi
rendelkezési jogrol — a kutatasi eredmények értékelésével dsszefiiggésben — az OTKA Bizottsag
elndke dont. A tamogatasi szerzddés megszegése esetén a tamogatas Osszegének visszafizetése
targyaban ugyancsak az OTKA Bizottsag elndke dont. A szerz6dés lejartakor vagy a tamogatott
kutatds mas okbol tortént befejezésekor, lezarasakor az intézmény koteles a fel nem hasznalt
tamogatds maradvany Osszegét haladéktalanul visszautalni az OTKA Programok
bankszamlajara.

4.3.8. Az OTKA-szerzodés érvényességi idOtartama alatt, az OTKA altal engedélyezett
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intézmény-valtoztatds esetén a vezetd kutaté jogosult a tdmogatott kutatds terhére beszerzett
befektetett eszkdzoknek az 0j intézményhez torténd atvitelére. Vitas esetekben az OTKA
Bizottsag elndke dont. A kutatas koriilményeinek ellehetetleniilése esetén, kiilondsen indokolt
kérelem alapjan az intézményvaltasrél az OTKA Bizottsag elndke dont.

5. A gazdailkodas szabalyai

A kovetkez6 pontokban nem szabalyozott esetekben, valamint egyéb felmeriil6 kérdésekben az
illetékes tudomanyteriileti kollégium elndke, illetve az OTKA Bizottsag elndke dont.

5.1. Az OTKA altal folyositott tamogatas kizarolag a szerzédésben rdgzitett kutatdshoz
kapcsolodo kiadasok fedezetére fordithatd. Az OTKA tamogatds nem fordithatd épitési
beruhdzasra, felujitasra, ingatlanvésarlasra, reprezentacios kiadasokra, tovabba béren kiviili
juttatasok, egyes meghatdrozott juttatdsok, birsag, késedelmi kamat fedezetére. Az OTKA
tamogatas nyereségre fedezetet nem tartalmazhat. Amennyiben a projekt munkaterve interjuk
felvételét vagy adatkozlok, kisérleti alanyok igénybevételét tartalmazza, ezek dijazasa az
intézmény gazdalkodasi szabalyzata alapjan torténhet. Ezekben az esetekben személyi juttatas a
mindenkor érvényes adotorvények eldirasainak megfeleléen, az OTKA elbézetes engedélye
alapjan, az intézményi szabalyozashoz igazodva adhato.

5.2. Az OTKA tamogatas felhasznalasanak feltételeit a jelen szabdlyzat tartalmazza. Egyéb, a
jelen szabalyzatban nem rogzitett kérdésekben, valamint a koltségvetési tamogatasokkal
kapcsolatos jogszabalyokban nem szabdlyozott esetekben az illetékes tudomdanyteriileti
kollégium, illetve az OTKA Bizottsag elndke rendelkezik dontési jogkorrel.

5.3. A tamogatas felhasznalasanal — a tamogatasi szerzddésben és a jelen szabdlyzatban
foglaltakat is érvényesitve — az intézmény gazdalkodasara vonatkozo szabalyzatok szerint kell
eljarni.

5.4. Torolt.

5.5. A megtervezett személyi juttatas koltségkeret tartalmazza a projekt terhére alkalmazottak
besorolasi bérét, a hatalyos jogszabalyok altal kotelezden eldirt bérpotlékat, valamint a
megbizasi dijak Osszegét. Személyi juttatds koltségeként a tételesen kimutathatd feladatok
elvégzésére tervezett alkalmazasi, kereset-kiegészitési vagy megbizasi dij szdmolhato el. Az
OTKA-tamogatasbol jutalom, honorarium, béren kiviili juttatds nem fizethetd. A személyi
koltségkeret nem 1éphetd til, dsszege csak az OTKA eldzetes engedélye alapjan emelhetd, a
projektet kezeld intézmény gazdasagi vezetdjének ellenjegyzésével benyujtott kérelmére. A
személyi koltségkeret fel nem hasznalt 0sszege az OTKA elézetes engedélye alapjan mas
koltség-jogcimen felhasznalhato. Ez alol kivételt képeznek a koltségterv 1.2.1. és 1.5. sorain
kutatoi alkalmazasra tervezett és fel nem hasznalt 6sszegek, melyek maradvanyat — a hozzajuk
rendelt ado- és jarulékdsszegek maradvanyaval egyiitt — az OTKA részére vissza kell utalni. Az
OTKA tamogatas nem tartalmazza az el6re nem lathatdo kozponti (térvénykezési és
kormanyzati) bérintézkedések forrds-ardnyos fedezetét. Amennyiben bérintézkedésre mégis sor
keriil, a projekt terhére csak olyan mértékben szamolhatok el ezzel 6sszefiiggd koltségek, amely
nem veszélyezteti a kutatasi tevékenység folytatasat.

5.6. A szerzédés érvényességi id6tartaman beliil a folyositott tdmogatas fel nem hasznalt
maradvanya a kovetkez0 évre, illetve kutatdsi szakaszra atvihetd, és a vonatkozd

jogszabalyokban eldirt hataridéig felhasznalhato.

5.7. Ha a pénzfelhasznalas jogossagat illetGen vita tdmadna az intézmény és a vezetd kutato
kozott, arrdl az OTKA-t tajékoztatni kell.

5.8. Az OTKA kutatasi tamogatas alapértelmezésben az intézmény szamara adomentes bevételt
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jelent, AFA fizetési kotelezettsége nem keletkezik. Az OTKA-tamogatasok koltségeit altalanos
forgalmi adoval novelt (brutté) osszeggel kell tervezni és elszamolni. Az OTKA a tamogatott
kutatasi tevékenységgel Osszefiiggésben a tamogatast befogadd intézménynek nem
megrendeldje, a kutatési tevékenység nem mindsiil az OTKA részére torténd szolgaltatasnak.

Ha az intézmény az OTKA éltal tamogatott kutatdsi tevékenység kapcsan, a palyami
benyujtasakor adélevonasi jogrél nyilatkozik, akkor a kutatas koltségeit AFA nélkiil (nett6
modon) kell tervezni és elszdmolni, dltaldnos forgalmi adé nem tervezhetd és nem szdmolhatd
el.

Ha az OTKA altal tamogatott tevékenységhez kapcsoloddan adodlevonasi jogosultsag a
szerzodés teljesitése kozben keletkezik, akkor az intézmény ezt az Avr. eldirasai szerint koteles
bejelenteni az OTKA-nak. Az idékozben levonasba helyezett és/vagy visszaigényelt ado
Osszegét az intézmény koteles az OTKA részére visszafizetni. Ebben az esetben az OTKA
kezdeményezi a tamogatasi szerz6dés modositasat. A tovabbi finanszirozas nettd, vagyis
altalanos forgalmi adét nem tartalmazé Gsszegben keriil folyositasra és elszamolasra, az Avr.
el6irasai szerint.

5.9. A szerzédes lejarta utan, illetve a tamogatott kutatds meghitsulasa, valamint
szerzOdésszegés miatt ledllitott kutatds esetén a leallitast kovetden az OTKA a kutatdsban
résztvevok tovabbi alkalmazasahoz, dijazasahoz anyagi fedezetet nem biztosit. Ilyen alapon az
OTKA-val szemben semmilyen tovabbi kovetelés nem tdmaszthato.

5.10. Az elszamolasok bizonylatain szerepld teljesitésigazolasoknak az Avr. 57. § (1) pontjaban
leirtaknak kell megfelelnitik.

6. OTKA tamogatas pénzfelhasznalasi szabalyai

A kovetkez6 pontokban nem szabalyozott esetekben, valamint egyéb felmeriilé kérdésekben az
illetékes tudomanyteriileti kollégium elndke, illetve az OTKA Bizottsag elnoke dont.

A projekt koltségtervének és pénziigyi elszdmolasa szamszaki részének dsszhangban kell lennie
a szoveges indokolassal és a munkatervvel. Amennyiben az OTKA e harom dokumentum
kozott az elszamolasok soran ellentmondast tapasztal, ugy a Teljesitési Szabalyzatban leirtak a
meghatarozok.

6.1. A személyi koltségek altalanos szabalyai

6.1.1. Az intézménynél, vagy mashol munkaviszony keretében alkalmazott tarskutatok (tars-
palyazok) az OTKA tamogatasbol nem részesiilhetnek jutalomban és személyi juttatasokban
(kereset-kiegészités, megbizas stb.). Ez aldl kivételt képeznek azon vezetd kutatok, akik a
palyazati kiiras feltételeinek teljesiilése mellett részesiilhetnek kereset kiegészitésben. A
kutatassal kapcsolatos feladatokra alkalmazhatok: hallgatok, doktorjeldltek, posztdoktorok és
technikai segédmunkatarsak. A kutat6i alkalmazasra tervezett személyi koltséget (1.2.1. és 1.5.)
mas célra nem lehet dtcsoportositani, csak az érintett koltségsorok (1.2.1. és 1.5.) kozotti
atcsoportositas lehetséges, az OTKA el6zetes engedélye alapjan. Az 1.2.2. sorrdl mas célra
atcsoportositani csak az OTKA el6zetes engedélye esetén lehetséges. Az OTKA-tamogatas
terhére teljes munkaidds foglalkoztatds keretében alkalmazott kutatoknak és segitOknek a
munkaidejiik legalabb 80%-at az alkalmazast biztositdé kutatasi projektre kell forditaniuk,
ugyanakkor — a Bolyai Osztondij kivételével - mas allami vagy alapitvanyi 6sztondijban, egyéb
rész- vagy teljes allast alkalmazasban a tamogatott nem részesiilhet.

6.1.2. Az OTKA-tamogatas terhére részmunkaidében alkalmazott kutatoknak a részmunkaid6
teljes mértékével kell szerepelnie az adott kutatds kutatasi-ido mérlegében. (Pl. egy napi 2 orés
munkaiddben alkalmazott kutat6 a kutatasi id6 25%-at [0,25 FTE] kell, hogy az adott projektre
forditsa.) Ezek a kutatok mas személyi kifizetésben az OTKA projekt terhére (kereset-
kiegészités, megbizas) nem részesiilhetnek.

6.1.3. Az OTKA-tamogatas terhére az alkalmazasba vett személyek részére csak a hatalyos



OIKA UTMUTATO A PD, K, NN ES ANN TiPUSU ALAPKUTATASI PALYAZATOKHOZ

58 (2014/1 FORDULO)

jogszabalyok altal kotelezéen eldirt potlékok fizethetok. Egyéb, személyhez kapcsolddod
koltségtéritések, juttatasok (étkezési hozzajarulas, helyi utazasi tamogatas stb.) nem
szamolhatok el.

6.1.4. Az intézményben vagy mas foglalkoztatonal teljes munkaidében alkalmazott személyek
kutatoi feladatra valé tovabbi részmunkaidds alkalmazasa, megbizasa vagy kereset-kiegészitése
az OTKA tamogatas terhére fOszabalyként nem megengedett, de a vezetd kutatd jelen
szabalyzatban leirtak szerint dijazhato.

Elére meghatarozott, tételesen kijelolt és elszamolhato technikai feladatra (pl. adatgyijtés,
adatrogzités, fotdzas, kodolas, felmérés, gépiras, adatfelvétel, tablaszerkesztés, programirasi,
kérdoiv szerkesztési, grafikai, illusztratori, restauratori munka, tigyintézés) torténd kifizetés az
intézménnyel munkaviszonyban allok részére kereset-kiegészités formajaban torténhet (1.2., 1.5.
sorok).

Kutatok alkalmazésa technikai feladatra csak kiilonlegesen indokolt esetben, az OTKA el6zetes
engedélyével lehetséges.

6.1.5. Az intézménnyel munkaviszonyban nem allok (nem kutatok) részére technikai
feladatokkal kapcsolatos munkak (lasd 6.1.4.) megbizasi szerzodéssel vagy szamla ellenében
fizethet6k ki. Azokat a koltségterv egyéb megbizas (1.4.) vagy egyéb koltség (3.3.) soran kell
elszamolni. Kifizetésiik tételes megbizasi szerz6dés vagy szamla alapjan torténhet, és azoknak
ugyancsak tételesen meg kell jelenniiik a pénziigyi elszdmoldsban. Ugyanigy lehet elszamolni
olyan kivételes jellegii tételes megbizasokat, amelyek keretében az intézménnyel
munkaviszonyban nem 4ll6 doktoranduszokat, posztdoktorokat, kozép- és altaldnos iskolai
tanarokat, muzeoldgusokat, levéltarosokat, konyvtarosokat, technikai munkat végzé
szakembereket €s mas, nem fohivatasu kutatokat vonnak be a munkaba a kutatast szolgalo-
tamogatd egyes kutatasi részfeladatokra. Egyedi, nem rendszeres megbizasokat teljesitd
személyeket nem sziikséges résztvevokeént csatlakoztatni.

Tanulmanyiras, beleértve a mihelytanulmanyok, vagy egyéb mindsitéssel ellatott
tanulmanyokat is, a kiilén kutatdbmunka koltsége, valamint szerzoi, szerkeszt6i, el6adoi vagy
egyéb jogcimli honorarium nem szamolhaté el. Nem szamolhaté el tovabba semelyik
koltségsoron sem oktatdsi tevékenység dijazasa.

A megbizasi szerz6dés vagy szamla alapjan teljesitend6é minden feladatot a megbizott adataival
(név, természetes azonositok, munkahely), az elvégzendé munka pontos meghatarozasaval és a
megbizasi dij Osszegével tételesen meg kell adni a szerzodés részét képezo koltségterv személyi
részének indoklasaban. Ha a szerzddéskotéskor még nem hatdrozhatdé meg a megbizando fél
kiléte, akkor a megbizasi szerz6dés megkotése elott az OTKA-tOl eldzetesen engedélyt kell
kérni, a megbizas pontos adatainak megjelolésével.

6.1.6. A kutatassal Osszefliggd, meghatarozott feladatra szold6 megbizds szamla ellenében
torténd kifizetés esetén — szolgaltatasi tevékenység ellenértékeként — az egyéb koltségek (3.3.
sor) keretét terheli. Elszamolasakor tételesen fel kell sorolni, hogy kinek, ill. milyen
vallalkozasnak, milyen feladatra, milyen Osszeget fizettek ki. Az egyéb koltség soron kell
elszamolni a doktoranduszok koltségtéritését, a belfoldi kikiildetések dologi kiadasait, a kiilfoldi
kutatok szallas- és belfoldi utikoltségét, a kutatas targyi feltételeinek biztositasdhoz sziikséges, a
feladatra szakosodott vallalkozasok altal nyujtott szolgaltatasok ellenértekeét. Itt kell elszamolni
a kutatasi eredmények kiadvanyként torténé megjelentetése érdekében felmeriilé nyomdai,
kiadoi, egyéb dologi koltségeket is. A nyomdai szerzédésekben a tamogatas terhére szerzoi,
forditoi, lektori és szerkesztoi tiszteletdijak nem szamolhatok el (de lasd 6.3.1. pont).

6.1.6.1. Rovidebb (egy hoénap) magyarorszagi tartozkodas esetén kiilfoldi kutatdok részére
fizethetd szallasdij, belfoldi utikoltség, napidij; egyéb tutikoltség ¢€s tiszteletdij altalaban nem
fizethetd, csak igen kivételes, indokolt esetben, az OTKA elézetes engedélye alapjan. A projekt
elfogadott koltségtervében mar szerepld, a meghivni kivant, nevesitett kiilfoldi kutatok
koltségeit nem kell az OTKA-val kiilon engedélyeztetni.
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Ha a szerzodésben betervezett konkrét meghivas nem volt nevesitve, akkor a vonatkozd
jelentésekben kiilon indokolni, dokumentalni kell, hogy a meghivas a kutatas kdzvetlen
hasznéra és annak érdekében tortént. Minden mas esetben a pontos indoklast és koltség adatokat
tartalmazo, el6zetesen benyujtott kérelmeket az illetékes tudomanyteriileti kollégium hagyhatja
jova.

6.1.7. Személyi kifizetés barmely személy szdmara egyazon idészakra — a napidij koltség
kivételével — csak egyetlen jogcimen tervezhetd és szamolhato el.

6.1.8. Konferencidn, valamint a projekt megvalositdsaval kapcsolatos rendezvényen vald
részvétellel kapcsolatos koltség csak a kutatasi projekthez csatlakoztatott résztvevok szamara
szamolhato el. A projektben nem részt vevo kutaté vagy egyetemi hallgatod részére az OTKA
elozetes engedélyével abban az esetben szamolhato el fentiekkel Osszefiiggd kiadés, ha az a
kutatdshoz szorosan kapcsoloddan sziikséges (pl. ha a hallgatdé a kutatasban részt vesz,
diplomamunkaja vagy TDK témaja kdzvetleniil kapcsolodik a tamogatott kutatashoz).

6.1.9. Torolt.

6.1.10. Az OTKA kutatasi projekt teljesitésével kapcsolatos belfoldi és kiilfoldi kikiildetések (az
intézmény allomanyaba tartozok) €s hivatalos utak (allomanyba nem tartozok) OTKA kutatési
projekt terhére torténd elszamolasanak feltétele az utakkal kapcsolatos kikiildetési rendelvény
vagy utasitas alkalmazasa, amely alapjan egyértelmiien megallapithato a koltségtéritések és az
utak soran felmeriilt koltségek elszamolasanak jogossaga.

6.2. Az OTKA tamogatasbol nem teljesitheté kiadasok

6.2.1. OTKA tamogatasbol nem teljesithetd 0Osszeghatartol fliggetlenil felujitas, épitési
beruhazas, ingatlanvasarlds, nem vasarolhatoé tovabba éves Osszértékben bruttd 150 E Ft-ot
meghalado 0sszegben irodabutor. Nem fizethet6 jutalom, honorarium, reprezentacios koltség,
MTA doktori és habilitacids eljarasi dij, szabadalmi eljarasi dij. Nem szdmolhat6 el a korabban
részletezett modon tanulmany készitésére, vagy kutatdsi tevékenységre szold megbizas dija,
kereset-kiegészités vagy szolgaltatas keretében sem. Az altalanos (rezsi) koltségeken feliil
semmilyen formaban sem fizethetd tovabbi kari hozzajarulas, barmilyen intézményi miikodési
kiadas, koziizemi dij. Az OTKA tamogatas terhére nem szamolhatok el egyéb, a hatdlyos
jogszabalyok altal nem kotelezéen eldirt személyi juttatasok, személyhez kapcsolddod
koltségtéritések (pl. kiilonféle éves — parkolasi, autopalya stb. — szolgaltatasi dijak).

Az OTKA éltal tdmogatott kutatasok terhére az intézmény Kollektiv Szerzodése, vagy a
Kozalkalmazotti Megallapodas szerinti béren kiviili juttatasok egyike sem szamolhato el.

6.2.2. Nem teljesitheto kongresszus, konferencia, szimpdzium, vagy mas nyilvanos tudomanyos
rendezvény szervezési és reprezentacios koltségeinek (pl. terembérlet, étkezés, étkeztetés,
konferencia eléadodinak adott honorarium, megbizasi dij) kifizetése.

6.2.3. Lasd 6.3.3.

6.3. Az OTKA elozetes engedélyével teljesitheté kiadasok

6.3.1. Forditasi, nyelvi és szakmai lektori koltségek minden esetben csak az OTKA illetékes
kollégiumanak eldzetes engedélyével szamolhatok el. Az altalanosan engedélyezhetd esetek az
alabbiak:
e A rritka idegen nyelvekr6l magyarra forditas vagy forraskiadassal egyiitt jaré forditas a
kutatas részét képezheti, az ezzel kapcsolatos koltségeket a palyazat koltségtervében
kell tervezni, és a koltségtervi indoklasban tételesen szerepeltetni. Ilyen esetben a
szerz6dés megkdtése egyben az engedély megadasat is jelenti.
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e Tudomanyos publikacié esetén a kozlés nyelvére vald forditds, vagy az e nyelven
megirt szoveg nyelvi lektordldsa akkor engedélyezhetd, ha a publikacié rangos,
nemzetkdzileg elismert kiadvanyban/kiadonal jelenik meg, és a forditas/nyelvi
lektoralas a kiado kivansaga miatt sziikséges.

e Szervezett nemzetkozi kutatdshoz csatlakozo projekt esetében a kutatomunka egyes
nemzetkdzileg szabvanyos anyagainak (pl. adatfelvételi kérdéivek, miszaki leirasok)
forditasa vagy lektordlasa engedélyezhetd.

Barmely egyéb kiilonleges esetben az illetékes kollégium elndke egyedileg biralja el az igény
megalapozottsagt.

6.3.2. A palyazati tervben eredetileg nem megnevezett kiilfoldi kutatok belfoldi uti- és
szallaskoltsége az OTKA eldzetes engedélye alapjan akkor szamolhato el, ha az igazoltan a
tamogatott kutatds sikeres kivitelezéséhez sziikséges. Tandij, képzési dij téritése abban az
esetben engedélyezhetd, ha a megszerezhetdé tudomanyos ismeretek a kutatds sikeres
lefolytatasahoz elengedhetetleniil sziikségesek. PhD doktori képzés dija, PhD doktori eljarasi dij
attol fiiggden engedélyezhetd, hogy az ahhoz k6tdédé kutatomunka a tdmogatott kutatds részét
képezi-e. Ugyancsak az OTKA el6zetes kiilon engedélyéhez kotott: évi dsszesen bruttd 150 E Ft
feletti laborbutor beszerzés, klimaberendezés.

6.3.3. A vezet6 kutat6 és a Tamogatasi Szerzddést megkotd szervezet fOszabalyként az OTKA
tamogatas terhére nem bizhat meg szolgaltatas nyujtasaval, eszkoz/termék beszerzésével olyan
vallalkozast (céget, személyt), melyben részben vagy egészben Onmaga, illetve csaladtagjai,
valamint a szerzédésben felsorolt résztvevok, illetve csaladtagjaik és a Ptk. 685. §-a szerint
kozeli hozzatartozdiknak mindsiilé személyek barminemii érdekeltséggel (alapito, tulajdonos,
vezeto tisztségviseld, valasztott tisztségviseld, konyvvizsgald) rendelkeznek.

Abban az esetben, ha ilyen természetli 6sszeférhetetlenség elkeriilhetetlen (pl. Magyarorszagon
nem tudja a feladatot mas elvégezni), alapos és valos indokkal a vezetd kutatd elGzetesen
kérheti az illetékes tudomanyteriileti kollégiumtol a szerz6dés megkotésének engedélyezését.

A kutatas id6szaka alatt, annak lezarasakor, illetve a projektek (zaras utani) utoellendrzése soran
feltart Osszeférhetetlenséggel Osszefiiggd szabalytalansaggal érintett gazdasagi miiveletek
Osszege az OTKA tdmogatds jogosulatlan igénybevételének mindsiil. A tadmogatdsok
jogosulatlan igénybevétele az OTKA altal jogszertien szankcionalhaté a vonatkozo jogszabalyi
el6irasok szerint.

6.3.4. Kiilonosen indokolt, a projekt kutatasi témajahoz kapcsolddo, de egyuttal megalapozott,
hosszabb tava kutatasi érdekeket szolgald beszerzések a tudomanyteriileti kollégium elézetes

engedélyével torténhetnek.

6.3.5. Az el6z6 pontokban nem szabalyozott esetekben, egyéb felmeriild kérdésekben az
illetékes tudomanyteriileti kollégium elnoke, illetve az OTKA Bizottsag elndke dont.

6.4. A beruhazasi koltségek szabalyozasa
6.4.1. Jelentds eszkdz-, miiszerbeszerzés miatt megemelt Osszegii OTKA projekttamogatas
esetén, az els6 évi eszkOzbeszerzésre tervezett Osszeg nem csoportosithatd at mas

koltségtipusra. Alapos indokkal, kiilon engedéllyel a kovetkezd évre atviheto.

7. Egyéb kikotések

7.1. Ha a vezetd kutaté vagy az intézmény az dltalanos és az OTKA tamogatas feltételeként
eloirt adminisztrativ kotelezettségeit haromszori figyelmeztetés utan sem teljesiti a megadott
hataridére, akkor az OTKA jogosult a szerzddéses kotelezettségek nem teljesitése vagy hibas
teljesitése jogcimén az el nem szamolt tamogatasra vetitve a 4.1.9. pont szerint kikotott
biztositék érvényesitésére.
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7.2. A felek kotelesek egymast haladéktalanul tajékoztatni minden olyan kdriilményrdl, mely a
szerzodés teljesitését vagy a felek érdekeit érinti. A felek a jelen szerzédést kozos
megallapodassal modosithatjak, felbonthatjdk. A  pénziigyi elszdmolasra vonatkozo
rendelkezéseket felbontés esetén is alkalmazni kell.

7.3. Az intézmény vezetbje haladéktalanul tajékoztatja az OTKA-t a szerzédésben foglaltakhoz
képest torténd, a kapcsolattartast érintd (a vezeté kutato Személye, az intézmény ¢&és
bankszamlaja), valamint egyéb 1ényeges valtozasokrol.

7.4.1. A vezetd kutaté a projekt teljes idOtartama alatt, ha az nem a kutatisi projekt
munkatervének szerves része, Osszesen hat honapnyi idotartamot tartozkodhat gy kiilfoldon,
hogy tavolléte idejére a tamogatott kutatas sziineteltetését nem kéri. Az ezt meghalado kiilfoldi
tartozkodasardl a vezetd kutatd koteles az OTKA szamara nyilatkozatot tenni, s ezt az OTKA-
val elézetesen engedélyeztetni.

7.4.2. A vezeté kutato akadalyoztatasa esetén a maga helyett kijelolt megbizott vezetd kutato
személyet az OTKA-val elbzetesen engedélyeztetni kell. Egyszemélyes kutatasi szerzodések —
kiilondsen a posztdoktori szerzodések (PD) — esetében a vezetd kutaté nem helyettesithetd.

7.5. A kutatas sziineteltetése, illetve hataridejének modositasa egy alkalommal és legfeljebb egy
évre kérvényezhetd, amelyhez a kérvényt az esedékesség elott legkésdbb 30 nappal irasban kell
benyujtani. Kivételesen indokolt esetekben — pl. gyermekgondozas vagy hosszabb betegség — a
tovabbi sziineteltetés egyedi elbiralas alapjan, kizarélag az OTKA Bizottsag elndke engedélye
alapjan lehetséges. PD tipust projekt — kiillondsen indokolt (gyermeksziilés, gyermekgondozas,
sulyos betegség stb.) esetet kivéve — nem szakithaté meg.

7.6. A felek kolcsonosen kotelezettséget vallalnak arra, hogy a tdmogatasi szerzddes €s annak
teljesitése kapcsan a masik fél rendelkezésére bocsatott informaciokat, gazdasagi, miiszaki
ismereteket az OTKA Iroda Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabalyzata alapjan kezelik, és
gondoskodnak arrol, hogy ezeket kozremiikodoik is eszerint kezeljék. A szerzddes
megvaldsitasaval kapcsolatos adatok, eljarasok szolgalati, {izleti titkot képeznek. Fentiek nem
vonatkoznak a kutatasi projekt megvaldsitasat igazold, annak eredményeit bemutatd zaro6
szakmai beszamolora. Ennek nyilvanossagra hozatala — indokolt esetben — a vezetd kutatod
kérésére 1 évig késleltethetd.

7.7. A kutatdsban résztvevOknek a palyazatban feltlintetett adatait az OTKA jogosult
nyilvantartasaiban szerepeltetni. Az OTKA a palyazok személyi adatlapon megadott adatait a
palyazati dontés utan is megérzi, és azokat szakmai, tudomanyos céljaira az adatvédelem
hatéalyos szabalyai szerint kezeli.

7.8. A kutatasi feladatként beszerzett, el6allitott adatsorokat, felméréseket, kérddiveket, elméleti
és kisérleti eredményeket, méréssorozatokat — kiilon megallapodas hidnyaban — a kutatas
lezarasaval egyidejiileg a vezetd kutato valamely nyilvanos, a tudomanyos kdzosség szamara jol
ismert, koltségmentesen és korlatozas nélkiil elérheté archivumnak atadja.

7.9. Az OTKA éltal tamogatott szerzddés teljesitése soran létrejott szerz6i jogi oltalomban
részesiild miivek — kivéve a szoftvert — feletti rendelkezési jog a vezetd kutatot, illetve a
tarsszerzOket — az intézményben szokasos feltételek szerint — illeti meg. A tdmogatasi szerzodés
teljesitése soran létrejott jogi védelemben részesiilo szellemi alkotas(ok) (szoftver és talalmany)
feletti rendelkezési jog az intezményt illeti meg. A felek egyiittesen dontenek a megoldas
szabadalmaztatasarol, s ennek feltételeit — ide értve a feltalalok és a kozremiik6dok dijazasat, a
szabadalmi eljarasi teendoket is — az intézmény iparjogvédelmi szabalyzata, illetve kiilon
szerzOdésben foglaltak szerint hatdrozzdk meg. A vezeté kutato koteles az OTKA-t és az
intézményeét tajékoztatni, ha tudomasa van harmadik személyt illeté olyan jogokrol, amelyek a
kutatasi eredmény hasznositasat korlatozzak. A kutatasi eredmény gyakorlati hasznositasaval
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kapcsolatos feladatokban a vezetd kutato, illetve az altala megjeldlt személy kiilon megbizas
alapjan koteles tanacsadoi, miivezetdi tevékenységgel kozremiikodni.

Az OTKA Bizottsag — a projekt beszamolok rendszeres értékelése soran kiemelt szempontként
— értékeli az innovaciora alkalmas palyazati eredményeket.

7.10. A kutatasi eredmény hasznositasa, publikalasa soran minden alkalommal fel kell tiintetni,
hogy az OTKA tdmogatési szerzédés alapjan jott 1étre, és a kozleményben meg kell adni az
OTKA szerzddés nyilvantartasi szamat. A rész- és zarojelentések szakmai értékelésénél az
OTKA nem fogadja el azon publikaciokat, amelyeken nincs feltiintetve az OTKA tamogatas.
A publikacion az OTKA-ra vald hivatkozast a kovetkezok szerint kell feltlintetni:
e magyarul: Orszagos Tudomanyos Kutatasi Alapprogramok — OTKA, szerzddés(ek)
nyilvantartasi szama
o angolul: Hungarian Scientific Research Fund — OTKA, szerz6dés(ek) nyilvantartasi
szama

e németiil: Ungarischer Forderungsfonds der Wissenschaftlichen Forschung — OTKA,
szerz6dés(ek) nyilvantartasi szama
o franciaul: Fonds National Hongrois de la Recherche Scientifigue — OTKA,
szerz6dés(ek) nyilvantartasi szama.
A vezet6 kutat6 feladata, hogy az OTKA-tadmogatéssal létrejott tudomanyos kozleményt a nyilt
hozzaférés (Open Access) normai szerint téritésmentesen olvashatéva tegye a szabad
olvashatosag joganak biztositasaval, vagy a kozlemény megjelenését kdvetden annak nyilvanos
hozzaférésii repozitoriumba valo elhelyezésével.

7.11. A tamogatasi szerzédes eredményei alapjan bekiildott zarojelentést — kiilon megallapodas
esetétdl eltekintve — az OTKA Bizottsdg az OTKA EPR nyilvanos feliiletén nyilvanossagra
hozza. A tamogatasi szerzédés fobb adatait, valamint a bekiildott zardjelentés rovid
Osszefoglaldjat az OTKA megkiildi a jogszabalyban eléirt palyazat nyilvantarté rendszerekbe.
Az OTKA a befejezett kutatasi projekt iratanyagat a projekt zarasa utan levéltarban helyezi el.
Az iratanyagok kezelését az OTKA hatalyban 1év0 Iratkezelési Szabdalyzata alapjan végzi. Az
intézményeknek legalabb addig meg kell 6riznilik a projektanyagokat, ameddig az OTKA és
egyéb szervek ellendrizhetik azokat.

7.12. Ha a vezeté kutato a tamogatasi szerzodeés keretében végzett kutatomunka soran olyan
adatokat és eljarasokat hasznal fel, amelyek hazai vagy kiilfldi jogi oltalomban részesiilnek,
koteles viselni minden, az idegen jogok megsértésébol eredd esetleges kovetkezményt, az
OTKA-t ilyen esetben semmilyen anyagi vagy egyéb feleldsség, jotallasi kotelezettség nem
terheli.

7.13. A szerzddésben nem, vagy nem kielégitéen szabalyozott feltételek tekintetében a Ptk., az
Aht., az Avr., a Szvt. vonatkozd rendelkezései, az OTKA-r6l sz6l6 mindenkori hatalyos
torvény, valamint az OTKA Szervezeti és Miikodési Szabalyzata az iranyadok.

7.14. Ha a tamogatasi szerzddés teljesitésével vagy értelmezésével kapcsolatban vita timadna, a
szerz6d6 felek kotelesek békés tuton, egyezség kotésével megkisérelni a megoldast. Ennek
sikertelensége esetén a Fovarosi Torvényszék az illetékes.

7.15. A tamogatasi szerzédés harom eredeti példanyat a szerzodo felek irjak ala, melybdl egy-
egy példany az OTKA-t, a vezetd kutatot és az intézményt illet.
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7. Melléklet: Zsiirik és kollégiumok tudomadnyteriileti sajatossdagai,
valtozasai

7.1. Miiszaki és Természettudomanyi Kollégium

Matematika (MAT) zsiiri

1. A MAT zsiri nem veszi szigorian kotelezonek a munkaterv éves bontasban valod
megadasat, a szakmai teljesitmény bemutatdsakor az impakt faktor feltiintetését,
tovabba a hivatkozasi listdk 0sszeallitdsdnal az SCI kovetését.

2. A hivatkozasok szamanak feltiintetésén tl az 5 legjelentésebb hivatkozast sorolja fel
pontos adatokkal, a hivatkozas szovegkornyezetének megadasaval. (Osszesen 5 kiemelt
hivatkozast kériink.) Ezeket az ,,Onéletrajz/Egyéb informacié” meniipontban kérjiik
megadni.

3. A Matematika zsiiri a palyazatok tamogatisi Osszegének realitasat igyekszik a
kutatocsoport 1étszama, a csoportban résztvevok kutatdsanak eredményessége alapjan,
aranyosan megallapitani, indokolt, nagyobb 0sszegli beszerzéseket ¢és indokolt
allasigényeket is figyelembe véve. Ezért a matematikai palyazatok esetében minden
résztvevorél a szenior kutatokra vonatkozé adatokat kell megadni. A palyazat
benyujtasakor diplomaval még nem rendelkez6 fiatalokat a kutatocsoport 1étszamaba
nem szamitjuk bele, valamint azokat sem, akiknek az elmult 5 évben 0 vagy 1 dolgozata
jelent meg. (Ha a palyazat nyer, tamogatast 6k is kaphatnak beléle.)

7.2. Tarsadalom- és Bolcsészettudomanyi Kollégium

A részletes kutatasi terv szovege alapvetden egynyelvii, altaldban angol (el6zetesen
jovahagyott Hungarikum esetében magyar). A tarsadalom- és bolcsészettudomanyok
teriiletér6l benyujtott — hungarikum-engedéllyel nem rendelkezé — palyazatok esetén a
feltoltendd részletes kutatasi terv szovege az angol nyelvii valtozat utan egy
tovabbi, szakmailag relevans (magyar vagy egyéb) nyelven is szerepelhet. A két,
kiilonbozd nyelvil kutatasi tervet €s a teljes tartalmi egyezdséget tantsitdo angol nyelvi
nyilatkozatot egy kozos PDF dokumentumba kell rendezni, mert csak egy fajl
feltltésére van lehetdség a kutatasi terv elektronikus feliiletén. A dokumentumban
elészor az angol nyelvil kutatdsi tervnek, ezutan az alabbi nyilatkozatnak, majd a mas
nyelvii kutatési tervnek kell szerepelnie. Nyilatkozat nélkiil a kétnyelvii kutatési tervet
tartalmaz6 palyazat formai hibasnak mindsiil. A nyilatkozat szovege a kdvetkezd:

Declaration of correspondence

As Principal Investigator of the proposal number ........ [szam] entitled ...............
[angol cim], I hereby declare that the contents of the English and ....... [nyelv]
versions of this research plan are fully identical.
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A Magyar Irodalomtorténet — Modern Filologia (MIF) zsiiri prioritasai
A MIF zstiri eldnyben részesiti azokat a palyazatokat, amelyek

- 1j irodalomtorténeti forrasokat tarnak fel, életmiivek kritikai kiadasanak
elkészitésére és filologiai-textologiai vizsgélatara iranyulnak;

- tovabbi kutatdsokat alapoznak meg, adatbazisokat hoznak 1étre;

- nemzetkozi Osszefiiggésekben, komparativ szemlélettel mutatjdk be a magyar
irodalom jelenségeit €s folyamatait;

- eldmozditjdk a magyar irodalom 1 kutatasi eredményeken, moddszereken
alapul6 0sszefoglalo jellegti kézikonyveinek a megalkotasat;

- a legmagasabb szakmai szinvonalon mutatjak be a kiilfoldi irodalmat és annak
kutatésat, beleértve az elméleti iranyzatokat is;

- korabbi, illetve korabban megszakadt kutatasokat folytatnak, és azok befejezését
thzik ki célul;

- munkalataikba fiatal kutatokat is bevonnak.

A Nyelvészet (NYE) zsiiri prioritasai

A palyazatok elbiralasa sordn a zsiiri kiilondsen 0sztonzi azokat a palyazatokat, amelyek
az alabbi kérdésekre koncentralnak:

a vizsgdlandd téma alapkutatdsi jellegének hangstlyozott érvényesitése
valamely elméleti kérdés kozéppontba helyezésével, az elméleti hattér, az
alkalmazand6 mddszerek ¢€s a varhato eredmények vilagos koriilhatarolasaval,

- atéma, a megkozelités, a szemlélet vagy az alkalmazott modszerek ujdonséaga;

- atudomany/tudomanyag nemzetkozi aramlataihoz valo kapcsolodas;

- avarhat6 eredmények idegen nyelven is valo publikaléasa;

- interdiszciplinaritas;

- a magyar nyelv szerkezetére, allapotara, valtozasara és hasznalatara vonatkozo
ismeretek gyarapitasa az alapkutatés jellegének megdrzésevel.

Elonyben részesiilnek azok a palyazatok, amelyek a fentiek koziil egyszerre akar tobb
szempontnak is megfelelnek.

Régészet — Magyar Ostorténet (RGM) zsiiri prioritasai

Az OTKA Régészet és Magyar Ostorténet zsiirije az aldbbiak szerint hatirozta meg a
hataskorébe tartozo, és az OTKA kovetelményrendszerébe illeszkedd alapkutatasokat,
¢s a palydzatok rangsorolasanal ebbdl kovetkezden figyelembe venni szandékozott
szempontokat:

1. Anyagkozlések, monografidk.

A magyar régészet legnagyobb adossaga a kozoletlen leletanyagok egyre novekvo
halmaza. Nem kétséges, hogy ezek mieldbbi feltardsa és a szakmai nyilvanossag
szamara vald kozzététele jelenleg a legfontosabb feladat. Ezt a legmagasabb
(nemzetkozi) szinvonalon a jelenleg is tdmogatott és a szakmai kozéletben elismert
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korpusz-sorozatok (german, avar, honfoglald) végzik. Ezen feliil folyamatos kivanalom
egy-egy témakor magas szinvonali monografikus feldolgozésa is.

2. Tiz évnél régebbi asatasok feldolgozasa, kozlése.

A fenti ok miatt timogatasra érdemes minden mas feldolgozas is, amely egy vagy tobb
zart asatasi anyag, megfelelé szakmai szinvonalon torténd teljes kozlését tervezi, de
nem illik a korpuszok targykorébe. A tiz éves idOkorlatot elsdsorban a korabbi
leletanyagok ,hatranyos helyzete”, a feldolgozadsok elmaradasabol adodo
informéciovesztés ¢és allagromlds indokolja, ezen feliill a tiz éven beliili éasatdsok
esetében mar jogszabaly is eldirta a feldolgozast, kdvetkezésképpen ezek anyagi és
személyi feltételeit tervezni kellett.

3. Uj, nemzetkozileg is elismert médszereket alkalmazé kutatdsok, dsatdsok.
Nyilvanvald, hogy ezek a kutatdsok azok, melyeket az OTKA 4altaldban tdmogatni
kivan. A régészet vonatkozasadban ezek lehetnek olyan palydzatok, amelyek eldsegitik
kutatok, vagy kutatocsoportok bekapcsolodasat nemzetkozi egyiittmiikodésekbe,
projektekbe, vagy monografidk, melyek a targyi emlékanyagot 1j modszerek vagy
megkozelités segitségével értelmezik, de lehetnek komplex mikroregionalis kutatasok,
vagy kiilonboz6 tipusu terepmunkédk (miszeres mérések, asatasok stb.) is. Utobbiaknal
szigort kovetelmény, hogy a munkalatok befejezhetok legyenek egy adott palyazati
idészakban, de legalabb olyan mérhetd, szamon kérhetd eredményt tudjon a palyazéd
felmutatni, ami akkor is hasznalhato, ha béarmilyen okbdl a kovetkezd palyazati
ciklusokban nincsen folytatasa. Asatasok esetében biztositékok sziikségesek a feltarasi
tertilet helyreallitdsara, maradandd emlék esetében a konzervalésra is.

Tovéabbi dontési szempontok:

A régészeti OTKA-zsliri a tiz évnél régebbi, kozoletlen leletanyagok feldolgozésan
beliil kutatasi tevékenységnek ismeri el a leletanyag restauraltatasat, rajzoltatasat is,
feltéve, hogy a palyadzat végére kézirat is késziil. A leltarozas abban az esetben lehet a
kutatasi munka része, ha a targyleirdsokat a kutato késziti, és igy ezek szinvonala mar
alapja lehet a tervezett publikdcionak. A zstiri — legféképpen az anyagi korlatok miatt
— a lelet- vagy lel6hely felderitést csak abban az esetben tudja tamogatni, ha a
feldolgozas €s kozlés tulmutat a leléhely- és vagy leletleirason, €s tagabb (foldrajzi,
torténeti) kontextusba is helyezi a megszerzett ismereteket.

A zsliri nem tamogatja azokat a palyazatokat, amelyekbdl nem deriil ki 4tlathato,
ellendrizhetd modon a célkitlizés végrehajtasahoz sziikséges folyamat minden 1épése,
azok anyagi és személyi feltételei. A zsiiri a nyertes palyazatok részjelentéseit is annak
figyelembevételével véleményezi, hogy a tervben szerepld célkitlizések megvaldosulasa
biztositottnak latszik, vagy sem.
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8. Melléklet: NN palyazati tipus sajdatossagai

Az Utmutat altalanos része az NN palyézati tipusra is vonatkozik. Az NN palyazatokra
vonatkoz6 specifikus informaciokat a jelen mellékletben foglaljuk ossze.

Az NN palyazatok alapvetd kovetelményei:

1.

a nemzetkdzi egyiittmiikddésre alapozo, egyszerre kiilfoldon és Magyarorszagon
is beadott kozO6s nemzetkozi palyazatok szamara folyamatos beadasi
lehetdséggel lehet palyazni (évente két hatarnap van: februdr 10. és szeptember
10. — elektronikus benyjtasi hataridék);

a palyazati tipus valasztasakor az NN tipust sziikséges megjelolni;

az NN palyazatnal felajanlott FTE-értékek OsszegzOdnek a palyazatban részt
vevd kutatok egyéb OTKA palyazatoknal felhasznalt FTE-értékeivel, és egy
adott kutatd esetében a nyertes palyazatoknal alkalmazott FTE-értékek éves
Osszege nem haladhatja meg az 1,0-€t;

az NN palyézatra is vonatkozik az a megkotés, hogy egy palydzati ciklusban
csak egy palyazat nyujthatd be vezetd kutatoként (tehat ha pl. valaki benyujtott
egy K tipust palyazatot, mint vezetd kutatd, akkor abban a pélyazati ciklusban
vezetd kutatoként nem nyujthat be NN palyazatot);

a megpalyazhatdé Osszegnek felsd korlatja nincsen, de a tdmogatasi igényt
célszerll Osszevetni az OTKA egyéb palyazataiban (K) leirt szempontokkal. A
megalapozatlan vagy tilz6 koltségvetés kizard ok.

Tovabbi palyazat specifikus megkotések:

1.

2.

A rovid 0sszefoglaloban részletesen térjen ki a kdvetkezOkre:
a. anemzetkozi egyiittmiikddés jelentdségére, a varhatd eredményeire és
b. a tudomanyos kutatoképzésben a nemzetkozi egylittmiikodésbol varhatod
elényokre.

A palyazat részeként ismertetni kell az egylittmiikodés elézményeit, adatait
(tarskutatd, intézmény, orszag, téma cime, eddigi eredmények, tervezett kiilfoldi
tdmogato stb.). Az ismertetést tartalmazo f3jlt fel kell tolteni az elektronikus
rendszerbe a ,,Nemzetkozi egylittmiikodés” meniipontban.

A nemzetkozi egylittmiikddésben részt vevo kiilfoldi kutatokat nem sziikséges a
palyazok kozott felsorolni, adataikat a mellékletben kell megadni, a kutatés
FTE-adatait jelenlétiik csak akkor befolyasolja, ha az intézmény oket is
befogadja, és Magyarorszagon jelentds idétartam(i munkavégzésiiket is tervezik.

A kilfoldi partner(ek)nek a sajat orszagaban kutatasi tamogatdjahoz beadott
palyazatat vagy annak kivonatat a jelen palyazathoz is mellékelni kell PDF
formaban, a nemzetkézi egylittmikodés adatai feltoltésére szolgald
meniipontban.
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5. A palyazatokrol a Nemzetkdzi Bizottsag készit rangsorjavaslatot az OTKA
Bizottsag részére.
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0. Melléklet: ANN palyazati tipus sajdtossdgai

Az Utmutaté 4ltalanos része az ANN palyazati tipusra is vonatkozik. Az ANN
palyazatokra vonatkoz6 specifikus informacidkat a jelen mellékletben foglaltuk Ossze,
illetve azok elérhetdk a palyazati felhivasbol:
http://www.otka.hu/palyazatok/aktualis-otka-palyazatok.

Az ANN tipust palyazatra érvényesek az NN tipus sajatossagai, itt csak az egyedi
jellemzoket foglaljuk 6ssze.

1.

Az ANN palyazati tipus kizarolag magyar és osztrak projektpartnerek bilateralis
egylttmiikodésének tamogatasara szolgal, mely egylittmiikddés mindkét fél
részérél jelentds tudomanyos hozzdjarulast igényel. A palydzat futamideje
maximum 3 ¢év. Csak alapkutatdsi témaval lehet palyazni, tudomanyteriileti
megkdotés nélkiil.

A palyazatokat az OTKA vagy az Osztrak Tudomanyos Alap (FWF) biralja el,
attol fiiggden, hogy a magyar vagy az osztrak palyazoé kozvetlen koltségei
magasabbak-e (,,Lead Agency Principle”). A benytjtandé dokumentumok listaja
a palyazati felhivasban megtalalhato.

A palyazat benyujtasi hatarideje megegyezik az NN tipusnal rogzitett
hataridokkel.

A megpalyazhato Osszeg felsd hatdra a magyar partner részére, harom évre
Osszesen 33 millid Ft, mely 6sszeg személyi alkalmazas nélkiil is elnyerhetd.

A munkatervben ki kell térni a magyar ¢és osztrdk partner kozotti
munkamegosztasra, a kutatasi tervben ismertetni kell az egyiittmiikodés
hozzéaadott értékét.

A koltségterv indoklasat kiilon-kiilon kell megadni a magyar €s osztrak partnerre
vonatkozolag.


http://www.otka.hu/palyazatok/aktualis-otka-palyazatok
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10. Melléklet: Birdlati szempontok (Biraloi virlap kérdései)

K, ANN, NN tipusu palvazatok:

1.

8/A.

Evaluation of the research project: Please consider how the successful
completion of the program contributes to the development of the given
discipline or technical field. Can the program be carried out in the given
timeframe?

Competence of the principal investigator: Evaluation of the
professional results of the principal investigator based on publication
activity (mainly the most important 5 achievements in the last 5 years
and 5 more with no restriction on the date of publication) and number of
citations.

Competence of the senior participants (if applicable): Evaluation of
the professional results of the participants based on publication activity
(mainly the most important 5 achievements in the last 5 years and 5 more
with no restriction on the date of publication) and number of citations.
(Note that international reputation refers to direct scientific impact. Other
achievements (e.g. prizes, editorial duties, conference organization,
committee membership) can also be considered).

Parallel research: If the applicant runs parallel research, please assess if
this proposal contains significantly new research.

Feasibility of the research: Evaluation of the suitability, infrastructural
conditions, and staff of the host institution with respect to the successful
completion of the program.

Is the research project realistic?

Potential risks and ethical concerns: Does the research present any
risk?

Is it ethically acceptable?

Does the launching of the project require the consent of the Committee
on Research Ethics or permission from other authorities?

Feasibility of the requested budget: The feasibility of the work plan,
the full-time equivalents, the budget, and the expected results altogether.
The evaluation should describe if all the items of the requested budget
are justified.

Overall evaluation: The reviewer’s overall evaluation: novelty and
expected scientific impact of the research, feasibility of the research with
respect to work plan, research capacity, and budget.

(In case of international collaboration: Does the proposal have
transnational added value? Is the collaboration necessary to achieve the
aims, to complete the proposed project?)
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8/B.

8/C.

Please include here your opinion on the broader influence of the
proposed project.

Recommendation and remarks on whether the proposal should be funded.
Give a list (maximum 5 items) of strengths of the proposal

Give a list (maximum 5 items) of weaknesses of the proposal

PD tipusu palyazatok

1.

Evaluation of the research project: Please consider how the successful
completion of the program contributes to the development of the given
discipline or technical field.

Can the program be carried out in the given timeframe?

Competence of the principal investigator: Evaluation of the
professional results of the principal investigator based on publication
activity (mainly the most important 5 achievements in the last 5 years
and 5 more with no restriction on the date of publication) and number of
citations.

For PD applications, please note that the evaluation of the scientific
achievement to date should consider the age of the applicant. The
reference level to which the comparison is recommended is the level of
the Marie Curie fellows of the same category. The top assessment below
corresponds to the very best of these fellows.

Note that international reputation refers to direct scientific impact;
however, other achievements (e.g. prizes, editorial duties, conference
organization, committee membership) can also be considered.

Competence of the participants: does not apply to PD proposals.

Parallel research: If the applicant runs parallel research, please assess if
this proposal contains significantly new research.

Feasibility of the research: Evaluation of the suitability, infrastructural
conditions, and staff of the host institution with respect to the successful
completion of the program.

Is the research project realistic?

Potential risks and ethical concerns: Does the research present any
risk?

Is it ethically acceptable?

Does the launching of the project require the consent of the Committee
on Research Ethics or permission from other authorities?

Feasibility of the requested budget: The feasibility of the work plan,
the full-time equivalents, the budget, and the expected results altogether.
The evaluation should describe if all the items of the requested budget
are justified.
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8/A.

8/B.

8/C.

Overall evaluation: The reviewer’s overall evaluation: novelty and
expected scientific impact of the research, feasibility of the research with
respect to work plan, research capacity, and budget.

Recommendation and remarks on whether the proposal should be funded.

Give a list (maximum 5 items) of strengths of the proposal

Give a list (maximum 5 items) of weaknesses of the proposal

~Hungarikum” K tipusu palyazatok:

1.

A Kkutatasi program értékelése: Mérlegelni kell, hogy a program sikeres
kidolgozasa milyen mértékben jarul hozzé az érintett tudoményag, illetve
szaktertilet fejlodéséhez.

Megvalosithatd-e a tervezett idoben a kitlizott feladat?

A vezet6 kutaté alkalmassaga: A vezetd kutatd szakmai eredményeinek
megitélése a publikacios tevékenysége (elsdsorban az utobbi 5 év 5
legfontosabb kézleménye/alkotasa, illetve a teljes életmii tovabbi 5
legfontosabb kézleménye/alkotasa alapjan) és idézettségi mutatoi
alapjan.

A szenior résztvevok alkalmassaga: A részt vevo kutatok szakmai
tevékenységének megitélése a publikacids tevékenyseége (elsdsorban az
utdbbi 5 év 5 legfontosabb kozleménye/alkotasa, illetve a teljes életmii
tovabbi 5 legfontosabb kézleménye/alkotdsa alapjan) €s idézettségi
mutatoi alapjan.

Parhuzamos kutatiasok: Amennyiben a kutatonak vannak parhuzamos
kutatasai, akkor értékelje, hogy ez a palyazat jelentdsen eltérd Uj kutatést
javasol-e.

A Kkutatas megvalodsithatésaganak értékelése: A palyazok
kutatohelyének az adott téma szempontjabol a kutatas sikeres elvégzésére
val6 alkalmassagat, infrastrukturalis feltételeit és kisegitd személyzettel
valo megfeleld ellatottsagat kell figyelembe vennie. A feltételek alapjan a
cél elérése realis-e?

Veszélyes-e/kockazatos-e a kutatasi munka megvalositasa, van-e
etikai kockazata? Van-e veszélye a javasolt kutatdsnak? Etikailag
elfogadhat6-e? Sziikség van-e szakhatosagi engedélyre, az Etikai
Bizottsag véleményére a kutatas elinditdsahoz?

A kért pénziigyi tamogatas realitasa: A munkaterv, a kutatasi
iddraforditas és a koltségterv viszonyanak, a varhatd eredmények és a
koltségek viszonyanak realitasa.

Az értékeld vélemény tartalmazza azt, hogy indokolt-e a tervezett kutatas
megvalositasahoz a kért 6sszeg ¢s minden tétele.
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8/A.

8/B.

8/C.

Atfogo értékelés: A szakértd atfogo értékelése: nyilatkozzon a kutatasi
terv ujszertiségérol (milyen 01j eredmények varhatok),
kivitelezhet6ségérol (a munkaterv, kutatasi idéraforditas és koltségterv
viszonyarol).

A tdmogatas odaitélésére vonatkozé javaslatait és észrevételeit is
fogalmazza meg.

Sorolja fel a palyazat er0sségeit (maximum 5 tétel)

Sorolja fel a palyazat gyengeségeit (maximum 5 tétel)

LTHungarikum” PD tipusu palyazatok:

1.

8/A.

A kutatasi program értékelése: Mérlegelni kell, hogy a program sikeres
kidolgozasa milyen mértékben jarul hozzé az érintett tudoményag, illetve
szaktertilet fejlodéséhez.

Megvalosithatd-e a tervezett idoben a kitlizott feladat?

A vezet6 kutaté alkalmassaga: A vezetd kutato szakmai eredményeinek
megitélése a publikéacios tevékenysége (elsdsorban az utobbi 5 év 5
legfontosabb kézleménye/alkotasa, illetve a teljes életmii tovabbi 5
legfontosabb kézleménye/alkotasa) és idézettségi mutatoi alapjan.

A szenior résztvevok alkalmassaga: PD tipus esetén nem relevans.

Parhuzamos kutatasok: Amennyiben a kutatonak vannak parhuzamos
kutatasai, akkor értékelje, hogy ez a palyazat jelentdsen eltérd 0j kutatast
javasol-e.

A kutatas megvaldsithatésaganak értékelése: A palyazok
kutatohelyének az adott téma szempontjabol a kutatas sikeres elvégzésére
val6 alkalmassagat, infrastrukturalis feltételeit és kisegitd személyzettel
valo megfelel? ellatottsagat kell figyelembe vennie. A feltételek alapjan a
cél elérése realis-e?

Veszélyes-e/kockazatos-e a kutatasi munka megvalésitasa, van-e
etikai kockazata? Van-e veszélye a javasolt kutatasnak? Etikailag
elfogadhat6-e? Sziikség van-e szakhatosagi engedélyre, az Etikai
Bizottsag véleményére a kutatas elinditasahoz?

A kért pénziigyi tamogatas realitisa: A munkaterv, kutatési
idoraforditas és koltségterv viszonyanak, a varhato eredmények és a
koltségek viszonyanak realitésa.

Az értékeld vélemény tartalmazza azt, hogy indokolt-e a tervezett kutatés
megvalositdsahoz a kért 6sszeg és minden tétele.

Atfogé értékelés: A szakértd atfogo értékelése: nyilatkozzon a kutatasi
terv jszertiségérol (milyen 01j eredmények varhatok),
kivitelezhetdségérol (a munkaterv, kutatasi idéraforditas és koltségterv
viszonyarol).
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8/B.

8/C.

A tdmogatas odaitélésére vonatkozd javaslatait és észrevételeit is
fogalmazza meg.

Sorolja fel a palyazat er0sségeit (maximum 5 tétel)

Sorolja fel a palyazat gyengeségeit (maximum 5 tétel)



